N° 023-2018-MIDIS

Lima, 19 ENE 2018

VISTO: El Informe N° 012-2018-MIDIS/SG/OGRH, de la Oficina General de
Recursos Humanos; :

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cret el Ministerio de Desarrolio e Inclusidn Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, el Reglamente de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e

Inclusion Social, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, modificado por

Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS, comprende entre los Programas Nacionales del

_Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, al Programa Nacional de Asistencia Solidaria -
= PENSION 65;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 087-2017-MIDIS se encarg6 al sefior Yuri
Bernardo Mufioz Martinez las funciones de Director Ejecutivo del Programa Nacional de
2\Asistencia Solidaria - PENSION 65; encargo que es pertinente dar por concluido y designar
a la persona que desempenara dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacién y Funciones del Ministeric de
Desarrolio e inclusién Social; el Decrete Supremo N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el
Reglamento de Organizacidén y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
modificado por Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articufo 1.- Dar por concluido el encargo efectuado al sefior Yuri Bernardo Mufioz
Martinez, mediante Resolucién Ministerial N° 087-2017-MIDIS, en las funciones de Director
Ejecutivo del Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION 65; dandosele las
gracias por los servicios prestados.

. Articulo 2.- Designar a! sefior Herber Padl Armas Melgarejo como Director Ejecutivo
5 del Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION 65.

Registrese, comuniquese y publiquese.

................................................

Jorge Enrique Meléndez Celis
MINISTRO DE DESARROLLO € INCLUSION SOCIAL
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AceptanrenunciadeDirector delaDireccion
de Operaciones de Focalizacion

RESOLUCION MINISTERIAL
N° §20-2018-MIDIS

Lima, 19 de enero de 2018

VISTO:

Ei Memorande N° 017-2018-MIDISNVMPES  del
Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacion Social,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de
Desarrolio e Inclusién Sccial, determinandose su ambito,
competencias, funciones y estructura arganica basica;

Que, por Resolucion Ministerial N° 092-2017-MIDIS,
se desighd, entre otros, al seffor José Hamblett Villegas
Ortega en e cargo de Director de la Direccidn de
Operaciones de Focalizacion de le Direccidn General
de Focalizacién del Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Saocial;

Que, la citada persona ha fommulado renuncia al
cargo que venia desempefiando, por lo gue corresponde
aceptar su renuncia;

D conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28158,
Ley Crgénica del Pocer Ejecutivo; iz Ley N° 29782, Leay
de Creacidn, Organizacién v Funcionas del Ministerio
de Desarrdin e Inclusién Social; y su Reglamento de
Crganizacién y Funciones aprobado mediante Decreto
Supremo N 008-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar [z renuncia formulada
por el sefier José Hamblett Villegas Ortega al carge de
Direclor de {a Direccién de Operaciones de Focalizacién
de a Direccitn Generat de Focalizacion del Ministerio de
"Desarrollo e Inclusion Social, dandosele las gracias por
los servicios prestados.

Registrese, comuniguese y publiquese.

JORGE ENRIQUE MELENDEZ CELIS
Ministre de Desarrolle & Inclusién Social

1608706-1

FE DE ERRATAS

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 023-2018-MIDIS

Mediante Oficic N° 049-2018-MIDIS/SC, el
Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social solicita se
publigue Fe de Erratas de la Resolucidn Ministerial
N° 023-2018-MIDIS, publicada en la edicion del dia 21
de enero de 2018,

DICE:
“Articulo 2.- Dasignar al sefior Herber Pall Armas

Melgargjo coma Director Ejecutive del Programa Nacional
de Asfstencia Solidaria - PENSION 857

DEBE DECIR:

“Articulo 2.- Designar &l sefior Heber Paul Armas
Melgarejo como Direcior Ejecutive del Programa Nacional
de Asistencia Solidaria - PENSION 66."

1609071-1

Felicitan a docente que obtuve el primer
puesto del concurse “El Maestro que Deja
Huella - 2017

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 024-2018-MINEDU

Lima, 19 de enero de 2018

VISTO, el expediente N° 0218143-2017 y el informe
N® 477-2017-MINEDUAMGP-DIGECD-DIBRED; v,

CONSIDERANDC:

Gue, el articulo 24 de la Ley General de Educacion,
Lay N° 28044 reconoce la contribucion y participacion de
la empresa, coma parte de la sociedad, a fin de alcanzar
sl desarrolle de la educacicén nacional;

Que, el literai p) del articulo 41 de la Ley N° 29944,
l.ey de Reforma Magisterial, determina que lcs dacentes
tienen derecho, entre otras cosas, al reconochnienta, par
parte del Estade, la comunidad y los padres de famifia, de
su conducta meritoria del profesor, asi comao su trayectoria
v su excelencia profesional;

Que, el numeral 42.1 del articulo 42 de la citada Ley,
establece que el Ministerio de Educacidn y los gobiernos
regicnales, segin corresponda, reconocen la conducta
meritoria de! profesor, asi como su trayecloda y su
excelencia profesional. Asimismao, el literal a) del numeral
42 2, sefala que los reconocimientos se otorgan a iravés
de resolucicnes ministeriales o directorales regionales,
segun corresponda, de agradecimiento ¢ feficitacion,

Que, el literal b) del numeral 76.1 del articLle 76
del Reglamenio de la Ley N° 29944- Ley de Reforma
Magisterial, aprobado mediante Decreto Suprema N 004-
2013-ED, v su modificatoria, establece que el profesor
tiene derecho a reconocimiento cuando resulte ubicado
entre los tres (03) primeros puestos de cualquier concurso
de alcance regional, nacicnal e internaclonal, organizade
o -patrocinado por el MINEDU o Gobierno Regionat,

CQue, mediante Carta 8/N defecha 06 de marzode 2017,
el Banco Internacionat del Perd — INTERBANK, solicitd
zl Ministerio de Educacion, el pairocinio del Concurse
denominado “El Maesiro que Deja Huella", el cual tiene
como objetiva identificar y reconocer a profesores activos
de instituciones pablicas, urbanas v rurales, de todas las
regiones de! pais que hayan impactado posttivamente en
la vida de sus alumnos, padres de familia y/o comunidad;

Que, mediante Resolucidn  Ministerial N°  362-
2017-MINEDU, se otorgd el patroginio de la undécima
edicidon dei Concurso denominade "El Maestro gue
Deja Huella", organizade por el Banco Internacional del
Pert — INTERBANK, y se establecié que se oforgaria una
Resolucian Ministerial de reconocimiento al ganador el
primer puesto del referido concurso;

Que, mediante Carta S/N de fecha 17 de noviembrse
de 2017, el Banco Internacional del Perl - INTERBANK,
solicitd al MINEDU {a emisién de fa Resolucion Ministerial
de reconacimiento a la ganadora del concurso “El Magstro
que Deja Hueila - 2017”, en el marco de o descrito en ios
considerandos precedentes;

Que, mediante Informe N° 477-2017-MINEDU/
VMGP-DIGEDD-DIBRED la Direccidn de Promaocion del
Bienestar y Reconocimiento Docente de la Direccidn
General de Desarrolio Docente recomienda la emisidn
de la Resolucion Ministerial de felicitacidn a a docente
ganadora del referide concurse, sefiora Miram Felicitas
Cabezas Flores;

Que, por ios fundamentos expuestos, carresponde
emitir 12 Resoclucian Ministerial de felicilacion a favor de
la docente ganadors del concurse “El Maestro que Deja
Huella - 217",

De conformidad con lo previsto en el Decreto Ley
N°® 257682, Lay Organica del Ministeric de Educacion,
modificado por la Ley N° 26510; en la Lay N° 22844, Ley
de Reforma Magisterial, modificada por la Ley N°30541
y su Reglamentc aprobado por Decreto Supremo




