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RESOLUCION JEFATURAL
N° ,,, -2011- FONDEPES/

04 AGO. 20

Lima,

VISTA la Nota N° 027-2011-FONDEPES/DA/SDTT, la Nota N° 1002-2011-FONDEPES/DA, ambas
del 30 de junio de 2011; el Informe N° 009-2011-FONDEPES/OGA/ORH del 20 de julio de 2011 y el
Informe N© 420-2011-FONDEPES/OAJ del 03 de agosto de 2011; respecto de la solicitud de licencia
con goce de remuneraciones formulada por la servidora, Ingeniera Blanca Morales Alegre; y

CONSIDERANDO:

1.-

Que, el Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero, FONDEPES, es un Organismo Publico Ejecutor,
adscrito al Ministerio de la Produccién con personeria de derecho piblico. Goza de autonomia
técnica, econémica, administrativa y académica; su finalidad es promover, ejecutar y apoyar
técnica, econdémica y financieramente el desarrollo de actividades y proyectos de pesca artesanal
y de acuicultura;

Que, mediante Oficio Miltiple N° 015-2011- PRODUCE/OGPP-Octai del 21 de febrero del 2011, la
Oficina de Planificacién y Presupuesto del Ministerio de la Produccién, hace de conocimiento del
FONDEPES 1la organizacién de un curso internacional denominado “Direccién de Pesca Costera”,
(Coastal Fisheries Management), a desarrollarse en Japén, auspiciado por la Agencia de
Cooperacion Internacional del Japén (Japan International Cooperation Agency), en adelante
JICA;

Que, con Oficio N° 286-2011-FONDEPES/J del 29 de abril de 2011, la jefatura del FONDEPES
presenté como postulante a la Ingeniera Blanca Morales Alegre, afirmando que cuenta con los
requisitos de experiencia y formacién académica adecuados para lograr un buen desempefio en el
mencionado evento;

Que, mediante documento N° JP-2011/291 del 23 de junio de 2011 JICA informa a la Agencia
Peruana de Cooperacién Internacional informa a APCI sobre la aceptacién de la Ingeniera Blanca
Morales Alegre como participante en el mencionado evento;

Que, con Nota N° 027-2011-FONDEPES/DA/SDTT del 30 de junio de 2011, la Ingeniera Blanca
Morales Alegre, trabajadora del FONDEPES solicita licencia con goce de remuneraciones para
participar en el curso “Coastal Fisheries Management”, a desarrollarse en Yokohama Japén, con el
auspicio y el financiamiento de JICA, la referida solicitud de licencia comprende la duracién del
curso viajes de ida y retorno y va desde el 15 de agosto al 16 de octubre del presente afio, sin
afectacion al presupuesto institucional;

Que, mediante Nota N° 1002-2011-FONDEPES/DA del 30 de junio de 2011, el Director de
Acuicultura solicit6 a la jefatura institucional autorice la participacién de la mencionada profesional
en el indicado curso, mas aun cuando en el mismo la propuesta de postulacién para el mismo fue
efectuada por la jefatura de la institucién;

Que, con Informe N© 009-2011-FONDEPES/OGA/ORH del 20 de julio de 2011, la Oficina de
Recursos Humanos concluye que el pedido de licencia con goce remunerativo est4d debidamente

2day cumple con los requisitos del Reglamento Interno de Trabajo, asi mismo recomienda
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que la Oficina de Asesoria Juridica, opine si a la servidora le corresponderia la bonificacién por
encargatura, mientras se encuentre con licencia remunerada;

Que, el literal d) del articulo 53° del Reglamento Interno de Trabajo del FONDEPES, aprobado por
Resolucién Jefatural N° 60-2010-FONDEPES/J y modificado por Resolucién Jefatural N° 321-
2010-FONDEPES/J, sefiala lo siguiente:

“Articulo 53°.- Las licencias con goce de remuneracién Unicamente seran concedidas, en

los siguientes casos:

d) Por capacitacion oficializada nacional e internacional, siempre que la materia se
encuentre vinculada con las funciones que desempeiia el trabajador de la institucion,
asi como el cargo desempeiiado por éste, y sea financiada por la entidad u organismos
nacionales o internacionales. El otorgamiento de la licencia en los términos a que se
refiere el parrafo anterior conileva necesariamente la obligacién del trabajador o
funcionario a laborar para el FONDEPES el doble de tiempo de duracién de la misma,
siempre que no exceda de la fecha de vencimiento del contrato asi como transmitir
los conocimientos adquiridos al personal de la institucion.

Queda establecido que como requisito previo para otorgarse la licencia el trabajador
o funcionario debera presentar una Declaracién Jurada en la que se comprometa a
laborar el doble de tiempo de duracién de la licencia, asi como a transmitir sus
conocimientos adquiridos a través de seminarios , charlas y/o conferencias y que en
caso de renuncia o cese del vinculo laboral por falta grave sin haber laborado dicho
periodo, autorice el descuento de la remuneracién que corresponda al periodo de
licencia otorgado en su liquidacién correspondiente.

En caso que el trabajador o funcionario haya laborado el doble de tiempo de duracién
de la licencia y no haya transmitido sus conocimientos adquiridos a la unidad
organizativa en la que labora estara sujeto a las sanciones establecidas en el Titulo
XIl del presente Reglamento.”

Conforme a los antecedentes es evidente que nos encontramos ante una propuesta de
capacitacién internacional, materialmente acogida por el propio FONDEPES, quien ha
propuesto como participante a la Ingeniera Blanca Morales Alegre mediante Oficio N° 286-2011-
FONDEPES/J y cuenta con la respectiva aceptaciéon para la mencionada servidora, en calidad de
becaria por parte de la JICA;

9.- Que, el caracter oficial del evento exigido por la norma citada viene aportado por el antecedente

con el que se tomé conocimiento del mismo, es decir por el Oficio Multiple N° 015-2011-
PRODUCE/OGPP-Octai, remitido por la Oficina de Planificacién y Presupuesto del Ministerio de

la Produccién asi como por la respuesta contenida en el Oficio N° 286-2011-FONDEPES/J, _ -

remitido en su momento por el Jefe de FONDEPES, en el que la institucién propuso a la Ingeniera
Blanca Morales Alegre profesional, mas aun éste caracter oficial se confirma cuando mediante
documento N° JP-2011/291 JICA informé a la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional -
APCI, haber aceptado a la mencionada profesional, como participante en el indicado evento,
consideramos que este hecho amerita su oficializacién para fines institucionales;

Que, se advierte, entre la documentacién presentada por la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre,
que ha cumplido con presentar la declaracién jurada a cuyo tenor asume el compromiso exigido por
el segundo pérrafo del citado articulo 53° del Reglamento Interno de Trabajo;

Que, la Ingeniera Blanca Lupe Morales es trabajadora del FONDEPES contratada bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N© 728, desde el o1 de febrero de 1996, con categoria Profesional III
y a la que le corresponde una remuneracién de S/. 4,700.00, en la actualidad se encuentra encargada
de 1a Sub direccion de Transferencia Tecnolégica de la Direccién de Acuicultura con Resolucién
Jefatural N© 020-2010-FONDEPES/J desde el 15 de marzo del 2010 a la fecha, por lo cual percibe
una remuneracién total de S/. 5,700.00, en la que se comprende su remuneracién ordinaria y el
diferencial de S/. 1,000.00 correspondiente a la encargatura que ejerce;
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12- Que, el Decreto Legislativo N© 728 carece de regulacién expresa sobre los actos de desplazamiento
de personal, encargatura, destaque, rotacién, etc; ante ello y a fin de superar las necesidades
operativas, la administracién ptblica debe suplir tal vacio con la aplicacién analégica de
disposiciones especificas que provienen del Régimen de la Carrera Administrativa, regulada por el
Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°© 005-90-PCM, este
ultimo en su articulo 82°, respecto del encargo prescribe lo siguiente:

“Articulo 82°.- El encargo es temporal excepcional y fundamentado. Sélo procede en ausencia
del Titular para el desempeiio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con
niveles de carrera superiores al del servidor. En ningtin caso debe exceder el periodo
presupuestal.”

Este articulo evidencia que la encargatura, por su caricter de excepcional, va dirigida a suplir una
necesidad inmediata, de contar con un trabajador que de manera temporal asuma un cargo directivo
en la entidad, con el objeto de no paralizar u entorpecer los procesos y la gestion de una
determinada 4rea o de otras conexas, tal situacion requiere en definitiva la presencia directa y
efectiva del trabajador que asume la encargatura, situacién incompatible con una licencia en la que
existe una suspensién de las prestaciones laborales ordinarias de cargo del trabajador;

13.- Que, la precepcién de una remuneracién mientras el trabajador goza de una licencia por
capacitacion tiene como justificacién la expectativa que la entidad tiene respecto del resultado de
la labor de aprendizaje, las mismas que han de demandar una dedicacién total al trabajador, siendo
para éste imposible la generacién de renta alguna, mas aun cuando el evento se realiza en el
extranjero y el trabajador migra Gnicamente en condiciones de estudiante, sin posibilidad alguna de
trabajar;

Que, en cuanto ala forma en la que se concede la autorizacion de viaje para servidores piblicos
debemos tener presente que ésta se rige por lo establecido en el articulo 11° del Decreto Supremo
N° 047-2002-PCM, el cual a la letra dice:

“Articulo 11.- Autorizacién de viajes que no ocasionen gasto al Estado.- Los viajes al
extranjero para concurrir a Asambleas, Conferencias, Seminarios, Cursos de Capacitacién o
que se realicen por cualquier otro motivo, siempre que no ocasionen ningun tipo de gastos
al Estado, seran autorizados mediante Resolucién del Titular de la Entidad correspondiente.
En el caso de titulares de Organismos Publicos Descentralizados, la autorizacién se
efectuara por el Titular del Sector correspondiente. .

No son de obligatoria publicaciéon las autorizaciones a que se refiere el presente articulo.”

En el presente caso nos encontramos ante una situacién de hecho que perfectamente se subsume en
el supuesto contenido en este articulo, toda vez que la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre tiene la
calidad de servidora piblicay su participacién no irrogara gasto alguno a la institucién;
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denominado: “Direccién de Pesca Costera”, (Coastal Fisheries Mgnagement), auspiciado por JICA a
desarrollarse en la ciudad de Yokohama - Japén, asimismo opina favorablemente respecto de
autorizar el viaje y la licencia con goce de remuneraciones desde el 15 de agosto del 2011 al 13 de
octubre de 2011 de la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre, haciendo la salvedad que tal abono
correspondera al monto que percibe por ocupar la categoria de Profesional II, sin incluir en la misma
suma adicional alguna que provenga del cargo de Sub Director de Transferencia Tecnoldgica de la

Direccion de Acuicultura;

De conformidad con el articulo 11° del Decreto Supremo N° 047-2002-PCM, y las facultades
contenidas en el articulo 10° del Reglamento de Organizacién y Funciones del FONDEPES, aprobado

mediante Decreto Supremo N° 003-2010-PRODUCE.

Contando con la visacion de la Secretarfa General, la Oficina General de Administracién, Direccién de
Acuicultura y la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Oficializar, para los fines institucionales a los que se contrae el primer
parrafo del literal d) del articulo 53°del Reglamento Interno de Trabajo del FONDEPES, el curso
internacional denominado: “Direccién de Pesca Costera”, (Coastal Fisheries Management), auspiciado
por la Agencia de Cooperaciéon Internacional del Japon (Japan International Cooperation Agency) -
JICA, a desarrollarse en la ciudad de Yokohama — Japén del 16 de agosto de 2011 al 13 de octubre de
2011 y para el cual ha sido propuesta como participante la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre,
servidora del FONDEPES segiin Oficio N© 286-2011-FONDEPES/J del 29 de abril de 2011.

ARTICULO 2°.- Autorizar el viaje de la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre, servidora del
FONDEPES bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728, en la categoria de Profesional I1, encargada de
la Sub Direccién de Transferencia Tecnolégica de la Direccién de Acuicultura; por el periodo
comprendido desde el 15 de agosto del 2011 al 13 de octubre de 2011, con el objeto de que participe en el
curso internacional denominado: “Direccién de Pesca Costera”, (Coastal Fisheries Management),
auspiciado por la Agencia de Cooperacién Internacional del Japén (Japan International Cooperation
Agency) — JICA, a desarrollarse en la ciudad de Yokohama - Japon.

ARTICULOQ 3°.- Otorgar licencia con goce de remuneracién a la Ingeniera Blanca Lupe Morales
Alegre, servidora del FONDEPES bajo €l régimen del Decreto Legislativo N© 728, en la categoria de
Profesional II, encargada de la Sub Direccién de Transferencia Tecnolégica de la Direccién de
Acuicultura; por el periodo comprendido desde el 15 de agosto del 2011 al 13 de octubre de 2011, con el
objeto de que participe en el curso internacional denominado: “Direccién de Pesca Costera”, (Coastal
Fisheries Management), auspiciado por la Agencia de Cooperacién Internacional del Japon (Japan
International Cooperation Agency) — JICA, a desarrollarse en la ciudad de Yokohama - Japén.

La remuneracién que se abone a la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre durante el goce de la licencia
corresponder4 al monto que perciba de manera ordinaria por ocupar la categoria de Profesional II, porlo
tanto no podra incluirse en la misma suma adicional alguna que provenga de la remuneraciéon
correspondiente al cargo de Sub Director de Transferencia Tecnolégica de la Direccion de Acuicultura.

: ARTICULQ 4°.-Reconocer que la participacién de la Ingeniera Blanca Lupe Morales Alegre en
4l curso internacional mencionado en los articulo anteriores, no demandara gasto alguno al Tesoro
< Publico, en razén que cuenta con financiamiento externo.

e ARTICULO 5°.-Remitir copia de la presente resolucion a la Ingeniera Blanca Lupe Morales
@Wegre, la Oficina General de Administracién y la Oficina de Recursos Humanos.
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