FONDidif‘WNAL DE DESARROLLO PESQUERD

FONDEPES
RESOLUCION JEFATURAL

N°® 172 -2011- FONDEPES/

Lima, 19 JUN. 201

VISTOS: el Memorandum Ne 115-2011-FONDEPES/J de fecha 08 de junio de 2011, ef
Informe Parcial N° 351-2009-CG/SP de septiembre de 2009 y el Informe N° 304-2011-
FONDEPES/OAJ de fecha 03 de junio de 2011; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Fondo Nacional de Desarrofto Pesquero, FONDEPES, es un Organismo Publico
Ejecutor, adscrito al Ministerio de la Produccién con personeria juridica de derecho publico. Goza

recomendado disponer el inicio de las acciones y medidas conducentes al deslinde de
responsabilidades que correspondan a los funcionarios o ex funcionarios cuyo obrar negligente

de la Directiva del Régimen Disciplinario y de la

S sefala que el Comité Ad Hoc de los procesos

=7 administrativos disciplinarios sera designado mediante Resolucién de Jefatura de FONDEPES,
en los casos en que los involucrados en la supuesta comision de faltas administrativas sean
funcionarios piblicos o empleados de confianza:

C. ALBURQUERQUE




Que, mediante Informe N° 304-2011-FONDEPES/OAJ del 03 de junio de 2011, la
Oficina de Asesoria Juridica sefiala que coincide con la recomendacion realizada por la Oficina
de Recursos Humanos para [a conformacion de una Comision Ad Hoc para que se individualice y
determine responsabilidades;

Que, mediante Memorandum N° 115-2011-FONDEPES/ de fecha 08 de junio de 2011,
se dispuso la conformacion de un Comité Ad Hoc que evalle y determine, de ser el caso, 1a
responsabilidad de los funcionarios y/o ex funcionarios que sé encuentren involucrados en los
hechos observados en el informe Parcial N° 351-2009-CG/SP. Dicho Comité deberad estar
conformado por el Director de Infraestructura en calidad de presidente, el Jefe de la Oficina
General de Administracion y 1a Jefa de la Oficina de Asesorta Juridica;

Que, en ese sentido, resulta procedente constituir un Comité Ad Hoc de Procesos
Administrativos Disciplinarios de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8.1 del Articulo 8°
de la Directiva del Régimen Disciplinario y de Conformacion de Comités del FONDEPES
aprobado mediante Resolucion de Secretaria General N° 17-2010-FONDEPES/SG de fecha 03
de mayo de 2010,

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno de Trabajo del FONDEPES,
aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 60-2010-FONDEPESH vy la Directiva del Régimen
Disciplinario y de la Conformacion de Comités del FONDEPES aprobado mediante Resolucion
de Secretaria General N° 17-2010-FONDEPES/SG y en ejercicio de las funciones establecidas
en el articulo 10° del Reglamento de Organizacion y Funciones de FONDEPES, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-2010-PRODUCE;

Con las visaciones del Secretario General y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Constituir el Comité Ad Hoc de Procesos Administrativos Disciplinarios, que
individualice y determine responsabilidades de las personas involucradas en los hechos
observados en el Informe Parcial N° 351-2009-CG/SP. Dicho comité estara integrado de la forma
siguiente:

- Director de Infraestructura, en calidad de presidente.
- Jefe de Ia Oficina General de Administracion.
. Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica.

Articulo 2°.- Disponer que la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos en calidad de
miembro nato actie como Secretatia Técnica del Comité a que se refiere el Articulo 1° de Ia
presente Resolucion.
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Articulo 3°.- Disponer que para el cumplimiento de |as funciones ¢co
Ad Hoc se adoptara e

procedimiento y |og plazos establecidos e
Disciplinario y de la Conformaci

on de Comités del FONDEPES asi
de Trabajo de FONDEPES,

nferidas al Comité
n fa Directiva de| Régimen
como el Reglamento Interng

Articulo 4°.. Notificar la presente Resolucién a los miembros de| Comité Ad Hoc para su
conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese.




