
FONDO NACIONAL DE DESARROllO PESQUERO 
FONDEPES
 

RESOLUCiÓN JEFATURAL 
N° ~ 5 -2010- FONDEPESIJ 

~. 3 1 MAR. 2U1a 

• 
VISTO: El ~ N" tOO4·20IQ.FONDEPESiOGA.iQfIN de la QfUIa FlI\aI'lClel"a 

ele la ()I'g)a Genefal de A<!rrwlIslfaaón proponoendo la Dllectl ~a "Normas y ProcedllTllentos para 
la utllizaciOn del Foockl ~a Pao:,ps en Elecn'«l y scooc Flp para Caja Chica"; y 

CONSIDERANDO: 

Que, mee.amo el Me JT1Of~ndu m N" 1004-20 10 -~ONDEPESIOGA!OFI N la Oficina 
f'nill'lCiera de la Otcin a Gell&lal ce Admlnrstraclin solicita la aplobacioo Q¡¡ \¡¡ dllijCtiv3 
relilClOflada a la utilizaooo del Fondo pala pagos en Electwc y FondO Fijo para Caja cnce que 
corresponde gestionar a la orcoa General 00 A<jrnjoistracióo , a través de la OflCltla FlI1aociera, 
COI1forme a lo previstoen el articulo ,9' 001 Reglamento de Úlgll'llZ3CIOll y FurlCiol .es del roooc 
NilClOflal 00 ~ PeSQUCtO - FONDEPES, aprobado por Decrete S~ N" 003-2010­
PRODUCE 

Que . alllla fNIIdad de ~ la 9t:§bOo de desembolsos y Jeposc;IOIl de los feaIfSC)S 

Ofdonaoos y -ecescs l!ndamenle NKoJIdackrs por la En\Jdad, es COIlWlf'loente aprobar la Orec1fva 
propuesta. 

Con las 'Iisaciones de la 5ecJetlWia Genefal. de la atona de PIMe~ 1 
~1E!$l', cIelaOl1::naGeneralde ~ 1 de IaClto'1a de A~a,M-iólCa, 

De ccJl'lolUlldad a lo d1spues¡o por los ~ 10' ecsc :1) Y 13' llCISO el del 
~Io de Qtga'lizacióo YFunoones :le FONDEPES aprobajo por DecIet:l ~emo W 
tm.2010-PR00UCE 

S. PRADA• 

e f SCOElUl 



Articulo 2" . La OfICIna C>enl,r¡¡l oc ':'dm f1islracl()rl p u bllCar a !.'"n~ ' P()"":al tf1S1It.lClOf1al!le1 
FONOEPES la o.-e-;t.a aprobada Cll el artICUlo crecccc- e 

•
 

C. ccmOOVA 

•
 



DIRECTIVA N° O3 -2010-FONDEPESISG 

NORM AS Y PROCEDIM IEN TOS PARA LA UTILlZACION DEL " FONDO PARA 
PAGOS EN EFECTIVO" Y wFONDO FIJO PARA CAJA CHICA" 

1,	 FINALID AD 

Establecer las normas y procedllTlM:tnIOS a las que se SUJetarán los desembolsos 
y reposidón. tamo del -Fondo para Pagos en EfeclNO" como del -Fondo Fijo para 
Caja Chica", los cuales estan constItUidos por dmero en erectrsc proveniente ce 
Recun;os Ordll"laoos y R9QnOS o.rectamente Recaudados, respecbvamente, 
con la finalidad de atender dMembl;)l,os urgentes no programados ylo gastos de 
menor cuantía que demande la operatJYKlad instJIucionaJ. 

• 
Para efecto de la presen te Otrectiva. se les denominará indistintameme -El 
Fondo' , 

2.	 ALCANCE 

La presente Directiva alc.anza a todas las Unidades OrganizatlvaS, asl como a 
todos los funcionarios y demás servidores del FONDEPES. 

Decreto Supremo NO 010-92-PE. con fuerza de ley otorgada por el OL
 
N°25977, Ley General de Pesca.
 
Decreto Supremo N° 003-201O-PRODUCE Que aprueba el Reglamento de
 
Organización y Funciones del FON DEPES ,
 

3.3	 Resolución Directoral NO 002-2007-EFf77.15, Que aprueba la o.recliva de 
Tesoreria. 

3.4	 Decreto Leg islativO N° 1017 Y su reglamento aprobado por D,S. 184-2008­
EF 

3.5	 Ley 28693. Ley General del SIStema Nacional de Tesorería 

DEL MONTO DE " EL FONDO'" 

El monto de "El RIndo' será el equrvalente a VENTICINCO MIL y 001100 
NUEVOS SOLES 151.25.000 00 ). 

DE LA UTIUZACIQN DE " EL FONDO" 

-El Fondo" será tJbtizado para atender los Siguientes desembolsos urventes no 
programados ylo de menor cuantía en la cacao de Lima . 

5 1 Materiales de Escritorio 
ExcepciOnalmente útiles de Oficina y otros, cua ndo no hubtera en stock en 
la OfIclna de Logística . debidamente justificado, 
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5.2	 Almentación (le Personal
 
Gastos de alimentación del personal y servidores que excepcionalmente
 
tengan Que cumplir labores fuera del horano normal de trabajo,
 
oehirt<'lmonto jUGllfocodo y I'J"Il",iLddo por os üeecto-es ylo Jetes de
 
Oficina
 

5.3	 weecmes
 
En casos de emergoncia y de no existir en el botiquín de la Entdad.
 

5.4	 Maleriales FotograflOOS
 
Rollos, cencoes. c-eas cera eventos o actos no programadcls, '1 ,j " no
 
ellStlr e-i slock.
 

5.5	 M"",:males Eléc.nooa 
Compra ele cebes, lomac:omen:es, e1'lChufes '1 e-res para irmalacOnes 
eléctncas. de no elflstJr en stock. 

5 .6	 Reparadones y Repuestos • 
E_pcOon;:llmonlc pera Y1thk;ulos '110 máquinas, eqccos de oficina y
0""". 

combustibles '1 lubOc;¡nles 
Pwa uso de los gupos e'ec1:'Ógeoos y elfcepeionalmenle para 1M 
vehiculos de la E:nl l(lad paliO uso fuera oe la cr.Jdad de lim<l. 

Mov~l(lad l oca l 
Gastos para el desptazamiento del persooet ~ servccres de la nSlJtuei6n 
d8l1tro de la Ciudad . para eto.mptrnlento de I1t:Jores prOQias de la EntJead , 
dobidamente ....turiLadaS por las üsecccoes u OfICinas usuarias. 
Para fTlO\'ktad local se o:oJgara fondos S(jQ para uSO de transporte 
público, eXC6000nal"",",9. cuando la nece$iCad dtlI servce 10 requiera , 
~ olO'gal$& para uso de talli , de awerdo a la escala señalada en el 
Anelfo N" 01, Siendo responsabtlidad de las DirecciOoes u Oficina, 
lIOlil;itanl_ el nsceuzar el gasto •5.9	 Envio de Corrl'l~ndencia 

Documenlaci6o ofICial que se ten-na a las diferentes seoes y Enllda<:es 
del fitenor del país y eccepcenaleeote al estero- dA! p;:a is . 

5.10	 Peajes y Esta<XH'lamien1o 
Gastos eVl'ntuales por camisones que \,/t'ntlran el uso de estos sevcos 

5.11	 ImpresiOnes 
scrocccreccs e impresiones urgentes, dentro de los montos autorizados 
por "El ForUo". 

5,12 Judiciales y Notaria les 
Servicios notariales por ejecución de cartas f i<'lnza. cartas nol<lriole" otro& 
gastos Judiciales, otc . 
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5.1J Encuadernación 
Trabajos de encuadernación '110 empastes de Manuales. Reglamentos y 
otros, debidamente justrfiCados 

5.14	 ones easics 
Aquellos gastos menores de SI. 50 00. cuyo Importe no amente el tramite 
administrativo y giro de cheque. 

r 5.15 Otros BieneS y ServIcios 
Autorizados por la OfICina General de Admif1lslraciól'l, para gaslos no 
considerados en los acapiles anteriores_ 

6. DE LA ADMINISTRACION ~EL FONDO~ 

• 
6.1 El manejo de -El Fondo" sera asignado a una persona de la OfICina 

F ina~. a nombre de qUien elO:cJusivamente deberán ser glfados los 
cheques para la Apertura o Reposición de "El Fondo", De ser necesario se 
podrá designar un suplente . 

6 .2 El Encargado de ' EI Fondo' será una persona diferente al Tesorero y de 
aquel personal que efectúe funciones contables. debiendo ser designado 
mediante Resolución del Jefe del FONDEPES. 

.3	 El Encargado de "El Fondo" deberá venñca r que las solicitudes de 
desembolso reúnan 'as condicio nes establecidas en los numerales 5 y 7 de 
la presente Directiva. 

7, De LAS SOLICITUDE S Y AUTORIZACION PARA LA UT1LlZACION DE "EL 
FON DO~ 

Los Directores y Jefes de OfICina. serán direc:tamenle responsables de los 
requerimientos que efectúen para la ejecud6n de ga stos a través del 
'fondo, por parte del personal '110 servidores que ejes designen '1 por los 
ccocecics que se soIicrten (según formato entregado por la 0fK:ina 
Financlera)_ 

Los niveles de autoriZadón para la ut ilización del Fonoo. serán de acuerdo 
El la SlQUIente escala : 

Hasta SI. 10000 (setecientos '1 001100 Nuevos Soles), por el Jefe de 
la Unidad Orgaoizatrva solicitante, el Jefe de la Ofdna General de 
Administración '1 el Tesorero. 

1.3 cada entrega de dinero de "El Fondo" se efectuará mediante un Recibo de 

72 

Egreso de Caja prenumerado. el cual deberá ser SOlicitado previamente 8 la 
realizadón del gasto, debiendo detallarse el concepto de acuerdo a lo 
señalado en el numera l 5. El Recibo debe estar firmado por el solicitante 
que rendirá cuenta del egreso del dinero y visado por el Director O Jefe de 
OfICina respectiva. asi como por los funCIonarios nombrados en los parrafea 
precedentes 
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8. DE lOS MONTOS DESEMBOLSADOS 

El importe máximo a desembolsar de "El Fondo" será el establecido 
mediante la Resolución del Jefe de l FONDEPES (5/. 700.00 ). 

9 .	 DE LA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA 

9 .1	 En los casos que se propo rcione adelantos de dinero de ' El Fondo", con 
ca rgo a rend ir cuenta, deberán ser regularizados con el comprobante de Pago 
respectivo dent ro de los dos (02) d ías útiles siguientes de recepcoonado el 
dinero. 

9.2 A	 efectos de no desvirtuar la naturaleza de "El Fondo", no se permit irá el 
fraccion amiento de los Comprobantes de pago, para acecueoos a los montos 
máximos vigentes. 

9.3 Los egresos de "El Fondo", para efectos de su rendición de cuentas. deberán 
estar amparados por Facturas. Boletas de Venta, Recibos por HonorariOs. 
Tlckets y cualquier otro comprobante de pago reconocido como tal por la • 
legislación vigente. excepciona lmente. se podrá sustentar con Declaraciones 
Juradas en los casos que no puedan obtenerse la documentación pertinente 
debidamente justificado. Dicha documentación debe rá contar con la vísacó n 
de la Dirección u Oficina que efectuó el gasto . para luego ser nscauzaca por 
la Oficina Financiera. 

Comprobantes de Pago debidamente autorizados por la SUNAT, 
deberán estar emitidos a nombre del FONDEPES (RUC: 2{)137921601l, estar 
comprendidos dentro de la fecha de entreqa-rece ccíon del dinero y 
rererencerse el mismo motivo del gasto ind icado en el Recibo de Egreso de 
Caja. 

DE LA REPOSICION DE " EL FONDO" 

10.1	 "El Fondo' podrá ser repuesto cada vez que el monto gastado y 
debidamente sustentado alcance el 30% del monto establecido en el 
numeral 4 de la presente Directiva . • 

10.2 En la reposición de "El Fondo", el encargado presentará la documentación 
pertinente debidamente fiscalizada por la Oficina Financiera , a la Ofic ina 
General de Administración para su trámite respectivo. 

10 .3 Los egresos de "El Fondo" serán contabilizados por ia Oficina Financiera en 
la oportunidad en que se produzca la reposición correspondiente. 

1.	 DISPOSICIONES COMPLEMENTARI AS 

El encargado de "El Fondo" epenu raré un Registro AUXiliar por cada fuente de 
financia miento, debidamente foliado y autorizado en su primer folio por el Jefe de 

9.4 Los 

10. 
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la Oficina General ce Adminislracl6rl . en donde se mantendrá al d ia el mO I ~lro de 
loa ngresu5. l::'\I resos y salOoS. 

12.	 RESPONSABILIDAD 

12 .1	 Las jeáluras ce las Unidades Orgaflizat....as compren tldas en los alcances 
de la presente OIrecfJva. asi como el ercercecc de "El Fondo·. son 
I'eSpon5(Iblc$ en lo q\la les compete del cunplwnienlo de Las presentes 
disposiciones. 

12 '2 LII" personas qUQ rueiNn "' lI icipo~ de dlO6ftl de "El Fondo" son 
responsables de rendir cuen la de 8C\.efdo a lo estableciOO en el nuneral 
9 .1 de III prese -ite DirectIVa. Su IflCumphmienlo dará lu;¡.ar a la apllcacOn de 
las sigUPntes Sólnciol_ : 

al	 Llanadas ce atend6n eSCila y Sl,¡spetISIÓn del ()(()rgamiento de otros 
ad ~anI O'l~ 00 "El Fondo". 

bl De persistir el incumplimi&rCo. se procederá a efectuar el descuento de 
sus remuneraciones y/u honororios, "'aste po( los montos pendientes de 
rendir cuenta. 

12 .3	 El Jefe de la OficiM G..nfOral de Admiristración dispondfilla leéllllaclOn ce 
arqueos periódicos y soepreelvcs. sin pequjco de las acciones de 
fiscalización y ccntrot a cargo del Órgano de Cootrcttnentcccnat. 

13.	 DEL CONTRO L. 

13 .1 El	 encargado de "El Fonon" l1Phera m;¡ntenor un archivo OWefloltdo de la 
documer>taci6n definitiva de los gastos efectuados . 

La Oficina Genef'81 de Adminislraeic'ln serio fKponllllblo de verifi<;ar el 
eslricto cumplimiento de las cispoSiCiooes establecicas en la presente 

. DIrectiva. 

Lm a 3 t de Marzo de 2010 

. CESAR GU '
SECRETA RIO GE NERAL 

SARROLLO PESQUERO 

7 
E~A, R BARRAZA 
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fSC.\I..~ li t: \ 10\ I l lI l.\ lI}J\ 1",\\.1 LOC AL Y 1ll ~" RIL" . 

l) F. SEO!:: r- E~l R~ I.A\:Pn IT niooRs 1 :\ 1 1'( )Jn}~ 

II ~ Cf-KCI\ UU _ L1\..... .\ : 

~csU< Mm a 
DrdI. 

Pueblo Libre 
la \"iC1ona 
Clll1ll~.de la ~ 
R_ 
San J".fote..d 
I •,,­
~f~l cna del M.., 
S..... Martin <k POrTO 
t ..... Oh ..", 
Col,., 
A~~o 

loJ A.Mi:" 'O(l 

.#~Ca11ao 
~Ilvl J " 
~ 1.MIro

la is~ 
.110 

B..m.r.oo 
C_ 
~an ll.!Rl de Suren 

(lJ<lffI:I...
 
SanJtwl de t llfl l!j;mQu
 
Au;
 
C~ 110 
~\lol i ....
 
~a!!.!.lllII deMiranv!"CS
 
Sanul Aml.il 
Villa Milr1& del Triunfo 

t-~ill .. ~hado r 
~.~ ol " Pi...lra 
VC01anil1 a 

SOLES 

700 
7.00 

'00 
7.00 

10.00 
1000 
10.00 
12.00 
7.00 

10 .00 
12 011 

U .OO 
is.oc 
U.IIl! 

12.00 

I 
tsm 
12.00 
10.00 
12.00 
10.00 
1700 
1-'.00 
U.OO -15.0n 
16.00 
H .OO 

15.00 
15.00 
11.00 
U.OO 
IS.OO 
20.00 
2S.00 
2cWO 
20.00 




