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| VISTOS, Memorando N° 024-2018-MIDIS/SG/OGRH, de la Jefa de la Oficina General
de Recursos Humanos; el Proveldo N° 114-2018-MIDIS/SG, de la Secretaria General; y el
Informe N° 014-2018-MIDIS/SG/OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, modificado por Decreto Supremo N°
008-2017-MIDIS, se aprobé el Reglamento de Crganizacion y Funciones del Ministerio de
Jesarrollo e Inclusion Social, estableciéndose a la Oficina General de Recursos Humanaos,
oMo un organo de apoyo dependiente de la Secretaria General,

§ \2\. Que, mediante el Memorando N° 024-2018-MIDIS/SG/OGRH, la Jefa de la Oficina
@eneral de Recursos Humanos solicita licencia a la Secretaria General a fin de ausentarse del
&jercicio de su cargo por motivos particulares det 15 al 16 de enero de 2018;
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Que, en ese sentido, resulta necesario encargar las funcicnes de la Jefa de la Oficina
General de Recursos Humanos;

De conformidad con lo dispuesto enla Ley N° 26158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Encargar al sefior Diomar Hugo Rojas Trujillo, las funciones de Jefe
de la Oficina General de Recursos Humanos durante los dias 15 y 16 de enerc de 2018, en
adicién a sus funciones.

Registrese y comuniquese.




