Lima,  -19 0CT. 2017 N° 236-2017-MIDIS
VISTOS:

El Memorande N° 1311-2017-MIDIS/SG, de la Secretaria General, y el Informe N° 126-
2017-MIDISISG/OGRH, de a Oficina General de Recursos Humanos;

CONSIDERANDG:

Que, mediante Ley N° 28792, se cred el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Decreto Supremoc N° 006-2017-MIDIS, se aprobd el Reglamento de
rganizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, estableciéndose que
%la Oficina General de Comunicacion Estratégica es un drganoc de apoyo dependiente de la

ESecretarfa General;
. .

Que, se encuentra vacante el cargo de Jefe/a de la Oficina General de Comunicacion
Estratégica del Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social; por lo que resulta necesario designar
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Funciones del Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social; y su Reglamento de Organizacién y
Funciones aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar a la sefiora Raquel Palomino Zarate en el cargo de Jefa de
la Oficina General de Comunicacion Estratégica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

Registrese, comuniquese y publiquese.

THHISTRA DE DESARROLLO E MNCEUSION SOCAL



