N° 225-2017-MIDIS

tima, 5 0

Vistos, el Memorando N° 382-2017-MIDIS/AVMPES, del Despacho Viceministerial de Politicas
y Evaluacién Social y el Informe N° 117-2017-MIDIS/SG/OGRH, de la Oficina General de Recursos
Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, se aprobd el Reglamento de Organizacién y
Funcicnes del Ministerioc de Desarrollo e Inclusién Social, estableciéndose que la Direccion de
Evaluacion es una unidad organica de la Direccién General de Seguimiento y Evaluacién;

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 090-2017-MIDIS, se aprueba el Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
contemplandese el cargo de Director/a de Evaluacién, considerado como cargo de confianza,

Que, mediante Resclucién Ministerial N° 093-2017-MIDIS se encargd al sefior Juan Manuel
Garcia Carpio las funciones de Director de Evaluacién de la Direccién General de Seguimiento y
Evaluacion, encargo gue se cansidera conveniente dar por concluido,

Que, en ese sentido corresponde designar a la persona que desempeiiara las funciones de
Director/a de Evaluacién de la Direccion General de Seguimiento y Evaluacion;

v De conformidad con lo dispuesto en ia Ley N° 28158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la

¥UEY Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion

A L}d‘e funcionarios piblicos; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio

/M= de Desarrollo e Inclusién Social, su Reglamento de Organizacion y Funciones aprobade mediante
Decretoe Supremo N°® 006-2017-MIDIS; y la Resclucidn Ministerial N° 090-2017-MIDIS, que aprobé el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional -- CAP Provisional del Ministeric de Desarrollo e
Inclusion Social; :

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluido el encargo de funciones de Director de Evaluacion de la
Direccion General de Seguimiento y Evaluacién, dispuesto por Resolucién Ministerial N® 083-2017-
MIDIS, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar a la sefiora Viviana Natali Cruzado de la Vega en el cargo de Directora
de Evaluacion de la Direccion General de Seguimiento y Evaltuacién del Ministerio de Desarrolio e
Inclusion Social.

Registrese, comuniquese y publiguese.
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