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VISTO:

El Memorando N® 1073-2017-MIDIS/SG de la Secretaria General del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica bhasica, definiéndolo
como un organismo del Poder Ejecutivo con personeria juridica de derecho publico y que
constituye pliego presupuestal;

Que, con Resolucién Ministerial N° 128-2012-MIDIS, se declara la tercera semana de
octubre de cada afio como la “Semana de la Inclusidn Social”, con el objeto de contar con un
espacio de reflexion en torno a las experiencias y lecciones aprendidas sobre desarrcllo e
inclusion sociak; '

Que, el referido evento comprende la realizacion de diversas actividades con
participacion de funcionarios plblicos y especialistas, asf como de lideres de |la sociedad civil y
el sector privado, que permitan el intercambio de experiencias y la generacién de alianzas e
iniciativas en materia de inclusion social, desarrollo preductivo, superacion de la pobreza rural y
urbana, entre otros; '

Que, en ese sentido, corresponde conformar un grupo de trabajo sectorial que se
epcargue de disefiar, proponer, organizar y conducir la implementacion de las actividades que
realizaran en la VI Semana de 1a Inclusion Social, en el marco de la Ley N° 29792;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion. y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social; y su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
& Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar en el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Grupo de
Trabajo encargado de disefiar, proponer, organizar y conducir la implementacion de las
actividades conmemorativas de la "Vl Semana de [a Inclusién Social’, el cual estara integrado
por: '

El/La Jefefa de Gabinete de Asesores o su representante, quien lo presidira
El/La Viceministro/a de Politicas y Evaluacién Social.

El/La Viceministro/a de Prestaciones Sociales.

El/lLa Secretario/a General.

EllLa Jefe/a de la Oficina General de Administracion.

El/La Jefe/a de la Oficina General de Cooperacion y Asuntos Internacionales.
El/La Jefefa de la Oficina General de Comunicacion Estrategica.




Articulo 2.- El Grupo de Trabajo debera disefiar, propener, organizar y conducir la
implementacion de las actividades conmemeorativas de la “VI Semana de la Inclusion Social”. A
tal efecto, ia primera semana del mes de octubre de 2017, el Grupo de Trahajo presentara al
Despacho Ministerial, un plan de frabajo que incluira, entre otras acciones, la propuesta
tematica, el programa de actividades y el presupuesto tentativo para la celebracion de la citada
semana.

Realizadas las actividades conmemoaorativas antes sefialadas, las funciones del Grupo
de Trahajo culminaran con fa presentacién al Despacho Ministerial del Informe Final en el que
se detalle las acciones efectuadas en cumplimiento de lo dispuesto por la presente resolucion,
wibig N y los resultados obtenides. El plazo maximo para la presentacion del informe final es el 30 de
viembre de 2017.
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%.o Ve Articulo 3.- Disponer que los programas, 6rganos y unidades organicas del Ministerio
ot o as de Desarrollo e Inclusion Social brinden la informacion que sea solicitada y otorguen las
facilidades que requiera el Grupo de Trabajo para el adecuado cumplimiento de las funciones
/ encomendadas en la presente resolucion,

Articulo 4.- Disponer la difusion y 'publicacién de la presente resolucién ministerial en
el Portal institucional del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

Registrese y comuniquese.

Fiorela Molinelli Aristondo
WIMSTRA DE DESARROLLO E INCLUSHIN S0CI




