Lima, 18 AGD. 737 N° 168-2017-MIDIS
VISTO:

El Memorando N° 1040-2017-MIDIS/SG de la Secretaria Generai;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cret el Ministerio de Desarrollo e inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, se aprobo el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social, estableciéndose
a la Oficina de Promocion de la Integridad y Etica Institucional, como una unidad organica
de apoyo dependiente de la Secretaria General;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 090-2017-MIDIS, se aprueba el Cuadro

para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio de Desarroilo e

‘ Inglusién Social, el cual contempla el cargo de Jefe de la Oficina de Promocién de la
egridad y Etica Institucional, considerado como cargo de confianza;

Que, resulta necesario encargar las funciones de la Oficina de Promocién de la

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e inclusion Social; el Decreto Supremo N°¢ 006-2017-MIDIS, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
maodificado por Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:
Articulo Unico.- Encargar a la sefiora Virginia Julieta Nunez Ciallella, las funcicnes
de Jefa de la Oficina de Promocion de la Integridad y Etica Institucional, en adicion a sus

funciones de Asesora de la Secretaria General, en tanto se designe a su fitular.

Registrese y comuniguese.
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