Lima, 3 o pg, 207 N° 169-2017-MIDIS

VISTOS:

El Memorando N° 305-2017-MIDIS/VMPES, del Despacho Viceministerial de Pollticas y
Evaluacion Social; y el Informe N° 092-2017-MIDIS/SG/OGRH, de la Oficina General de Recursos
Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; estableciéndose que la
Direccion de Promacion de Implementacion de Politicas es una unidad orgénica de la Direccion
General de Politicas y Estrategias;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 080-2017-MIDIS, se aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio de Desarroflo e Inclusion
Social, el cual contempla el cargo de Director de la Direccion de Promocion de implementacion de
Politicas, considerade como cargo de confianza;

Que, por Resolucién Ministerial N° 136-2017-MIDIS, se encargd a la sefiora Flor de
eranza Blanco Hauchecorne las funciones de Directora de fa Direccién de Promocion de

II;s
~Amplementacion de Politicas; encargo que se considera conveniente dar por concluido;

)
2
b Que, en ese sentido, corresponde designar a la persona que desempeiiara las funciones

;de Director de la Direccidon de Promocién de Implementacion de Politicas;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la
Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacién de funcionarios publicos; la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrolle e Inclusion Social, y su Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Dar por concluido el encargo de funciones a la sefiora Fior de Esperanza
Blanco Hauchecorne como Directora de la Direccién de Promocion de Implementacién de

Politicas; dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar a [a seficra Milenka Lita Eslava Diaz en el cargo de Directora de la
Direccion de Promocion de Implementacion de Politicas de la Direccion General de Politicas y
Estrategias del Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social.

Registrese, comuniquese y publiquese.




