“Afo del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0072-2011-AL/RUV-MPB
Municipalidad Provincial de
Barranca BARRANCA, FEBRERO 05 DEL 2011

L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

VISTO: El Expediente RV. 9469-10 (fs-14), presentados por el Obrero Municipal
GLICERIO HUAMAN LONGA, solicitando BONIFICACION ESPECIAL por cumplir
30 anos de Servicio.

CONSIDERANDO:

Que, a mérito de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, Articulo 37°
segundo pdarrafo, los obreros que prestan sus servicios a las Municipalidades son
Servidores PuUblicos Sujetos al Régimen Laboral de la Actividad Privada,

reconociéndoles los Derechos y Beneficios i ichoRégimen—

: % Que, mediante el expediente del visto, el Obrero don GLICERIO HUAMAN LONGA,
‘ solicita el pago de Bonificaciéon Especial por haber cumplido treinta (30) afos de
servicios, de acuverdo con el Pacto Colectivo del 2007, aprobado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 1879-2006-AL/MPB, establece en la Clausula VI
DEMANDAS DE CARACTER SOCIAL, acuerdo vigésimo noveno enunciado, establece
que “...La Municipalidad Provincial de Bamanca, otorgara de oficio una
bonificacién por estimulo a los trabajadores obreros permanentes con vinculo
laboral vigente, que cumplan 25 anos de servicio interrumpidos el monfo
equivalente a tres remuneraciones integras mensuales por Unica vez...".

Que, mediante Informe N° 0323-2010-SGP-MPB |la Sub. Gerencia de Personal, detalla
que el referido obrero municipal ingresé a laborar el 01 de Marzo de 1980, y estaria
cumpliendo treinta (30) anos de servicios el 01 de marzo del 2010, en ese sentido la
Sub Gerencia de Personal detalla lo siguiente:

¢ Salario mensual de Marzo 2010 S/. 2,502.24 x 3 (6to Quinquenio) =
S/.7.506.72

Que, la Sub. Gerencia de Contabilidad mediante Informe N° 070-10-SGC/MPB, de
fecha 30 de Diceimbre del aio 2010, manifiesta su conformidad con la liquidacion
efectuada por la Sub. Gerencia de Personal.

Que, en mérito al Dictamen N° 002-2011-GA-MPB emitido por la Gerencia de
Administracién, el Informe Legal N° 034-2011-OAJ/MPB de la Oficina de Asesoria
Juridica, al Dictamen N° 0016-2011-GA-MPB emitido por la Gerencia de
Administracion, el Informe N° 021-2011-SGPTO-MPB de la Sub. Gerencia de
Presupuesto, indica que en el Presupuesto Institucional 2011 existe prevision para el
. pago por dicho concepto de Bonificacién Especial por haber cumplido 30 afios de
| servicios, en la partida presupuestaria 2.1.19.31Asignacién por cumplir 30 afos de
servicio; por lo que establece la siguiente cadena presupuestal:

M. P. : 040 SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA

FF. : 05 Recursos Determinados

RUBRO : 07 Fondo de compensacién Municipal

PARTIDA : 2.1.19.31 Asignacion por cumplir 30 arios  §/.7,506.72 Nuevos Soles
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Que, siendo corroborado por el Gerente de Planificacién y Presupuesto, segun
Dictamen N° 019-2011-GPP-MPB.

Que, el Memordndum N° 0122-2011-GM/FVGC-MPB de la Gerencia Municipal, quién
autoriza la emision de la presente, aprobando el reconocimiento del Sexto
Quinguenio y pago de Bonificacién Especial por cumplir 30 anos de servicio, a favor

del Obrero GLICERIO HUAMAN LONGA.

Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia vy

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.-

ARTICULO 2°.-

ARTICULO 3°.-

ARTICULO 4°.-

REGISTRESE,

facultades previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972 y Art. 20° incisos 1) y é) de la misma Ley acotada;

RECONOCER el Sexto Quinquenio al Servidor Municipal don
GLICERIO HUAMAN LONGA, segun el siguiente detalle:

« éfo. Quinquenio: siendo esfe del 02 de Enero del 2005 al 01 de Enero del
2010.

RECONOCER el pago de Bonificacion Especial por cumplir 30 anos
de servicio, a favor del Servidor Obrero don GLICERIO HUAMAN
LONGA, por la suma de §/. 7,506.72 Nuevos Soles (SIETE MIL
QUINIENTOS SEIS CON 72/100 NUEVOS SOLES), de conformidad con
lo establecido en el Acta de Negociacién Colectiva 2007,
aprobada con Resolucion de Alcaldia N° 1879-2006-AL/MPB.

ENCARGAR a la Sub. Gerencia de Personal, incluir en la Planilla
Unica de pagos, el importe de §/. 7,506.72 Nuevos Soles, por
concepto de Bonificaciéon por cumplir 30 afios de servicios.

ENCARGAR a la Sub Gerencia de Personal, Gerencia de Administracion y
Sub Gerencia de Tesoreria, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucién.

UNIQUESE Y CUMPLASE.
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