teoalidad Provincial de

“Ano del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0073-2011-AL/RUV-MPB :
Barranca BARRANCA, FEBRERO 05 DEL 2011

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

VISTO: Los Expedientes RV. 9404-10 (Exp.1 y 2) (fs-22), presentado por el Servidor
Municipal ELISEO UNURUCO HERRERA, solicitando Reconocimiento del
QUINTO QUINQUENIO.

CONSIDERANDO:

Que, a mérito del Decreto Legislativo 276, Articulo 51° del Capitulo Il De Las

Bonificaciones, las Bonificaciones personal se otorga a razén de 5% del haber bdsico
por cada quinquenio, sin exceder de los ocho quinquenios.

Que, mediante el expediente del visto, el Servidor Municipal don ELISEO UNURUCO
HERRERA, solicita reconocimiento del 5to. Quinquenio, segun lo establece las normas
laborales vigentes.

Que, mediante Informe N° 046-2010-SGP-MPB la Sub. Gerencia de Personal, detalla
que la Resolucidn de Alcaldia N° 0368-2010-AL/RUV-MPB, Reconocer como
Acumulacién de Tiempo de Servicios el periodo de 26 aios, 02 meses y 22 dias, de
conformidad con el Informe N° 0174-2010-SGP-MPB, de la Sub. Gerencia de
Personal, de fecha 23 de Junio del 2010, e INFUNDADO el extremo de la
Acumulacion de los anos correspondientes a la formacion profesional, de acuerdo
con los fundamentos esgrimidos en la parte considerativa de la presente resolucion
se le reconoce su 1° Quinquenio, el cual comprende de 01 de Abril de 1984 al 01 de
Abril del 1989, su 2° Quinguenio, el cual comprende de 01 de Abril de 1990 al 01 de

Abril del 1994, su 3° Quinguenio, el cual comprende de 01 de Abril de 1995 al 01 de
21Abril del 1999, su 4° Quinquenio, el cual comprende de 01 de Abril de 2000 al 01 de
"y Abril del 2004. En ese sentido, precisa que, su Quinto Quingquenio seria del 01 de Abril

de 2005 al 01 de Abril del 2009.

Que, la Bonificacién personal se otorga a razén de 5% del haber bdsico por cada
quinguenio, sin exceder de los ocho quinquenios, en vista que el servidor ya cumplié
su 5to. Quinquenio, seria el 25% de su haber bdsico, en ese sentido la Sub Gerencia
de Personal detalla lo siguiente:

e Haber Bdsico S/. 50.06 x 25%(5to Quinquenio) = S/. 12.51

Siendo su bonificacién Personal de S/. 12.51 a partir del mes de Abril del 2009, ya
que su Quinto Quinguenio lo cumplid el 01de Abril del 2009.

Que, la Sub. Gerencia de Contabilidad mediante Informe N° 0251-10-SGC/MPB, de
fecha 30 de Diciembre del ano 2010, manifiesta su conformidad con la liquidacion
efectuada por la Sub. Gerencia de Personal.

Que, contando con el Dictamen N° 003-2011-GA-MPB emitido por la Gerencia de
Administracién, el Informe Legal N° 0032-2011-OAJ/MPB de la Oficina de Asesoria
Juridica, el Dictamen N° 0015-2011-GA-MPB emitido por la Gerencia de
Administracion, Informe N° 020-2011-SGPTO/MPB de la Sub. Gerencia de
Presupuesto, Dictamen N° 018-2011-GPP-MPB emitido por la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto y el Memorandum N° 0120-2011-GM/FVC-MPB de la
Gerencia Municipal, quién autoriza la emisidn de la presente, aprobando el
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reconocimiento del Segundo Quinquenio, a favor del Servidor Municipal ELISEO

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.-

ARTICULO 2°.-

Dr. Ca Qs Romgro Garcia

SECH 1 ARID FENERA

UNURUCO HERRERA.

Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y
facultades previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972 y Art. 20° incisos 1) y 6) de la misma Ley acotada;

RECONOCER el Segundo Quinquenio al Servidor Municipal don
ELISEO UNURUCO HERRERA, segun el siguiente detalle:

« 5fo Quinquenio: Del 01 de Abril del 2005 al 01 de Abril del 2009.

RECONOCER el pago de Bonificacion Especial por cumplir 25 anos
de servicio, a favor del Servidor Municipal don ELISEO UNURUCO
HERRERA, por la suma de §/. 9,377.52 Nuevos Soles (NUEVE MIL
TRESCIENTOS SETENTOISIETE CON 52/100 NUEVOS SOLES), de
conformidad con lo establecido en el Acta de Negociacion
Colectiva 2007, aprobada con Resolucion de Alcaldia N° 1879-2006-
AL/MPB.

ENCARGAR a la Sub. Gerencia de Personal, incluir en la Planilia
Unica de pagos, el importe de §/. 9,377.52 Nuevos Soles , por
concepto de Bonificacion por cumplir 25 aflos de servicios.

ENCARGAR a la Sub Gerencia de Personal, Gerencia de
Administracion y Sub Gerencia de Tesoreria, el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Resolucion.

OMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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