Lima, 10 e, L0W N° 005-2017-MIDIS
VISTO:

El Informe N° 09-2017-MIDIS/SG/OGPPM, emitido por la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion,;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

determinandose su dambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

_ estableciéndose que cuenta con personaria juridica de derecho publico y que constituye pliego
CNICAS y presupuestal;

fa‘j VoRge 4((‘/\
f Jiea ?: Que, de acuerdo con el articulo 7 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
%%ﬁ;c ISTRA§' General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-

~ rekp15° 2012-EF, el titular de |a entidad es la mas alta autoridad ejecutiva;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 024-2016-EF/50.01, se aprueba la Directiva
N° 002-2016-EF/50.01 “Directiva para los Programas Presupuestales en el marco del
Presupuesto por Resultados”, la cual establece disposiciones para la identificacion, disefio,
revision, modificacion y registro de los Programas Presupuestales, los cuales conforman la
unidad basica de programacion del presupuesto del sector publico; asimismo, prevé en su
literal a) del numeral 8.1 del articulo 8, que el titular de la entidad rectora debe constituir una
Comision, de naturaleza permanente, mediante Resolucion;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 271-2016-MIDIS, se constituye la Comisién de
Programas Presupuestales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, de naturaleza
permanente, encargada de ejecutar las acciones establecidas en el literal a) del numeral 8.1
del articulo 8 de |la Directiva N° 002-2016-EF/50.01, entre las que se encuentra aquella referida
a identificar para cada Programa Presupuestal a los Equipos Técnicos;

Que, de conformidad con el literal d) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Directiva
N° 002-2016-EF/50.01, los miembros del Equipo Técnico para cada Programa Presupuestal
son designados mediante resolucion del titular de la entidad rectora, a propuesta de la
Comisién a que se refiere el literal a) del numeral 8.1 de la acotada Directiva. Asimismo, se
| establece que los Equipos Técnicos estan conformados con no menos de siete (7) miembros,
&' debiendo la resolucién que aprueba la designacién de dichos miembros, identificar a los
> responsables que cumpliran los roles de Coordinador de Seguimiento y Evaluacion y de
Coordinador Territorial, en este Ultimo caso de corresponder;

Que, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, en el Informe




Que, conforme a las normas descritas, y de acuerdo con lo informado por la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, mediante el documento de Visto,
corresponde designar a los miembros de los Equipos Técnicos para los Programas
Presupuestales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, segin lo propuesto por la
Comisién de Programas Presupuestales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, de
naturaleza permanente;

De conformidad con lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-
2012-EF; la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacién y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS; y la Resolucion Directoral N° 024-2016-EF/50.01, que
aprueba la Directiva N° 002-2016-EF/50.01;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designacién de los Equipos Técnicos para los Programas
Presupuestales

Designar a los miembros de los Equipos Técnicos para los Programas Presupuestales
del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, de acuerdo con lo dispuesto por la Directiva N°
002-2016-EF/50.01, conforme a lo siguiente:

1.- Programa Presupuestal 0098: CUNA MAS

El Equipo Técnico esta conformado por:

e El/La Coordinador/a Técnico/a del Programa Nacional Cuna Méas.
¢ EllLa Jefela de la Unidad Técnica de Atencion Integral del Programa Nacional

Cuna Mas.

e El/La Jefe/a de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Programa Nacional
Cuna Mas.

e El/lLa Coordinador/a en Seguimiento y Evaluacion del Programa Nacional Cuna
Mas.

o El/La Jefe/a de la Unidad de Administracién del Programa Nacional Cuna Mas.

e El/La directora/a de Gestién de Prestaciones Sociales de la Direccion General de
Coordinacion de Prestaciones Sociales.

» El/La directora/a de Calidad de la Informacion de la Direccion General de Gestidn

de Usuarios.

El/La Directora/a de Seguimiento de Politicas de la Direccion General de

Seguimiento y Evaluacién, como Coordinador de Seguimiento y Evaluacion
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ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES - HAKU WINAY —
FONCODES

El Equipo Técnico esta conformado por:




e FEl/La Jefe/a de la Unidad de Generacion de Oportunidades Economicas del Fondo
de Cooperacidn para el Desarrollo Social - FONCODES.

e El/lLa Jefela de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Fondo de
Cooperacion para el Desarrollo Social - FONCODES.

e El/La Coordinador/a de Seguimiento y Evaluacion del Fondo de Cooperacion para
el Desarrollo Social - FONCODES.

e El/La Coordinador/a Técnico/a del Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social
— FONCODES.

¢ EllLa Jefe/a de la Unidad de Administracion del Fondo de Cooperacién para el
Desarrollo Social - FONCODES.

s El/La Directora/a de Gestion de Prestaciones Sociales de la Direccion General de
Coordinacién de Prestaciones Sociales.

e El/La Directora/a de Calidad de la Informacion de la Direccion General de Gestion
de Usuarios.

e El/lLa Directorala de Seguimiento de Politicas de la Direccién General de
Seguimiento y Evaluacién, como Coordinador de Seguimiento y Evaluacion.

3.- Programa Presupuestal 0049: PROGRAMA NACIONAL DE APOYOQ DIRECTO A
LOS MAS POBRES - JUNTOS

El Equipo Técnico esta conformado por:

» El/La Jefe/a de la Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades del Programa
Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

e FEl/lLa Coordinadorfa de Acompafamiento Familiar del Programa Nacional de
Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

e EllLa Jefe/a de la Unidad de Operaciones del Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

o El/La Coordinador/a de Liquidacién, Transferencia y Entrega del Incentivo del
Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

o s El/La Coordinador/a de Afiliacién y Gestion de Informacion Operativa del Programa

et o 0527 Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

e FEl/lLa Jefe/a de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Programa Nacional
de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

e El/lLa Coordinador/a de Seguimiento y Evaluacion del Programa Nacional de
Apoyo Directo a los Méas Pobres — JUNTOS.

e El/La Directora/a de Gestion de Prestaciones Sociales de la Direccion General de
Coordinacion de Prestaciones Sociales.

s El/lLa Directora/a de Calidad de la Informacién de la Direccion General de Gestion
de Usuarios.

e EllLa Directora/a de Seguimiento de Politicas de la Direccion General de
Seguimiento y Evaluacion, como Coordinador de Seguimiento y Evaluacion.
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4.- Programa Presupuestal 0097: PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSION 65

El Equipo Técnico esta conformado por:



e  El/La Coordinador/a Técnico del Programa Nacional de Asistencia Solidaria.

* EllLa Jefe/a de la Unidad de Operaciones del Programa Nacional de Asistencia
Solidaria.

e EllLa Jefe/a de la Unidad de Proyectos y Disefio de Intervenciones del Programa
Nacional de Asistencia Solidaria.

e El/La Jefe/a de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Programa Nacional
de Asistencia Solidaria.

e El/La Directora/a de Gestién de Prestaciones Sociales de la Direccion General de
Coordinacién de Prestaciones Sociales.

g i““mo ey, *  El/La Directora/a de Calidad de la Informacién de la Direccién General de Gestion
5 %‘; g ) de Usuarios. Y
5 mé LUJICA z » EllLa Directora/a de Seguimiento de Politicas de la Direccion General de
= = % o . . . . . . .z
%% VIGENINSTRR 3 Seguimiento y Evaluacion, como Coordinador de Seguimiento y Evaluacién.
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5.- Programa Presupuestal 0115: PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION
ESCOLAR - QALI WARMA

El Equipo Técnico esta conformado por:

» El/La Jefe/a de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Programa Nacional
de Alimentacion Escolar Qali Warma.

* EllLa Jefe/a de la Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacion del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

e Ellla Jefe/a de la Unidad de Gestion de Contrataciones y Transferencias de
Recursos del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

e EllLa Jefela de la Unidad de Organizacién de las Prestaciones del Programa
Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma.

» EllLa Jefela de la Unidad de Administracion del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma.

® El/lLa Directora/a de Gestiéon de Prestaciones Sociales de la Direccién General de
Coordinacion de Prestaciones Sociales.

e El/La Directora/a de Calidad de la Informacién de la Direccion General de Gestion

ESTy - .
_@EBJ“C/ “ de Usuarios.
g 7\ @, e EllLa Directora/a de Seguimiento de Politicas de la Direccion General de
(% ekt S Seguimiento y Evaluacion, como Coordinador de Seguimiento y Evaluacion.
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"MJD@;}'{ Articulo 2.- Funciones y Competencias de los Equipos Técnicos y de los
a Coordinadores de Seguimiento y Evaluacion
Los Equipos Técnicos designados mediante la presente resolucion ejecutarén las
acciones establecidas en el literal d) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Directiva N° 002-
2016-EF/50.01.

Los Coordinadores de Seguimiento y Evaluacion son parte de los Equipos Técnicos y
participan en las distintas fases del proceso presupuestario, debiendo cumplir con las
acciones sefialadas en el literal e) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Directiva N° 002-2016-
EF/50.01.




Articulo 3.- Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales

M.E. MUJICA =! Los Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales designados mediante
VIEEMNSTRA & Resolucion Ministerial N° 271-2016-MIDIS, lideran sus respectivos Equipos Técnicos, de
conformidad con lo dispuesto en el literal c) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Directiva
N° 002-2016-EF/50.01.

Registrese y comuniquese.
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Cayetana Aljovin Gazzanl
MINISTRADE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL







