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35— RESOLUCION DE ALCALDIA
MUNICI;QI;?;E::{?:INC!AL 7 Ng Ogg _2916_&! !JEMS EGPB .

BARRANCA, 26 DE ENERO DEL 2016
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA; '

==y, VISTOS: El Informe N° 039-2016-SGRH-MPB, de fecha 23 de Enero de: 2016, del Sub Gerénte de Recursos

Humanos, El Memorandum N° 075-2016-GM/IPBG-MPB, del Gerente Municipal sobre la
encargatura del Gerente General del INSTITUTO VIAL PROVINCIAL al personal administrativo CAS
ING. FELIX LADISLAO AGUERO ZORRILLA, v: g o T

7 CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, e$1c1biece que los Gobiermos Locales
gozan de autonomia poliica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Poliﬂco del .PerU-establece para,las Mun]cipclidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenarmiento juridico nacional; P ' ’ o
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Que, el articulo N° 37° de la Ley N° 27?7_2- Ley. Orgdnica de Municipalidades senaia: "Los
funcionarios y empleados de las municipalidddes sé sujetan al régimen laboral general aplicable a la
administracién publica, conforme a ley”.

Que, el Contrato Adminisirafivo de Servicios — CAS, es un régimen especial de contratacion
faboral para el sector pdblico, que vincula ¢ o Municipdiidod Provincial de Barraonca con una persona
natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por normas especiales y confiere a las
partes Unicamente los beneficios y obligaciones que establece . el. Decreto Legislativo N° 1057 .y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, moqﬂﬁc'ado por &l Decreto Supremo N
065-2011 y la Ley N° 29849; no estd sujeto alas dispdsicjohes del Decreto Legislativo N'°‘276 - Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remunerdciones del Sector Publico, ni al Régimen Laboral de ia
Actividad Privada - Decreto Legislative N° 728, ni a ningin ofro régimen.

En ese senfido el arficulo 11° del Reglamento del Decreto Legisialivo N° 1057, aprobado por
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el articulo 1° del Decreto Supremo N® 065-2011-
PCM, sefiala que: “Los trabajadores CAS pueden, sin‘'que implique la variacion de‘la retibucion o del
plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de. lo' entidad ‘confratante o quedar
sujetos, Unicamente, a las siguientes acciones administrativas de despiazamiento 'de personal: g} La
designacion temporal, como representante de la entidad ‘contratante ante comisiones y grupos de
trabaje, como miembro de érganos colegiados yfo camo directivo superior o emplecdo de confianza,
observando los limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico.f ... )

Que, mediante Informe N° 039-2016-GR-MP8, de fecha 23 dé Enero del 2016, mitido por el Sub
Gerente de Recursos Humanos donde sefiala que es necesario la Encargatura al ING. FELIX LADISLAO
AGUERO ZORRILLA en el cargo de Gerente General del IVP, para el cumplimiento de los objetivos de

metas Trazadas por la Gerencia de Desarrolio Urbano y Teritorial délas funciones establecidas en el
Manual de Organizacién y Funciones. - s T '

Que, con R.A.N° 021-2015-AL/JEMS-MPB, se Encargd los furiciones de Gerente del IVP, al Ing.
EDGARDO ALEJO ROQUE, y mediante R.A.N° 225-2015-Al/JEMS-MPB, se designo al Ing. RAFAEL EDUARDO
MENDOIA SAYAN, como Gerente General del Insfituto Vial Prt'bvinclqif '99 Barranca, ) : :

Que, mediante Memordndum N° 075-2016-GM/IPBG-MPB, emitido por el Gerente Municipal,
solicita que se remita la Resolucidén de Alcaldia medianfe fa cudl se encargue las funciones de Gerente

General del Instituto Vial Provincial- IVP al ing. FELIX LADISLAO, AGUERD ZORRILLA, ¢ gi_ncrfiffdel dia 23 de
Enero del presente afio. il P oty

)

Estando a las consideraciones expuestas, y con la aytohomio. compeiencia v facultodes

previstos en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Qrggﬁr]ic'o de Municipalidades Ne 22_‘#2 yﬁrf?ﬂ"h—imm-
1) y 6) de la Ley acotada. - AR i
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MUNICIPALIDAD PrRoOVINCIAL RESUELVE
DE BARRANCA i 5 2 ] _ _
ARTICULO 1°- ENCARGAR, Ias funciones de Gerente General del Instituto Vial Provincial -IVP, con
eficacia anficipada al 23 de Enero.del 2016, al servidor CAS ING. FELIX LADISLAO AGUERO
ZORRILLA. o -

¥

ARTICULO 2°- DEJAR sin efecto la R.A. N° 021-2014-AL/JEMS-MPB y la R.A, N° 225-2015-AL/ JEMS-MPB, y
Cualquier otra norma que contravengo el presente. s '

ARTICULO 3°- DISPONGASE, la notificacién de la presente resolucion af frabajador mencionado en el
articulo precedente, a‘la Sub Gerencia de Recursos Humanos v a las unidades orgdnicas
para su conocimiento y fines. i

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. |
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