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N° 290-2016-MIDIS
VISTO:

El Memorando N° 428-2016-MIDIS/VMPES, emitido por el Despacho Viceministerial de
Politicas y Evaluacion Social; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se creo6 el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, se aprobé el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, estableciéndose a la Direccion General
de Mejora de la Gestidon como drgano de linea dependiente del Despacho Viceministerial de
Politicas y Evaluacion Social;

Que, se encuentra vacante el cargo de Director General de Mejora de la Gestion; en ese
sentido, corresponde encargar las funciones del citado cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la
Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social; y el Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Encargar al sefior José Enrique Castillo Sanchez las funciones de
Director General de Mejora de la Gestion del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, en adicion
a sus funciones como Director General de Politicas y Estrategias.

Registrese y comuniquese.
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