Lima, 17 SELZ0® N° 229-2016-MIDIS
VISTOS:

El Memorando N° 335-2016-MIDIS/VMPES y Memorando N° 344-2016-MIDIS/VMPES,
emitidos por el Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacién Social; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 137-2016-MIDIS, rectificada por Resolucion
Ministerial N° 143-2016-MIDIS, se encarga a la sefiora Claudia Maria Sanchez Lanning las

funciones del cargo de Directora de la Direccion de Mecanismos de Incentivos de la Direccidn
General de Mejora de la Gestion;

Que, el Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacion Social, con los documentos de
vistos solicita dar por concluido el encargo referido en el parrafo precedente, y a efectos de

mantener la operatividad institucional, encargar las funciones de Director/a de la Direccion de
Mecanismos de Incentivos;

De conformidad con las atribuciones previstas en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social; y el Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Dr
AN SE RESUELVE:
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% B 5 Articulo 1.- Dar por concluido, a partir del 1 de octubre de 2016, el encargo de funciones
%, i conferido a la sefiora Claudia Maria Sanchez Lanning como Directora de la Direccion de

“elde hs®  Mecanismos de Incentivos de la Direccién General de Mejora de la Gestion.

Articulo 2.- Encargar, a partir del 1 de octubre de 2016, a la sefiora Ana Sofia Rodriguez
Yariez, Directora de Fortalecimiento de Capacidades, las funciones del cargo de Directora de la
Direccion de Mecanismos de Incentivos de la Direccion General de Mejora de la Gestion, en adicion
a sus funciones y en tanto se designe a su titular.

Registrese y comuniquese.
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Cayetana Aljovin Gazzani
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