“ANO DEL DIALOGO YV LA RECONCILIACION NACION AL "

s RESOLUCION DE ALCALDIA
N©° 0274-2018-AL/JEMS-MPB

BARRANCA, 27 DE AGOSTO DEL 2018

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: El Informe N° 091-2018-SGPOM-MPB, emitido por la Sub Gerencia de Planeamiento,
de Organizacion y Métodos; Informe N° 0117-2018-GPP/MPB, suscrito por la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y el Memorandum N°0686-2018-GM-
WFMP/MPB, suscrito por el Gerente Municipal, sobre aprobacién de la Evaluacion del
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2018-1 SEMESTRE de la
Municipalidad Provincial de Barranca, y;

Que, el articulo 194° y 195° inciso 5) de la Constitucion Politica del Pert, establecen: “Las
municipalidades provinciales y distritales son drganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia. (...) ” y “los gobiernos locales
promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios publicos de su
responsabilidad, siendo competentes para organizar, reglamentar y administrar los servicios
publicos locales de su responsabilidad”.

Que, el articulo II de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, precisa que: “Los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion politica del Peru establece para las municipalidades
radica en la facultas de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion
al ordenamiento juridico”.

Que, la Resolucion Jefatural N° 003-94-INAP/DNR del 29-01-1994, aprueban las “Normas
para la Orientacion, Formulacion, Aplicacién, Evaluacion y Actualizacion del Plan de Trabajo
Institucional”; concordante con la Resolucion Directoral que emite la Direccion General de
Presupuesto Publico “Directiva para la programacion, Formulacion y aprobacién del
presupuesto del sector publico para el aio fiscal correspondiente”.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 520-2016-AL/JEMS-MPB, de fecha 29 de
Septiembre del 2017, se aprobo el Plan Operativo Institucional (POI) 2018 - APERTURA.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 0116-2018-AL/JEMS-MPB, de fecha 17 de Abril del
2018, se aprobd el Plan Operativo Institucional (POI) 2018- MODIFICADO 1.

Que, el numeral 3 del Articulo 48° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF),
aprobado con Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPB, sefiala que es una de las funciones de la
Sub Gerencia de Planeamiento, Organizacion y Métodos: “Realizar el seguimiento y la
evaluacion de la implementacion del Plan de Desarrollo Concertado (PDC), Plan
Estratégico Institucional (PEI) y Plan Operativo Institucional (POI)".

Que, mediante Informe N° 091-2018-SGPOM-MPB, el Sub Gerente de Planeamiento,
Organizacion y Métodos, da cuenta de que ha procesado la Evaluacion del Plan Operativo
Institucional (POI) 2018 - I Semestre, en base a la informacion remitida por las Unidades
Organicas, a través del formato N° 2, documento de gestion que consta de 98 paginas,
considerando como base legal la Resolucion de Alcaldia N° 088-2017-AL/JEMS-MPB que aprueba la
Directiva N° 001-2017-AL/JEMS-MPB: “Formulaciéon, Implementacion, Ejecucion,
Modificacion Y Evaluaciéon Del Plan Operativo Institucional (POI) De La Municipalidad
Provincial De Barranca", haciendo la salvedad que de las 42 unidades organicas de la
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municiPALIDAD ProviNciaL Estructura Organica de la Entidad Edil, presentaron la informacion requerida
treinta y cuatro de estas en el plazo establecido y los ocho restantes no cumplieron en presentar la
informacion solicitada, lo que ha permitido lograr un indicador de eficacia institucional de
0.50 de calificacion regular; recomendando que debe aprobarse mediante Resolucion de

Alcaldia, siguiendo los tramites internos establecidos.

Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y facultades
previstas en el Art. II del Titulo Preliminar de la Ley organica de Municipalidades N°27972 y Art.
20° inciso 1) y 6) de la misma Ley acotada.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la Evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2018- I
Semestre, detallado en la informacién del Formato N°3 resumen de la
evaluacion semestral del POI — 2018 - indicadores de eficacia, cuyo contenido
forma parte como anexo de la presente Resolucion.

— ARTICULO 2°.- DISPONER a la Secretaria General, la difusion a las diferentes unidades
organicas de la entidad edil de los resultados de la Evaluacion del POI 2018 -I
Semestre, contenido en el Formato N°3, para la implementacion de las medidas
correctivas tendientes al cumplimiento de las actividades y/o proyectos
programados en el POI - 2018.

ARTICULO 3°.- DISPONGASE que la Sub Gerencia de Estadisticas y Sistemas, publique la
informacién de la evaluacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2018 - I
Semestre, a través del portal institucional.
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ANEXO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0274-2018-AL/JEMS-MPB
FORMATO N°3: Resumen de Evaluacion del POI 2018 — I Semestre-Indicador de Eficacia.
{ INDICADOR |

i UNIDAD ORGANICA | DE EFICACIA | CALIFICACION i

y | Alcaldia { 0.81 ! Bueno i
sUPAON [ Gerencia Municipal - | 094 |  Excelente |
x| Organo de Control Institucional | 075 | Bueno i

[ Procuraduria Publica Municipal i 0.39 i Malo I

f| Ejecutoria Coactiva | 0.00 I Malo |

// | Gerencia de Asesoria Juridica ' 0.61 ' Regular !
=0 ! Gerencia de Planeamiento y Presupuesto ! 0.34 E Malo l
. o Sub Gerencia de Planeamiento, Organizacion y ' 0.86 ' Bueno i
e o |

|__o Sub Gerencia de Presupuesto | 0.72 Bueno ,

~ | o Sub Gerencia de OPI-CTI [ 085 Bueno }
| oSub Gerencia de Estadistica y Sistemas | 0.84 ] Bueno |

| Secretaria General i 0.38 I Malo i

| oSub Gerencia de Tramite Documentario , Archivoy | 0.91 | Excelente l

| Orientacion Al Vecino r | |

| oSub Gerencia de Imagen Institucional y Protocolo | 053 | Regular |

! & Sub Gerencia de Registro Civil | 0.68 ! Regular !

| Gerencia de Administracin } 0.65 ,[ Regular !

| oSub Gerencia de Contabilidad | 059 | Regular |

| o5Sub Gerencia de Tesoreria ! 079 i Bueno |

| oSub Gerencia de Logistica Y Servicios Generales | 0.00 | Malo |

| o Sub Gerencia de Recursos Humanos ! 0.56 { Regular !

| Gerencia de Rentas | 050 |  Bueno |

| o Sub Gerencia de Administracién Tributaria | 0.00 | Malo |

| oSub Gerencia de Fiscalizacién Tributaria | 042 | Malo- |

| oSub Gerencia de Recaudacién y Control Tributario | 0.46 | Malo |

' Gerencia de Desarrollo Urbano y Territorial 1 0.00 ! Malo [

« ] | o Sub Gerencia de Obra Publicas ! 0.00 ] Malo !

. oSub Gerencia de Obras Privadas j 0.61 J Regular |

| oSubgerencia de Catastro y Planeamiento Territorial | 0.64 | Regular }

| o Subgerencia de Defensa Civil | 0.56 | Regular |

| Gerencia de Transporte Seguridad Vial ! 0.49 ! Malo '

.[ o Subgerencia de Regulacion y Autorizaciones i 0.00 | Malo |

i o Subgerencia de Seguridad Vial y Fiscalizacién { 0.41 | Malo i

| Gerencia de Servicios Pblicos | 059 |  Regular |

| oSubgerencia de Comercializacién y Policia Municipal | 0.54 | Regular |

| o Subgerencia de Salud y Medio Ambiente | 0.00 ! Malo !

| Gerencia de Desarrollo Humano | 0.57 | Regular |

: o Subgerencia de Educacidn, Cultura y Deporte : 0.78 , Bueno |

| o Subgerencia de Desarrollo Econémico y Turismo | 0.52 } Regular |

| o Subgerencia de Participacion Vecinal 0.48 l Malo I

| o Subgerencia de Programas Sociales y Bienestar _ 0.00 i Malo !

. | Gerencia de Seguridad Ciudadana | 0.81 [ Bueno |
| o Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Serenazgo | 0.83 : Bueno ]|
PROMEDIO INSTITUCIONAL 050 | Regular !
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