Lima, 4 AGO. 2076

o
VISTOS: N° 174-2016-MIDIS

La Carta s/n de fecha 1 de agosto de 2016, emitida por el sefior Pedro Francisco Hurtado
Canepa,; el Informe N° 029-2016/MIDIS/SG/OGRH, emitido por la Oficina General de Recursos Humanos;
y el Memorando N° 2654-2016-MIDIS/SG, emitido por la Secretarfa General;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se creé el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinéndose su ambito, competencias, funciones y estructura orgénica basica;

Que, por Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, se aprobé el nuevo Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, estableciéndose que la Oficina General de
Comunicacion Estratégica, dependiente de la Secretaria General, es el érgano de apoyo responsable de
la politica sectorial de comunicacién, la gestion de las estrategias de comunicacién interna y externa del
Ministerio, imagen institucional, protocolo y relaciones publicas, entre otros aspectos;

Que, por Resolucién Suprema N° 001-2013-MIDIS, se aprob6 el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, reordenado mediante las Resoluciones
Ministeriales N° 012-2013-MIDIS, N° 085-2013-MIDIS, N° 127-2013-MIDIS y N° 008-2014-MIDIS,
calificandose el cargo de Jefe de la Oficina General de Comunicaciones —actualmente Jefe/a de la Oficina
General de Comunicacion Estratégica- como cargo de confianza;

iDIs Que, mediante Resolucién Ministerial N° 136-2016-MIDIS se designé al sefior Pedro Francisco
+ * )\ Hurtado Canepa como Jefe de la Oficina General de Comunicacién Estratégica; habiendo presentado su
renuncia al citado cargo;
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3 ¢ Que, en ese sentido, se estima pertinente aceptar la renuncia formulada por el citado servidor y,
7eralde®>*  designar a la persona que desempefie las funciones de Jefe/a de la Oficina General de Comunicacion
Estratégica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; la Ley
N°® 27594, Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de
,@P“RO""O% funcionarios publicos; la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacién y Funciones del Ministerio de
\ Desarrollo e Inclusién Social; y el Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, que aprobd el Reglamento de
£Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;
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% SE RESUELVE:
Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior Pedro Francisco Hurtado Canepa, al
cargo de Jefe de la Oficina General de Comunicacion Estratégica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, dandosele las gracias por los servicios prestados al Estado.

Articulo 2.- Designar al sefior José Manuel Chirito Gamarra, en el cargo de Jefe de la Oficina
General de Comunicacién Estratégica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Cayetana Aljovin Gazzani
USTIABE DESARRDLL E INCLUSION SOCUAL




