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RESOLUCION DE ALCALDAS LY .-
N° 478-2019-AL/RRZS-MPB '
BARRANC/

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

VISTOS: El Memordndum N° 374-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 31de Julio del 2019, del
Despacho de Alcaldia, referente a DAR POR CONCLUIDA LA ENCARGATURA
INTERINA DE GERENCIA MUNICIPAL, mediante la Resolucién de Alcaldia N°
437-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 01 de julio del 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son érgano de gobierno local, con personeria juridica de
Derecho Publico y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de
la Constitucion Politica del Pery, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N°
28607 y concordante con los dispuesto en la parte pertinente de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades.
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Que, segin el Arficulo 20° inciso 28) de la Ley Orgdénica de Municipalidad - Ley N°
/72, es atribucion del alcalde conducir la politica del personal de la Municipalidad

Ympitiéndole nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores de la
ipencionada entidad.

#ue, mediante la Ordenanza Municipal N° 001-2013/AL-CPB, se aprueba el C.A.P. de

“la Municipalidad Provincial de Baranca, donde -describe el cargo de GERENTE

MUNICIPAL tiene la calidad de Servidor PUblico Ejecutivo.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPB, de fecha 02 de Diciembre
del 2015, se aprueba la Reestructuracion Parcial de la Estructura Orgdnica vy la
Modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Provincial de Barranca y sus modificatorias, en el cual se describe la estructura
organica de la Municipalidad Provincial de Barranca, y en especial las funciones del
GERENTE MUNICIPAL.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB de fecha 31 de octubre del
2018, dispone que, a partir del primero de octubre del 2018, los cargos designados de
Gerentes y Subgerentes de confianza de libre designacion y remocién de la
Municipalidad Provincial de Bamanca quedan comprendidos en el régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), pudiendo designarse bajo esta
modalidad los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo 276, previa
suspension perfecta de su relacion laboral.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 437-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 01 de Julio
del 2019, se encarga interinamente las funciones propias del cargo de GERENTE
MUNICIPAL de la Municipalidad Provincial de Barranca, al ABOG. JOSE ENRIQUE LUCHO
SUCLUPE, a partir del 02 de Julio del 2019.

Que, en tal sentido, mediante Memordndum N° 0376-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 31
de julio del 2019, el Titular de la Entidad, ha dispuesto DAR POR CONCLUIDA LA
ENCARGATURA INTERINA DE GERENCIA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE BARRANCA, mediante lo Resolucién de Alcaldia N° 437-2019-AL/RRZS-MPB, de
fecha 01 de julio del 2019 al ABOG. JOSE ENRIQUE LUCHO SUCLUPE.
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Barranca Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y
facultades previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972 y Art. 20° incisos 1) y é) de la misma Ley acotada, y

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDO, a partir de la fecha la ENCARGATURA INTERINA
como GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Provincial de Barranca,
al ABOG. JOSE ENRIQUE LUCHO SUCLUPE, mediante la Resolucién de
Alcaldia N° 437-2019-AL/RRZS-MPB de fecha 01 de julio del 2019.

ARTICULO 2°.- AGRADECER, a nombre de Ia Municipalidad Provincial de Barranca, al
ABOG. JOSE ENRIQUE LUCHO SUCLUPE, por los servicios prestados en el
cargo que desempend como GERENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a los interesados para
su conocimiento y fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los
organos administrativos.de esta Municipalidad la presente Resolucion.
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