“Afio de la universalizacion de la salud”

RESOLUCION DE ALCALDI

ot

Barranca SECREIANlU Ty e

MUNIGIPALIDAD 'lnvmn.. DF wAR®INCE
CERTIFICH 4um @ “opm o= s ‘pirrew < @0

axacth de sy anq¢n7w a3 visla
/

uicpaldForoincs g N° 078-2020-AL/RRZS-MPB | &ssg u,ﬂrfim.m.

|
\
|

BARRANCA, FEBRERO 07 DEL 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTOS: El Memordndum N° 0227-2020-GM-MPB, de la Gerencia Municipal, Informe N° 001-
2020-CPI-OPMI-CTI-GPP/MPB, del Coordinador del Programa de incentivos a la Mejora
de la Gestidn Municipal al 2020, Memordndum N° 0178-2020/GM-MPB, de la Gerencia
Municipal, referente a la Designacién de los Responsables del Cumplimiento de Metas
del Programa de incentivos a la Mejora de la Gesfion Municipal para el afio 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perl, modificado por la "Ley de Reforma
Constitucional’, Ley N° 28607, las municipalidades provinciales y distritales, son érganos de
gobierno local y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, concordante con el articulo Il de la Ley N° 27972 - "Ley Orgdnica de
municipalidades";

Que, mediante Decreto Supremo N° 362-2019-EF, publicada en el Diario Oficial £l Peruano el 06
de Diciembre del 2019, se aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas y la
==ma,  Asignacion de recursos del programa de incentivos a la mejora de la gestion municipal del afo
X', 2020, y dictan ofras medidas.

' ‘Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 049-2020-AL/RRZS-MPB, de fecha 25 de Enero del
:/2019, se Designa al Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal
- Ao 2020, para la implementacion del cumplimiento de las metas.

Que, mediante Informe N° 001-2020-CPI-OPMI-CTI-GPP/MPB, de fecha 31 de Enero del 2020, el
Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal al 2020, en
cumplimiento del Memordandum N° 0178-2020/GM-MPB, de la Gerencia Municipal, senala que
de acuerdo al Decreto Supremo N° 362-2019-EF, en su Anexo: Clasificacion de Municipalidades
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio 2020, nuestra Entidad
Edil ha sido clasificado Tipo A", Municipalidades pertenecientes a ciudades principales, entre
un total de 74 a nivel nacional. Asimismo, en el Anexo A: Metas del Programa de Incentivos que
eben cumplir las municipalidades al 31 de Diciembre del 2020, respecto a la Municipalidad
Ryovincial de Barranca, es tal como se detalla:

RESPONSABLE | PONDERADOR
TIPO DE META DE ENTREGA PARA LA
N° | MUNICIPALIDAD DESCRIPCION DE LA META DE DISTRIBUCION
RESULTADOS DE
| RECURSO0S
1 1 FORTALECIMIENTO DEL PATRULLAJE MININTER 15%
MUNICIPAL PARA LA MEJORA DE LA
SEGURIDAD CIUDADANA
2 2 FORTALECIMIENTO DE LA MEF 10%
ADMINISTRACION Y GESTION DEL
IMPUESTO PREDIAL
3 MUNICIPALIDADES | 3 IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA MINAN 35%
PERTENECIENTES INTEGRADO DE MANEJO DE
A CIUDADES RESIDUQS SOLIDOS MUNICIPALES
4 PRINCIPALES 4 ACCIONES PARA PROMOVER LA MINSA 30%
"A" w ADECUADA ALIMENTACION, Y LA
PREVENCION Y REDUCCION DE LA
ANEMIA
5 ' 6 MEJORA DE LA VIGILANCIA SANITARIA MINAGRI 10%
MUNICIPAL DE PUESTOS DE VENTA
SALUDABLES DE ALIMENTOS
AGROPECUARIOS  PRIMARIOS Y
PIENSOS
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Que, asimismo, senala que de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF

se detalla las Unidades Orgdnicas responsables del cumplimiento de las Metas del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidon Municipal del Afio 2020.

Que, mediante Memorandum N° 0227-2020-GM-MPB, de fecha 05 de Febrero del 2020, de
la Gerencia Municipal, autoriza la emision de la presente.

Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y facultades
previsto en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972 y
Art. 20° incisos 1) y 6) de la misma Ley acotada.

RESUELVE

 ARTICULO 1°.- DESIGNAR, como RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DE METAS del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidon Municipal para el afio
2020, con la finalidad que se garantice el cumplimiento de las mismas en
los plazos pre establecido, a los siguientes Servidores Municipales:

RESPONSABLE | PONDERADOR UNIDAD
TIPO DE META DE ENTREGA PARA LA ORGANICA
MUNICIPALIDAD DESCRIPCION DE LA DE DISTRIBUCION | RESPONSABLE
META RESULTADOS DE
RECURSOS
1 FORTALECIMIENTO MININTER 15% GERENCIA DE
DEL  PATRULLAJE SERVICIOS
MUNICIPAL PARA LA PUBLICOS
MEJORA DE LA !
l SEGURIDAD f
‘ CIUDADANA a‘
2 FORTALECIMIENTO MEF 10% GERENCIA DE
DE LA ' RENTAS
ADMINISTRACION Y
GESTION DEL )
IMPUESTO PREDIAL
3 IMPLEMENTACION DE MINAN 35% GERENCIA DE
. UN SISTEMA | SERVICIOS
| MUNICIPALIDADES INTEGRADO DE PUBLICOS
PERTENECIENTES MANEJO DE
A CIUDADES RESIDUOS SOLIDOS
PRINCIPALES MUNICIPALES ‘
4 A 4 ACCIONES PARA MINSA 30% GERENCIA DE
PROMOVER LA DESARROLLO |
ADECUADA HUMANO
| ALIMENTACION, Y LA |
PREVENCION Y
REDUCCION DE LA
ANEMIA
5 6 MEJORA DE LA MINAGRI 10% GERENCIA DE
VIGILANCIA | SERVICIOS
, SANITARIA ' PUBLICOS |
c MUNICIPAL DE
PUESTOS DE VENTA
SALUDABLES DE
ALIMENTOS
AGROPECUARIOS |
| PRIMARIOS Y |
| PIENSOS
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ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, notifique a los responsables
del CUMPLIMIENTO DE METAS, el contenido de la presente resolucion, para
qgue asuman su designacién con responsabilidad y eficiencia, cumpliendo
a cabalidad sus funciones dentro de los plazos establecidos.

ARTICULO 3°.- DEJAR, sin efecto todo acto administrativo que se oponga a la presente
Resolucion.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la nofificacion de la
presente Resolucion a las instancias comespondientes, y a la Sub Gerencia
de Estadistica y Sistemas, la publicacion en el portal Web de la Enfidad
www.munibaranca.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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