16 MAY0 7016 N° 100-2016-MIDIS
Lima,

VISTOS:

El Memorando N° 148-2016-MIDIS/VMPS del Viceministerio de Prestaciones Sociales, el
Informe N° 098-2016-MIDIS/VMPES/DGGU de la Direccién General de Gestion de Usuarios, el
Memorando N° 812-2016-MIDIS/SG/OGA de la Oficina General de Administracion y el Informe N° 137-
2016-MIDIS/SG/OGA/ORH de la Oficina de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO:

RS Que, mediante Ley N° 29792, se creé el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
& yege o determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica,;
g 2
(7’__ 51_1.:, .é Que, por Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, se aprob6 el Reglamento de Organizacion y
AEVHIETRA &

&/ Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, estableciéndose que la Direccion de Calidad
de la Informacion es la unidad organica de la Direccion General de Gestion de Usuarios encargada de
garantizar que los contenidos de los diferentes registros o padrones que genera y administra la Direccion

General cumplan con los estandares requeridos para la implementacion de la politica de focalizacion, el
seguimiento nominal de los usuarios, entre otros usos;

S AN Que, mediante Resolucién Suprema N° 001-2013-MIDIS, se aprobo el Cuadro para Asignacion
! o & de Personal del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, reordenado mediante las Resoluciones
2 ¢ £ Ministeriales N° 012-2013-MIDIS, N° 085-2013-MIDIS, N° 127-2013-MIDIS y N° 008-2014-MIDIS,
% ! é:? calificandose al cargo de Director de Calidad de la Informacion como cargo de libre designacion y

Dark ) o WAE° remocion;

Que, por Resolucién Ministerial N° 070-2016-MIDIS se encargé al sefior Paul Michel Trauco
Galan las funciones de Director de la Direccion de Calidad de la Informacion del Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social;

Que, atendiendo a lo sefialado en los documentos de Vistos, se ha estimado conveniente

designar a la persona que desempefie las funciones de Director de la Direccion de Calidad de la
Informacién;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley
N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacién y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social; y el Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, que aprobé el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluido el encargo de funciones conferido al sefior Paul Michel Trauco
Galan como Director de Calidad de la Informacién del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior Paul Michel Trauco Galan en el cargo de Director de la Direccion
de Calidad de la Informacién del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ola Bustamante Suarez
AIMSTRA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL




