N° 095-2016-MIDIS

Lma, 00 MAYD 2018
VISTOS:

El Informe N° 089-2016-MIDIS/VMPES/DGSE, emitido por la Direccién General de Seguimiento
y Evaluacion; el Memorando N° 157-2016-MIDIS/VMPES, emitido por el Despacho Viceministerial de
Politicas y Evaluacién Social del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cre6 el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su émbito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, se aprobé el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, estableciéndose que la Direccion General de
Seguimiento y Evaluacion es el érgano de linea encargado de evaluar y hacer seguimiento a las politicas
s\y programas en materia de desarrollo e inclusién social;

) Que, mediante Resolucion Ministerial N° 117-2014-MIDIS, se designé al sefior Luis Fenando
e, e 7 Llanos Zavalaga como Director General de Seguimiento y Evaluacién;

Que, conforme a los documentos de Vistos, a efectos de mantener la operatividad institucional,
resulta necesario encargar las funciones del cargo de Director General de Seguimiento y Evaluacién, en
tanto dure la ausencia de su titular;

De conformidad con las atribuciones previstas en la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo; el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacién administrativa
=/ de servicios y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, vy sus
respectivas modificatorias; la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social; y el Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

\TiCAS
RN SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Encargar a la sefiora Diana Elizabeth Prudencio Gamio, Directora General de

s y Estrategias, las funciones de Directora General de Seguimiento y Evaluacién del Ministerio

»ms >~ de Desarrollo e Inclusion Social, en adicién a sus funciones, a partir del 9 de mayo de 2016, y en tanto
dure la ausencia de su titular.

Registrese y comuniquese.
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