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BARRANCA, DICIEMBRE 30 DEL 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

VISTOS: El Memordndum N° 0289-2020-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de Diciembre del 2020,
del Titular de la Entidad, relacionado a la RATIFICACION de la ENCARGATURA en
el cargo y funciones de SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y
METODOS, de la Municipalidad Provincial de Barranca, y;

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los érganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad
popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica econdmicay
administrativa en los asuntos de su competencia; asi mismo, de establecer su esfructura
orgdnica para el mejor funcionamiento y cumplir a cabalidad los servicios pUblicos
locales mediante las Gerencias Administrativas v de Servicio conforme lo dispone las
normas legales vigentes.

Que, el Articulo 20° numeral 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972,
son atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal Y a propuesta de este a los
demdas funcionarios de confianza.

Que, mediante la Ordenanza Municipal N° 001-2013-AL/CPB, se aprueba el C.AP. de ia
Municipalidad Provincial de Barranca, instrumento que describe, que el cargo de SUB
e GERENTE DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS, tiene la calidad de Servidor

: . Ublico Ejecutivo.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPB, de fecha 02 de Diciembre del
#2015, se aprueba la Reestructuracién Parcial de la Estructura Organica y la Modificacién
” del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de
Barranca, en el cual se describe la estructura organica de Ia Municipalidad Provincial de
Barranca, y en especial las funciones del SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO,
ORGANIZACION Y METODOS.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 20 de Junio
del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la RESOLUCION
DE ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE RESTITUYE la
VIGENCIA de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB, de fecha 09 de
Junio del 2014, que aprobd el Manual de Organizacién y Funciones - MOF de la
Municipalidad Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de adecuacién
de la Entidad Edil a la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia de la Ley N° 30057
y su reglamento; y en su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL CLASIFICADOR DE
CARGOS de la Municipalidad Provincial de Barranca (...}

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 Setiembre
del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las unidades orgdnicas, para
la elaboracién del Cuadro de Asignacién de Personall (CAP]}, Instrumento normativo que
describe el perfil del SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Octubre del
2018, dispone que, a partir del primero de octubre del 2018, se aprueba la Escala
remunerafiva para los Empleados de Confianza (Gerente y Sub Gerentes); asicomo a los
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Servidores de Carrera o Nombrados por Concurso Publico de Méritos (Ejecutor C{ooc?ivo},
que formen parte del Régimen General Publico o de la Carrera Administrativa conforme
al Decreto Legislativo N° 274 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, que asuman dichos cargos.

Que, medianie Resolucion de Alcaldia N° 076%9-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de
Diciembre del 2019, se RATIFICA la ENCARGATURA en el cargo y funciones de SUB
GERENTE DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION ¥ METODOS, de la Municipalidad Provincial
de Barranca, al ING. EMILIANO GAITAN CRUZ, g partir del 01 de Enero del 2020.

Que, mediante Memordndum N° 0289-2020-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de Diciembre del
2020, el Despacho de Alcaldia, ha dispuesto RATIFICAR la ENCARGATURA en el cargo vy
funciones de SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS, de Ia
Municipalidad Provincial de Bamranca, al ING. EMILIANO GAITAN CRUZ, mediante la
Resolucion del Alcaldia N° 0769-2019-AL/RRIS-MPB, a partir del 01 de Enero del 2021.

Que, el SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS, asumird las
obligaciones y prohibiciones prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los
principios, deberes y prohibiciones éficas, contenidas en la Ley N° 27815, Ley del Cédigo
de Ftica de la Funcién Publica y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-
2005-PCM; en consecuencia, es responsable por las acciones administrativas, civiles, y/o
penales en que pudiere incurrir.

Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y faculiades
previsto en el Ari. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972 v
Art. 20° incisos 1} ¥ é) de la misma Ley acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.- RATIFICAR, la ENCARGATURA en el cargo y funciones de SUB GERENTE DE
PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS, de la Municipalidad
Provincial de Barranca, al ING. EMILIANO GAITAN CRUZ, mediante la

Resoclucion del Alcaldia N® 07469-2019-AL/RRZS-MPB, g partir del 01 de Enero
dei 2021.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al funcionario rafificade en el ariculo precedente, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
QOrganizacion de Funciones - ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como
a otras normativas vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a los interesados para
su conocimiento y fines, y PONER a conocimiente a cada uno de los
drganos administrativos de esta Municipalidad la presente.

REGISTRESE, COMUNIGUESE Y CUMPLASE.

sy MUICEAADAT PROVNGIAL OF HARRANCA

------------

C.c
Archivo

“Trabajando hoy... para un mejor manana”.
Jr. Zavala N° 500 - Teléf. 235-5716 www. munibarranca gob.pe



