N° 264-2015-MIDIS
Lima, 99 D|C. 2015

VISTOS:

El Oficio N° 1347-2015-MIDIS/FONCODES/DE, emitido por la Direccién Ejecutiva del
Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social - FONCODES y su documentacion adjunta; el
Oficio N° 256-2015-MIDIS/FONCODES/UA, emitido por la Unidad de Administracién del Fondo de
Cooperacién para el Desarrollo Sacial - FONCODES y su documentacion adjunta; los Informes N°
933-2015-MIDIS/SG/OGA/ORH y N° 977-2015-MIDIS/SG/OGA/ORH, emitidos por la Oficina de
Recursos Humanos; los Memorandos N° 1627-2015/MIDIS/SG/OGA y N° 1683-
2015/MIDIS/SG/OGA, emitidos por la Oficina General de Administracion; el Informe N° 59-2015-
MIDIS/SG/OGPP-OPP, emitido por la Oficina de Programacion y Presupuesto; el Informe N° 787-
2015-MIDIS/SG/OGPP, emitido por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; y, el Informe N° 591-2015-MIDIS/SG/OGAJ, emitido por
la Oficina General de Asesoria Jurfdica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cred el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura basica;

Que, el Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social — FONCODES, entre ofros
programas sociales, se encuentra adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, de

] Que, mediante Resolucién Ministerial N° 060-2015-MIDIS, se aprobd el Presupuesto
Hnalitico de Personal — PAP del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e inclusién Social, para el afio
cal 2015, compuesto por la Unidad Ejecutora 001: Sede Central — MIDIS y la Unidad Ejecutora
004: Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES, el cual fue modificado por
Resolucion Ministerial N° 174-2015-MIDIS;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal — PAP puede ser modificado mediante
Resolucion del Titular de la Entidad, previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que

1) de la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley

general del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF;
&

’vf;,,,,,m,;a\“‘* Que, en relacién con lo expuesto, mediante Oficio N° 1347-2015-MIDIS/FONCODES/DE, la
Direccion Ejecutiva del Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social - FONCODES propone la
modificacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social, para el afio fiscal 2015, en el extremo correspondiente a la Unidad Ejecutora
004: Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social ~ FONCODES, aprobado mediante

Resolucién Ministerial N° 060-2015-MIDIS y modificado por Resolucion Ministerial N° 174-2015-
MIDIS;




Que, como sustento de la referida propuesta, adjunta el Informe Técnico N° 304-2015-
IDIS/FONCODES/UA/CRH, emitido por el Coordinador de Recursos Humanos de la Unidad de
Administracion, el mismo que es complementado posteriormente con Informe Técnico N° 316-
2015-MIDIS/FONCODES/UA/CRH, en el cual se precisa la informacién que sustenta la propuesta
de modificacién del PAP del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, formulada por
FONCODES, indicdndose que se propone modificar el Presupuesto Analitico de Personal — PAP a

fin de: (i) adecuar las plazas previstas, vacantes y presupuestadas, segun los niveles
remunerativos que percibian al momento del cese los trabajadores reincorporades por mandato
judicial; (ii) ajustar las plazas presupuestadas ocupadas como consecuencia de las licencias sin
goce de haber autorizadas por la Direccion Ejecutiva del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo
Social -~ FONCODES, segin ei Reglamento Interno de Trabajo y de acuerdo a la ejecucion
presupuestal al 31 de diciembre de 2015; y, (iii) deshabilitar plazas vacantes previstas y

presupuestadas y no ocupadas durante en el presente ejercicio presupuestal;

Que, asimismo, mediante el citado Oficio, la Direccién Ejecutiva del Fondo de Cooperacién
para el Desarrollo Social — FONCODES adjunta " también el Informe N° 1088-2015-
MIDIS/FONCODES/UPP-CPR, emitido por la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, en el cual se
indica que el referido programa cuenta con los recursos presupuestales necesarios para atender la
propuesta de modificacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP;

Que, al respecto, mediante Informes N° 933-2015-MIDIS/SG/OGA/ORH y N° 977-2015-
MIDIS/SG/OGA/ORH, la Oficina de Recursos Humanos ha expresado su opinién favorable acerca
de la propuesta de modificacién del Presupuesto Analitico de Personal - PAP del Pliego 040:
Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social, formulada mediante el citado Oficio N° 1347-2015-
MIDIS/FONCODES/DE; informes que son remitidos por la Oficina General de Administracién,

segin Memorandos N° 1627-2015/MIDIS/SG/OGA y N° 1683-2015/MIDIS/SG/OGA,
respectivamente;

Que, mediante Informe N° 787-2015-MIDIS/SG/OGPP e Informe N° 59-2015-
MIDIS/SG/OGPP-OPP, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de
Programacioén y Presupuesto, respectivamente, emitieron opinién favorable y otorgaron viabilidad
presupuestal para la aprobacién de la modificacién del Presupuesto Analitico de Personal ~ PAP
del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, para el afio fiscal 2015, propuesta por la
Direcci6n Ejecutiva del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES;

. Que, en base a lo indicado por las referidas oficinas, mediante Informe N° 591-2015-
&) JMIDIS/SG/OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica considera juridicamente viable la
7aprobacion de la modificacion del Presupuesto Analltico de Personal — PAP del Pliego 040:
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, para el afio fiscal 2015, propuesta por la Direccién
Ejecutiva del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES, y, ademas,

manifiesta que el saldo de presupuesto a generarse por la referida modificacién debe ser ejecutado
en su oportunidad en el marco de la normativa aplicable a la materia;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas, resulta pertinente aprabar la modiﬁcacién'
del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, para el afio fiscal 2015, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 060-2015-MIDIS, en




 SANCHRYG.
‘| ?néﬂnﬁo ’

lo correspondiente a la Unidad Ejecutora 004: Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social —
FONCODES, en los términos propuestos por la Direccion Ejecutiva de dicho programa y la Oficina
de Recursos Humanos de la Oficina General de Administracion;

Con el visado de la Secretaria General, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
la Oficina General de Administracién, la Oficina General de Asesoria Jurldica, la Oficina de
Recursos Humanos y la Oficina de Programacion y Presupuesto; v,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacién y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; el Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS,
que aprobéd el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social; la Directiva N° 001-82-INAP/DNP, Directiva para la Formulacién del Presupuesto Analitico

o wWozs de Personal en las Entidades del Sector Publico, aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-82-
5 *INAP-DIGESNAP; y el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
3 9 s acional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF;

2 N

M Asese*‘/ SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, para el afo fiscal 2015, en lo
correspondiente a la Unidad Ejecutora 004: Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social —
FONCODES, quedando el referido Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Pliego 040
conforme al anexo que forma parte integrante de la presente resolucion.

D& % Articulo 2.- Remitir copia de la presente resolucién y su anexo a la Oficina de Recursos
&% 5/ Humanos, a la Oficina_General de Administracién, a la Oficina General de Planeamiento y
5 ,‘sf Presupuesto, y al Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES.

L JAS
3

Registrese y comuniquese.

Paola Bustamante Sudrez
MINISTRADE DESARROLLO € INCLUSHON SOCIAL
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