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N° 221-2013-MIDIS

Lima, 7 & OCT. 7013
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se creé el Ministerio de Desarrollo e inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, mediante Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, se aprobé el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social; y mediante
Resolucion Suprema N° 001-2013-MIDIS, se aprobé su Cuadro para Asignacion de
Personal, el cual contempla el cargo de Director de Seguimiento de Politicas Sociales de la
Direccién General de Seguimiento y Evaluacion, como de libre remocion;

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 077-2013-MIDIS, se designé al sefior
David Enrique Vera Tudela Traverso como Director de Seguimiento de Politicas Sociales
de la Direccion General de Seguimiento y Evaluacion del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social;

Que, el citado funcionario ha formulado renuncia al cargo de Director de
Seguimiento de Politicas Sociales, estimandose pertinente aceptarla;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; fa Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social; el Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, que aprobé el
Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; y
ta Resolucion Suprema N° 001-2013-MIDIS, que aprobé su Cuadro para Asignacion de
Personal;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar, a partir del 1 de noviembre de 2013, la renuncia
formulada por el sefior David Enrique Vera Tudela Traverso como Director de Seguimiento
de Politicas Sociales de la Direccion General de Seguimiento y Evaluacién del Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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