Resolucion Jefatural
N° 0—2@ --2})18-.1\-ﬂ.il';).l.S-ISG10(.3A
Lima, 16 MAR. 2018

VISTO, el Informe N° 044-2018-MIDIS/SG/OGA/OA de fecha 16 de marzo de
2318, de la Oficina de Abastecimiento, en relacion a 1a Segunda Modificacion del Plan Anual de
Contrataciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social - MIDIS.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 277-2017-MIDIS de fecha 14 de
diciembre de 2017 se aprcbo el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA, correspondiente al
afio fiscal 2018 del pliego 040:; Ministerio de Desarrchio e Inclusidn Sociai, correspondiente al
gjercicio fiscal 2018;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 004-2018-MIDIS/SG de
;. fecha 09 de enero del 2618 se aprueba el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora
001 Sede Central - MIDIS del p!lego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

Que, mediante Resolucién Jefatural N® 018-2018-MIDIS/SG/OGA de fecha 23
de febrero de 2018 se aprobo la primera modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Unidad Ejecutora 001: Sede Central - MIDIS del pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, a fin de incluir un (1) procedimiento de seleccién.

Que, en el literal a) del numeral 1.1 del anexoc N° 4 del articulo 4 de la
Resolucion Ministerial N® 001-2018-MIDIS de fecha 04 de enerc de 2018, se delega al Jefe de
la Oficina General de Administracién del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, de la
Unidad Ejecutora 001 Sede Central MIDIS, la facultad de modificar el Plan Anual de
Contratacicnes correspondiente al ejercicio fiscal 2018, dentre de los parametros regulados en
el ordenamienta juridico;

Que, el articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
aprobado por Decrelo Supremo N°® 350-2015-EF, modificado por Decreto Supremo N° (56-
2017-EF, sefiala que una vez aprobado el Plan Anuai de Contrataciones {PAC), este debe ser
modificado cuando se tenga gue incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo
de procedimiento de seleccion, conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE
mediante Directiva;

Que, la Directiva N°® 005-2017-0SCE/CD - "Plan Anual de Contrataciones”,
aprobada por Resolucion N° 005-2017-OSCE/CD, dispone en sus numerales 7.6.1 y 7.6,2 que
el PAC puede ser modificado, durante el curso del afo fiscal, para incluir o excluir
contrataciones, en caso gue se produzca una reprogramacion de las metas institucionales
propuestas o una modiftcacion de la asignacién presupuestal, asl como cuando se maodifigue el
tipo de procedimiento de seleccion previsto en PAC como resultado de la determinacién del
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valor referencial. Toda modificacién del PAC, sea por inclusion y/o exclusion de algun
procedimiento de seleccion para la contratacion de bienes, servicios y cbras, debera ser
aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la Entidad o
funcionario en el que se haya delegado la aprobacion del PAC; '

Que, en consecuencia y de acuerdo al documento visto, resulta necesario
modificar el Plan Anual de Contrataciones del Ejercicio Fiscal 2018 de la Unidad Ejecutora 001:
Sede Central — MIDIS del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social a fin de incluir
un (1) procedimiento de seleccion indicado en ef Anexo N° 1, que forma parte integrante;

Que, en el marco de las normas sefaladas precedentemente, resulta viable
autorizar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del el ejercicio Fiscal 2018 de la
Unidad Ejecutora 001: Sede Central — MIDIS del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
inclusion Social,

Que, mediante Memorando N° 358-2018-MIDIS/SG/OGPPM de fecha 13 de
marzo de 2018, la Oficina General de Planeamienfo, Presupuesto y Modernizacion otorga la
Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 00000000471, por fa suma de S/ 203,500.00
(Doscientos Tres Mil Quinientos con 00/100 Soles), para la contratacién de! "Servicio de
Impresion de 2,035 Millares de Fichas Socioeconémicas (FSU) para Empadronamiento de las
Municipalidades Distritales y Provinciales a Nivel Nacional”;

Con la visacién de la Jefa (e) de Abastecimiento; y de conformidad con lo
establecido en la Ley N° 29792 — Ley de Creacion, Organizacién y Funciones del Ministerio de
Desarrolio e Inclusidn Social y su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, la Ley N° 30693— Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2018, Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado y, su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y su medificatorias y, en uso de
la facultad delegada en el literal a) del numeral 1.1 del anexo N° 4 del articule 4 de la
Resolucion Ministerial N° 001-2018-MIDIS de fecha 04 de enero de 2018,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Segunda modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Sede Central - MIDIS del Pliego 040: Ministerio de

% Desarrollo e Inclusion Social, correspondiente al ejercicio fiscal 2018, a fin de incluir un (1)
& procedimiento de seleccién, de acuerdo ai siguiente detalle: '

/" Inclusién:
N° Referencia N \ Tipo de
PAC Denominacién Objeto - Monto procedimiento

Servicio de Impresion de 2,035 Millares de Fichas
Socioecondmicas (FSU) para Empadronamiento de Servicio S/ 203,500.00 Adjudicacion

14 las Municipalidades Distritales y Provinciales a Simplificada

Nivel Nacional

ARTICULO 2°.- Encargar a la Oficina de Abastecimiento adoptar las acciones
pertinentes para la publicacion de la presente Resolucion y el Anexo N° 1 que forma parte
integrante de la misma en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE, en
un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles de su aprobacion.

ARTICULO 3°.- Publicar la presente Resolucion, en el Portal institucional del
Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social (www.midis.gob.pe).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Econ. POLITA LUZBETH CHAVEZ PADILLA
Jufade [2 Oficina General de Administraciin
YINISTERID DE DESARROLLO E INCLUSKON SOCUAL
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