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Resolucion Jefatural
yjf - 2016-MIDIS/SG/OGA

Lima, 07 JUL 2016

VISTO, el Informe N° 002-2016-MiDIS/SG/OGA/OA de fecha 07 de julio de 2016, de la
Oficina de Abastecimiento;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 20° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece como
requisito para convocar un proceso de seleccion, que el mismo esté incluido en el Plan Anual de
Contrataciones de la Entidad, haber designado al comité de seleccién cuando corresponda y contar
con los documentos del procedimiento de seleccion aprobados que se publican con la convocatoria,
de acuerdo a lo que establece el presente Reglamento,

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 001-2016-MIDIS/SG, de fecha 05 de
enero de 2015, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones para el Ejercicio Fiscal 2016 de la Unidad
Tjecutora 001: Sede Central — MIDIS del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;
fodificado mediante Resolucion Jefatural N° 006-2016-MIDIS/SG/OGA, Resolucion Jefatural N°
>/ 038-2016-MIDIS/SG/OGA, Resolucion Jefatural N° 058-2016-MIDIS/SG/OGA, Resolucion Jefatural
N° 066-2016-MIDIS/SG/OGA, Resoluciéon Jefatural N° 080-2016-MIDIS/SG/OGA, Resolucion
Jefatural N° 104-2016-MIDIS/SG/OGA, Resolucion Jefatural N° 108-2016-MIDIS/SG/OGA y
Resolucion Jefatural N° 124-2016-MIDIS/SG/OGA, se modifico el Plan Anual de Contrataciones
para el Afio Fiscal 2016 de la Unidad Ejecutora 001: Sede Central — MIDIS del Pliego 040: Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social, y conforme a lo previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y
su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 350-2015-EF;

Que, el Procedimiento de Seleccion del Concurso Publico “Servicio de Seguridad y
Vigilancia para las Oficinas de Enlace MIDIS” se encuentra previsto en el numeral 13° del Plan Anual
de Contrataciones del Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social (MIDIS).

Que, mediante el documento del visto, la Oficina de Abastecimiento sefiala que como
resultado de la indagacion del mercado se ha actualizado el valor estimado de la contratacion para
el “Servicio de Seguridad y Vigilancia para las Oficinas de Enlace MIDIS", el mismo que esta
consignado en el citado Informe;

Que, asimismo, la Oficina de Abastecimiento remitio a la Oficina General de Administracion
2 para su aprobacién el Expediente de Contratacion, para la contratacion del “Seguridad y Vigilancia
£/ para las Oficinas de Enlace MIDIS”, adjuntando los Términos de Referencia del servicio a contratar,
.\‘S\’/ la indagacion de mercado, la determinacion del valor estimado, la certificacién y prevision
presupuestal correspondiente, asi mismo propone la conformacion del Comité de Seleccion
respectivo;
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Que, con la finalidad de contratar el precitado servicio, se cuenta con la Certificacion
Presupuestal N°1590-2016 y la Prevision Presupuestal, otorgada a través del Memorando N°® 0021-




2016-MIDIS/DG/OGPPM de la Oficina General de Planeamiento Presupuesto y Modernizacion, el
tipo de procedimiento y el sistema de contratacion;

Que, es necesario aprobar el Expediente de Contratacién del Concurso Publico para la
contratacién del “Seguridad y Vigilancia para las Oficinas de Enlace MIDIS” conformado por 21
items;

Que, el articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece la composicién para designar a un Comité de
Seleccion, el mismo que debera estar integrado por tres miembros, de los cuales uno debe
pertenecer al 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno debe tener
conocimiento técnico en el objeto de la contratacion;

Que, mediante Resolucidon Ministerial N® 275-2015-MIDIS y su modificatoria a través de la
Resolucion Ministerial N° 007-2016-MIDIS, se ha otorgado las facultades a la Jefa de la Oficina
General de Administracién de aprobar los expedientes de contratacion de los procedimientos de
seleccion a ser convocados por la Entidad, asi como designar a los integrantes titulares y suplentes
de los comités de seleccion, que conduciran los procedimientos de seleccion que convoque la
Unidad Ejecutora 001: Sede Central — Ministerio de Desarrolio e inclusion Social,

De conformidad con la Ley N° 29782, Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2016-
MIDIS, la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016, la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobada por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y, en
uso de las facultades delegadas mediante Resoiucion Ministerial N° 275-2015-MIDIS modificada por
la Resolucion Ministerial N° 007-2016-MIDIS; con la visaciéon de la Jefa de la Oficina de
Abastecimiento;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Expediente de Contratacion para la ejecucion del procedimiento de
seleccion de Concurso Publico para la contratacion del “Servicio de Seguridad y Vigilancia para las
Oficinas de Enlace MIDIS" conformado por 21 items, por el valor estimado considerado en el Informe
N° 002-2016-MIDIS/SG/OGA/OA, emitido por la Oficina de Abastecimiento de la Entidad, y que
forma parte del citado Expediente de Contratacion.

ARTICULO 2°.- Designar al Comité de Seleccion, que se encargara de la preparacion, conduccion
y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacién para la contratacion del
“Seguridad y Vigilancia para las Oficinas de Enlace MIDIS” conformado por 21 items, el cual estara
integrado por las siguientes personas:

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Yusara Leslie Gutarra Flores José Luis Gonzales Mejia
(Presidente) (Presidente)
U.O: Oficina de Logistica — Ministerio de U.0: Oficina de Logistica — Ministerio de
Desarrolio e inclusion Social Desarrolio e inclusion Social
César Humberto Espinoza Chaico Javier Julian Castilio Cuzcano
U.0: Oficina de Logistica — Ministerio de U.O: Oficina de Logistica — Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social Desarrollo e Inclusién Social
Marleni Leonidas Pifian Mallque Sofia Inés Medrano Montesinos
U.O: Oficina de Logistica — Ministerio de U.0: Oficina de Logistica — Ministerio de
Desarrolio e Inciusion Social Desarrolio e inclusion Social

ARTICULO 3°.- Nntificar, juntamente con la transeripcion de la presente_resolucion, al Presidente
del Comité de Selecciéon, adjuntando el Expediente de Contratacion aprobado, para los fines
pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE /

ONICA LAROSA SAN SDE LOPEZ
:!!f(a) de la OfieimaGeneral de Administracion
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