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CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cred el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

N determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;
L OWTICAT '

& oveee "?q_,; Que, conforme al articulo 2 de la Resoluciéon Ministerial N° 164-2014-MIDIS se designé a
H ‘;;\ la sefiora Diana Elizabeth Prudencio Gamio como Directora General de Politicas y Estrategias del

Y *3;}55{&?5. &/ Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;
L CERRHIS 3

Que, la citada funcionaria ha formulado renuncia al cargo de Directora General de
Politicas y Estrategias, habiéndose considerado pertinente aceptarla;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la
s Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y

v Wiblg \ designacion de funcionarios publicos; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y
Ly 'y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; y el Decreto Supremo N° 005-2016-
g ° £ MIDIS, que aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
s, o Inclusion Social;
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SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar la renuncia formulada por la sefiora Diana Elizabeth Prudencio
Gamio, al cargo de Directora General de Politicas y Estrategias del Ministerio de Desarrolio e
Inclusién Social, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Cayetana Aljovin Gazzani
INISTRADE DESARROLLOE INGLUSION SOCIAL




