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Lima, 'l.'] MAYD 2013
VISTOS:

El Memorando N° 262-2013-MIDIS/SG/OGTI y el Informe N°® 065-
2013/MIDIS/SGOGA/ORRHH, emitido por la Oficina de Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante ey N° 29792, se cred el Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, e cual tiene personeria juridica de derecho pudblico y constituye pliego
presupuestal;

Que, la Oficina General de Administracién es el Organo de Apoyo
encargado de la administracion de los Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS;

Que, mediante Memorando N° 262-2013-MIDIS/SG/OGTI, de fecha 20 de
mayo de 2013, el Jefe de la Oficina General de Tecnologia de la Informacién, autoriza la
solicitud de ligencia sin contraprestacion presentada por el servidor Alfredo Ledn Aguilar;

Que, al respecto, el literal g) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que
establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057
y otorga Derecho Laborales sefala que, los servidores contratados. bajo la modalidad de
contrato administrativo de servicio CAS, tienen derecho a las licencias que tienen los
trabajadores de los regimenes [aborales generales;

Que, en ese-sentido, se debhe sefialar que los trabajadores del MIDIS,
tienen derecho a solicitar licencia sin contraprestacion por motivos personales y/o
particulares, de conformidad con. lo establecido en el literal a) del articulo 33° de la
. Directiva N° 003-2013-MIDIS/SG/OGA, Directiva para la Contratacion y Permanencia del
' Personal Contratado Bajo el Régimen Especial de Contrato Administrativo de Servicio CAS
en la Unidad Ejecutcra 001 Sede Central del MIDIS;



Resolucion Jefatural

Que, tomando en consideracion lo dispuesto en las normas mencionadas
en los parrafos anteriores, la Oficina Recursos Humanos mediante el informe del Visto
recomienda emitir la resolucién que otorgue la licencia sin contraprestacion solicitada por
el servidor Alfredo Ledn Aguilar;

Que, por lo tanto, y en atencién a los argumentos y normas antes
expuestas, resuita pertinente la emisiéon de Ia presente resolucion; y

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29849, Ley que establece la
eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decrefo Legislativo N° 1057 y otorga
Derecho Laborales, la Directiva N° 003-2013-MIDIS/SG/OGA, Directiva para la
Contratacién y Permanencia del Personal Contratado Bajo el Régimen Especial de
Contrato Administrativo de Servicio CAS en la Unidad Ejecutora 001 Sede Central del
MIDIS; y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion Ministerial N® 245-
2012-MIDIS y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante
Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS y demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.-Otorgar, Licencia Sin Contraprestacion por motivos
particulares y/o personales, al servidor Alfredo Ledn Aguilar, Analista Sectorial Estadistico,
de la Oficina General de Tecnologia de la Informacion por el periodo comprendido dei 03 al
07 de junio del 2013.

Registrese y comuniquese.

..... ehasasawsundbesynnanessnrnannn

MARINA VILCA TASAYCO
de la'Diicina General de Administracion
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