N° 136-2016-MIDIS
30 JUN. 206

Lima,
VISTOS:

El Informe N° 044-2016-MIDIS/SG/OGA, emitido por la Oficina General de

Administracién; y, el Informe N° 186-2016-MIDIS/SG/OGA/ORH, emitido por la Oficina de
Recursos Humanos; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cre6 el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, publicado en el Diario Oficial El
Peruano el 30 de junio de 2016, se aprobé el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 135-2016-MIDIS, se aprueban las

disposiciones a fin de garantizar la continuidad de la operatividad del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social;

Que, atendiendo a la normativa resefiada y conforme a lo sefialado en los documentos
de Vistos, resulta necesario dar por concluidas las designaciones dispuestas mediante
Resoluciones Ministeriales N° 149-2014-MIDIS, 022-2015-MIDIS, 051-2015-MIDIS, 083-2015-
MIDIS, 095-2015-MIDIS, 127-2015-MIDIS, 180-2015-MIDIS, 027-2016-MIDIS, 045-2016-MIDIS,
055-2016-MIDIS y 099-2016-MIDIS; y, en consecuencia, proceder con las designaciones
respectivas, en concordancia con la citada Resolucién Ministerial N° 135-2016-MIDIS;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designaciéon de funcionarios publicos; la Ley N° 29792, Ley de Creacion,
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; y el Decreto Supremo

N° 005-2016-MIDIS, que aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluidas las designaciones dispuestas mediante las
Resoluciones Ministeriales N° 149-2014-MIDIS, 022-2015-MIDIS, 051-2015-MIDIS, 083-2015-
MIDIS, 095-2015-MIDIS, 127-2015-MIDIS, 180-2015-MIDIS, 027-2016-MIDIS, 045-2016-MIDIS,
055-2016-MIDIS y 099-2016-MIDIS; dandoseles las gracias por los servicios prestados a las

personas a que se refieren las citadas resoluciones, quienes deberan efectuar la respectiva
entrega de cargo.
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Articulo 2.- Designar a las siguientes personas:

Sr. José Enrique Velasquez Hurtado como Director de Seguimiento de Politicas de la
Direccién General de Seguimiento y Evaluacion.

Sra. Celinda Inés Gonzales Yaro como Directora de Gestion de Prestaciones Sociales
de la Direccion General de Coordinacion de Prestaciones Sociales.

Sra. Claudia Fabiola Benavides Vizcarra como Directora de Operaciones de
Focalizacion de la Direccion General de Gestion de Usuarios.

Sr. Luis Humberto Nafez Aldaz como Jefe de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion.

Sr. Miguel Requena Calderon como Jefe de la Oficina de Presupuesto de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.

Sr. José Alex Fiestas Ramirez como Director de Atencion al Usuario de las
Prestaciones Sociales de la Direccion General de Calidad de Prestaciones Sociales.

Sr. Gabriel Mayu Velasco Anderson como Director de Disefio y Articulacion de Politicas
de la Direccion General de Politicas y Estrategias.

Sr. Pedro Francisco Hurtado Canepa como Jefe de la Oficina General de
Comunicacién Estratégica.

Sr. Renzo César Silva Huerta como Director General de Coordinacién de Prestaciones
Sociales.

Sra. Carmen Ruth Ibarcena Espinoza como Jefa de la Oficina de Abastecimiento de la
Oficina General de Administracion.

Sr. Javier David Loza Herrera como Director de Investigacion y Métodos de la Direccién
General de Gestiéon de Usuarios.

@Registrese, comuniquese y publiquese.
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Paola Bustamante Suérez
MINISTRA DE DESARROLLOE INCLUSION SOCIA!
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