N° 066-2016-MIDIS
Lima, 01 ASR 20
VISTOS:
Los Informes N° 001-2016-MIDIS/SG/OGDAC y N° 006-2016-MIDIS/SG/OGDAC,
emitidos por la Oficina de Gestién Documentaria y Atencion al Ciudadano de la Secretaria
General del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cre6 el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica béasica;

Que, mediante Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, se aprobd el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;

Que, por otro lado, mediante Resolucion Jefatural N° 173-86-AGN/J, se aprobd, entre
HRROU, otras, la Directiva N° 004/86/AGN-DGAI “Normas para la Formulacién del Programa de Control

& £y, de Documentos en los archivos administrativos del Sector Publico Nacional”, que establece las
S ¢ normas para la formulacién, aprobacion y actualizacion del Programa de Control de
H § Documentos en los organismos del Sector Publico Nacional;
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KA < Que, la citada Directiva N° 004/86/AGN-DGAI establece que cada entidad debe

conformar un Comité de Evaluacién de Documentos, encargado de conducir el proceso de
formulacion del Programa de Control de Documentos, y cuyos miembros son designados por la
mas alta autoridad institucional;
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o/ v Que, conforme al articulo 15 del Reglamento de Organizacién y Funciones del
8 °BY s Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, la Oficina de Gestion Documentaria y Atencién al
) Ciudadano es la unidad organica de la Secretaria General encargada de centralizar, custodiar y
Sradh pop” conservar la documentacion del Ministerio, brindar informacion y orientacién a ciudadanos y
personas juridicas sobre servicios del Ministerio, asi como velar por la agilizacién de los
procedimientos de atencion y de gestion documentaria;

Que, en el marco de las funciones atribuidas en el mencionado Reglamento de
\ Organizacién y Funciones, la Oficina de Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano,
mediante los documentos de Vistos, ha propuesto la conformacion del Comité de Evaluacion
de Documentos del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;

Que, en ese contexto, se estima pertinente conformar el Comité de Evaluacién de
Documentos del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, en el marco de la normativa antes
resefiada;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusiéon Social, y su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS;




SE RESUELVE:

Articulo 1.- Constituir el Comité de Evaluacion de Documentos del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, el cual esta integrado por:

- Un/a asesor/a de la Secretaria General del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
quien lo presidira. :

- Elfla Jefe/a de la Oficina General de Asesoria Juridica o su representante.

- El/la Titular del 6rgano o unidad organica cuya documentacién sera evaluada.

- Ella Jefe/a de la Oficina de Gestién Documentaria y Atencion al Ciudadano, quien
actuara como secretario.

. bz ) Articulo 2.- Disponer que el/la Presidente/a del Comité de Evaluacién de Documentos
2 ', presente informes al Despacho Ministerial respecto de las acciones que realiza dicho comité en
3;0 v §§ el marco de la Directiva N° 004/86/AGN-DGAI.
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Vaf ases Articulo 3.- Disponer que los 6rganos y unidades organicas del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social brinden la cooperacion que les sea solicitada y otorguen el apoyo
necesario que requiera el Comité de Evaluacion de Documentos, para el adecuado
cumplimiento de sus funciones, en el marco de la normativa vigente.
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Articulo 4.- Notificar la presente resolucién a los érganos y unidades orgénicas del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.
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Registrese y comuniquese.

"ISTRA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL



