N° 275-2015-MIDIS

Lima, 31 DIC. 2015
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo, los Ministros de Estado pueden delegar en los funcionarios de su
cartera ministerial, las facultades o atribuciones que no sean privativas de su funcién, siempre
que la normativa lo autorice;

Que, de acuerdo con lo prescrito en el literal e) del articulo 12 de la Ley N° 29792, Ley
de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el
Ministro en la Cartera de Desarrollo e Inclusién Social ejerce las funciones que le asigne la
Constitucion Politica del Pert, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio, pudiendo delegar en los funcionarios de su cartera
ministerial las facultades y atribuciones que no sean privativas de su funcion;

Que, en materia presupuestaria, el numeral 7.1 del articulo 7 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 304-2012-EF, sefala que el Titular de la Entidad es la mas alta autoridad
ejecutiva y el funcionario responsable en materia presupuestaria, siendo que las funciones que
ostenta en dicha materia pueden ser objeto de delegacion, cuando asf lo establezca
expresamente la Ley General de Presupuesto del Sector Publico ylo la norma de creacion dela
Entidad;

Que, en materia administrativa, el articulo 5 de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobada por Decreto Legislativo N° 1017, indica que el Titular de la Entidad puede delegar,
mediante resolucién, la autoridad que dicha norma le otorga, no pudiendo ser objeto de
delegacién, la aprobacion de exoneraciones, la delegacion de nulidad de oficio, las
autorizaciones de prestaciones adicionales de obra y otros supuestos que se establezcan en el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado;

Que atendiendo a la estructura orgénica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
conforme a lo establecido en su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, y a efectos de la mayor fludez de la marcha
administrativa del Ministerio, resulta pertinente delegar en la Secretaria General y en la Oficina
General de Administracién, facultades y atribuciones en materia presupuestal, administrativa y
de gestion que no sean privativas de la funcion de la Ministra en la cartera de Desarrollo e
Inclusién Social;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-
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2012-EF y modificatorias; la Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 201 6; y el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social, aprobado por Decreto Supremo N° 01 1-2012-MIDIS;

SE RESUELVE:

Inclusién Social, durante el ejercicio 2016, las siguientes facultades:

En materia presupuestaria:

Aprobar la formalizacién de las notas modificatorias en el nivel funcional
programético.

Aprobar directivas internas para la racionalizacién del gasto y para el manejo
adecuado de los recursos asignados por toda fuente de financiamiento durante
la ejecucién presupuestaria del ejercicio 2016, pudiendo dictar medidas
complementarias que resulten necesarias, conforme a las disposiciones de la
Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Publico.

En materia administrativa y de gestion:

Designar a los(as) responsables, titulares y suplentes, del manejo de las
cuentas bancarias de la Unidad Ejecutora 001.

Representar al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social en los actos ylo
actividades que resulten necesarias cuando actie como administrado ante
cualquier tipo de autoridad y/lo dependencia administrativa, para iniciar y
proseguir procedimientos, formular solicitudes, presentar escritos de caracter
administrativo, desistirse, participar en todo tipo de audiencias administrativas,
interponer recursos administrativos de impugnacién y ofrecer medios
probatorios, ejerciendo los medios de defensa correspondientes, en
coordinacidn con la Procuraduria Publica, de ser el caso.

Suscribir, modificar y resolver convenios de gestién, convenios de colaboracién
y/o cooperacién interinstitucional vinculados con materia administrativa, y otros
instrumentos de igual naturaleza, con alcance sectorial, asi como sus
respectivas adendas.

Suscribir, modificar y resolver los contratos de consultoria derivados de
Convenios de Cooperacién Técnica Internacional No Reembolsable o de otros
instrumentos de igual naturaleza.

Asumir las funciones relacionadas con la gestién y administracion del Fondo de
Apoyo Gerencial al Sector Publico, en el marco del Decreto Ley N° 25650 y sus



normas complementarias, lo que comprende: suscribir los Contratos de
Locacién de Servicios correspondientes al Fondo de Apoyo Gerencial del
Sector Publico, remitir la solicitud para el registro de los contratos, suscribir el
Anexo N° 1 —Términos de Referencia del Servicio'-, remitir la solicitud para la
prérroga y/o renovacién de contratos, suscribir el Anexo N° 8 —“Adenda’-, y
remitir la solicitud para el pago correspondiente y otros documentos
relacionados con el Fondo de Apoyo Gerencial, en el marco de lo establecido
en el Decreto Ley N° 25650.

En materia de contrataciones del Estado, respecto de la Unidad Ejecutora
001:

Aprobar el Plan Anual de Contrataciones.

Resolver los recursos de impugnacién interpuestos en el marco de los
procesos de seleccién que convoque la Entidad o que hayan sido convocados
por una entidad privada, nacional o internacional, con la cual se haya suscrito
convenio por encargo, salvo que corresponda resolver al Tribunal de
Contrataciones del Estado, segtin lo dispuesto en la normativa de la materia.

Articulo 2.- Delegar en el(la) Jefe(a) de la Oficina General de Administracion del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, durante el ejercicio 2016, las siguientes facultades:
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En materia de contrataciones del Estado, respecto de la Unidad Ejecutora
001:

Aprobar las madificatorias del Plan Anual de Contrataciones.

Aprobar las estandarizaciones de bienes y servicios, de conformidad con la
normativa de contrataciones del Estado.

Aprobar los expedientes de contratacion de los procesos de seleccion a ser
convocados por el Ministerio, asf como de aquellos procesos de seleccion que
deban ser convocados por Entidades con las cuales se haya suscrito un
convenio de encargo.

Designar a los integrantes titulares y suplentes de los comités especiales, ad
hoc y permanentes, que conduciran los procesos de seleccién, asf como
modificar su composicion, dentro de los parametros establecidos en el
ordenamiento juridico.

Aprobar las bases de los procesos de seleccion y sus derivados a ser
convocados por el Ministerio, excepto en los casos de adjudicaciones de menor
cuantia cuando el proceso sea conducido por un comité especial, en cuyo caso
las bases seran aprobadas por el(la) Jefe(a) de la Oficina de Logfstica.



Aprobar las bases de las exoneraciones autorizadas por el Ministerio, asi como
de aquellos procesos de seleccion que deban ser convocados por Entidades
con las cuales se haya suscrito convenio de encargo.

Suscribir convenios de cooperacidn interinstitucional para la realizacion de
compras corporativas facultativas.

Aprobar- el expedients de- contratacion y bases de ios procesos de seleccion
cuando el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social actGe en compras
corporativas facultativas como entidad encargada.

Cancelar los procesos de seleccion que sean convocados por el Ministerio, de
conformidad con lo establecido en las normas de contrataciones del Estado.
Suscribir los contratos para la adquisicion de bienes, contratacién de servicios y
ejecucién de obras, incluyendo los provenientes de exoneraciones; asi como
sus adendas en razén de adicionales y/o reducciones, ampliaciones de plazo y
cualquier otra modificacién posterior, de acuerdo a lo dispuesto en la normativa
de contrataciones del Estado.

Aprobar la ejecucion de prestaciones adicionales y la reducciéon de
prestaciones, respecto de los contratos suscritos por el Ministerio, en el caso
de los bienes, servicios y consultorla de obras, de conformidad con lo
establecido en la normativa de contrataciones del Estado.

Aprobar las ampliaciones de plazo en los contratos para la ejecucién de obras
0 consultoria de obras, quedando en el(la) Jefe(a) de la Oficina de Loglstica la
facultad de autorizar ampliaciones de plazo en los contratos para la adquisicion
de bienes o la contratacién de servicios; dentro de los pardmetros establecidos
en el ordenamiento juridico.

Aprobar y suscribir las contrataciones complementarias, de acuerdo a Ia
normativa de contrataciones del Estado.

Resolver los contratos suscritos para la adquisicién de bienes, contrataciones
de servicios y ejecucién de obras, incluyendo los provenientes de
exoneraciones, de conformidad con lo establecido en Ia normativa sobre
contrataciones del Estado, excepto en los casos de contrataciones directas
(contrataciones exceptuadas de la aplicacién de la Ley de Contrataciones del
Estado), en cuyo caso la resolucién de estas contrataciones seran efectuadas
por el(la) Jefe(a) de la Oficina de Logistica.

Autorizar el otorgamiento de la buena pro a las propuestas que excedan el
valor referencial hasta el diez por ciento (10%) en los procesos de seleccién
para la ejecucién de obras.

Suscribir todas las comunicaciones, actuaciones, pedidos de sancién y actos
vinculados a los procesos de contratacion, que deban realizarse ante el
Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (OSCE) y el Tribunal de
Contrataciones del Estado, asf como gestionar las publicaciones que deban
realizarse por mandato legal y los pedidos de informacién y consulta que



resulte necesario realizar ante otras entidades, vinculados a la tematica de las
contrataciones estatales.

2.2, En materia administrativa y de gestién, respecto de la Unidad Ejecutora
001:

a. Suscribir contratos de caracter administrativo en representacion del Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social, lo que incluye la suscripcién de contratos de
concesién de servicios y sus respectivas adendas, asi como, efectuar el
cambio de la titularidad en los suministros de servicios de agua, luz, telefonia
fija y mavil e internet, con las respectivas entidades prestadoras de los citados
servicios, de acuerdo con la normativa sobre la materia.

b. Suscribir contratos bancarios y financieros.

c. Aprobar el reconocimiento de deuda, créditos devengados y devolucién de
recursos.

d. Representar al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social ante la
Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracion Tributaria (SUNAT),
en todo tipo de tramite en materia tributaria, para realizar cualquier acto,
procedimiento y/o actividad que resulte necesaria para el mejor desarrollo de la
gestién administrativa del Ministerio.

e. Suscribir y presentar a la SUNAT, los formularios, declaraciones y, en general,
cualquier documentacion que resulte necesaria para el cumplimiento de las
obligaciones tributarias como consecuencia de la ejecucion de los gastos
previstos en el Presupuesto Institucional.

f. Suscribir los convenios y/o contratos con entidades publicas destinadas al uso
ylo disfrute total o parcial de inmuebles de propiedad del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Sacial o bajo administracion estatal.

g. Representar al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social en los procedimientos
y diligencias de ejecucion de los mandatos judiciales que ordenen la reposicion
o reincorporacion de trabajadores, segun corresponda, quedando autorizado(a)
a suscribir los documentos necesarios para tal fin.

Articulo 3.- Los(as) titulares de los érganos a los(as) cuales se les ha delegado las
facultades y atribuciones indicadas en los articulos precedentes, deben dar cuenta al Despacho
Ministerial de Desarrollo e inclusion Social respecto de las actuaciones derivadas de la
delegacion otorgada.

Articulo 4.- Disponer la publicacién de la presente resolucion en el portal institucional
del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (www.midis.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.
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