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“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION JEFATURAL No. 005-2018/Z.R.No.VI-SP-JEF

Pucallpa, 09 de enero de 2018
VISTOS:

El Informe N° 017-2018/ZRVI-SP/UADM, de fecha 08.01.2018, el correo
institucional de Karla Johanna Valverde Espinoza, de la Direccion General de Gestion
de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, de fecha 08.01.2018, el
Informe N° 178-2017-U.E.N°010/ZRN°VI-SP/UPP, de fecha 08.09.2017, el Informe N°
368-2017-SUNARP/OGRH, de fecha 26.09.2017, el Memorandum N° 1341-2017-
SUNARP/OGPP, de fecha 22.09.2017, el Memorandum N° 1343-2017-SUNARP/SG,
de fecha 26.09.2017; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 225-2017/ZRN°VI-SP-JEF-UADM/RR.HH, de

fecha 06.09.2017, el area de Recursos Humanos remitio a la Unidad de Administracion
los formatos del Aplicativo de Pasos Integrados para Elaborar el Perfil de Puesto de
acuerdo a la Directiva N° 001-2013-SERVIR, de la plaza CAS “Analista de Catastro”,
los cuales se encuentran validados por dicha area, para que las mismas sean
validadas a su vez por la Oficina General de Recursos Humanos de la Sede Central de
la SUNARP. '
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: Que, asimismo, mediante el Informe N° 178-2017-U.E.N°010/ZRN°VI-SP/UPP,
/de fecha 08.09.2017, la Unidad de Planeamiento y Presupuesto otorgd la
disponibilidad presupuestal para la contratacion de la 03 plazas CAS, encontrandose
dentro de ésta a la de Analista de Catastro, sefialando en relacion al financiamiento,
que la contratacion requerida dispone de recursos presupuestales para el ejercicio
presupuestal 2017, y que su ejecucion y/o financiamiento se encuentran aseguradas
para el periodo presupuestal 2018.

Que, con Oficio N° 334-2017/ZRN°VI-JEF, de fecha 11.09.2017, la Jefatura
Zonal de esta Zona Registral solicito al Secretario General de la SUNARP, la
validacion de la disponibilidad presupuestal para la habilitacién y/o actualizacion de 03
plazas de personal CAS en el AIRHSP (DGGRP-MEF), incluido la plaza de Analista de
Catastro.

Que, en respuesta al Oficio remitido por la Jefatura Zonal, la Secretaria General
de la SUNARP remiti6 el Memorandum N° 1343-2017-SUNARP/SG, de fecha
26.09.2017. artravés del cual sefiala que tanto la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto y la Oficina General de Recursos Humanos, han emitido opinién
favorable, validando la disponibilidad presupuestal de la Zona Registral y la necesidad
y.temporalidad del requerimiento de las plazas CAS, por lo que otorga la autorizacion
a esta. Zona Registral para que continle con los tramites correspondientes de
contratacion CAS a que hubiere lugar.

Que, hab{iléndgs\”e{, solicitado al Ministerio de Economia y Finanzas, mediante el
" Oficio“N° 367-21\6%1:7/ZRN°VI-SP-JEF, de fecha 03.10.2017, la habilitacion en el AIRH-
SP, de lasf03 plazas de personal CAS, encontrandose dentro de ellas al de Analista de

Catastro, mediantefel correo institucional de Karla Johanna Valverde Espinoza, &;‘Ja ,
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“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

Direccién General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y
Finanzas, de fecha 08.01.2018, se aprobd la habilitacion de las plazas solicitadas.

Que, la Directiva N° 003-2012-SUNARP/GG, Directiva para la Contratacion de
Personas bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios,
modificada por la Resolucién N° 095-2016-SUNARP/SG, de fecha 21.04.2016,
establece los lineamientos a seguir para la contratacion de un personal CAS.

Que, el punto 7.2.1. de la Directiva sefialada en el parrafo precedente,
establece que la conformacién de los miembros del comité evaluador estara
conformado en el caso de las Zonas Registrales, excepto la de Lima, por el Jefe de la
Unidad de Administracion o el responsable del area de personal, quienes presidiran el
Comité y tendra voto dirimente para la eleccion el ganador del concurso, y el Jefe del
area usuaria o su representante.

Que, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion y en uso de
las atribuciones conferidas por el literal t) del articulo 63° del Reglamento de
Organizacién y Funciones (R.O.F.) de la Superintendencia Nacional de los Registros
Publicos, aprobado por el Decreto Supremo N° 012-2013-JUS.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Comité Evaluador que se encargara de
la Convocatoria y Selecciéon de una (01) persona bajo la modalidad de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS, (Analista de Catastro) para el area de catastro de
la Unidad Registral de la Zona Registral N° VI — Sede Pucallpa, la misma que estara
conformado de la siguiente manera: ‘

Miembros Titulares:

- Doris Yavely Pizan Flores Jefa (e) UADM ] Presidente
- Francisco Elias Daza Puerta Representante del Area Usuaria Miembro

Miembros Suplentes:

- Juan Edgar Arias Riveros Representante de la UADM Presidente
- Dora Luz Arévalo Rios Representante del Area Usuaria Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros
del Comité Evaluador y al area de Recursos Humanos de la Zona Registral N° VI —
Sede Pucallpa, para su conocimiento y fines.

‘ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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