Ministerio
de Justicia

% Derechos Humanos

RESOLUCION JEFATURAL No. 164-2016/Z.R.No.VI-SP-JEF

Pucallpa, 05 de octubre de 2016
VISTOS:

La Carta N° 001-2016-COMISION EVALUADORA, de fecha 04.10.2016; la
Resolucion Jefatural N° 155-2016/ZRN°VI-SP-JEF, de fecha 01.09.2016, y el proveido
N° 175-2016/ZRN°VI-SP-JEF, de fecha 05.10.2016; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resoluciéon Jefatural N° 155-2016/ZRN°VI-SP-JEF, de fecha
01.09.2016, se designé a los miembros de la Comision Evaluadora para la
contrataciéon de las 41 plazas CAS para la Unidad Registral de esta Zona Registral,
designandose como miembros titulares al Jefe (e) de la Unidad de Administracion,
CPCC. Ruselli F. Vilca Ramirez, y al Jefe (e) de la Unidad Registral, Dr. Tedfilo Meza
Taipe, y como miembros suplentes, a la CAS (e) de las funciones de Recursos
Humanos, CPC. Nesy Gomez Lépez (suplente del Jefe (e) de la Unidad de
Administracién), y al Registrador Publico, Dr. Milcher Zanca Falcén (suplente del Jefe
g) de la Unidad Registral).

Que, a través de la Carta N° 001-2016-COMISION EVALUADORA, de fecha

- A10 20186, el Jefe (e) de la Unidad de Administracion, solicito la reconformacién de la
w-.._,__ gLZomision Evaluadora designada mediante la Resolucion Jefatural citada en el parrafo
precedente, debido a que una de las postulantes a la convocatoria N° 010-2016
(plazas de Cajeros), sefiorita Danelly Gémez Lépez, es la hermana-de-la CAS (e) de
las funciones de Recursos Humanos.

Que, al respecto, la Directiva N° 03-2012-SUNARP/GG, “Directiva para la
Contratacién bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios”,
aprobada mediante Resolucion N° 205-2012-SUNARPGG, de fecha 06.08.2012, y
modificada por la Resolucién N° 095-2016-SUNARP/SG, de fecha 21.04. 2016
establece los lineamientos a seguir para la contratacién de. un personal. CAS,
rescribiendo en el punto 6.2, en cuanto al nepotismo, que los funcionarios de
ireccion y/o personal de confianza que tengan la facultad de nombramiento y
S/ ontratacion de personal, o tenga injerencia directa o indirecta en el proceso de
5 .mw / seleccién, se encuentran prohibidos de ejercer dicha facultad en la entidad respecto a
sus parientes haﬁ/ cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por

. razén de matrimo

Que, e’e sentido, y en aras de evitar cualquier acto que pueda perjudicar el

‘ . proceso de selé€cion de personal en la Zona Registral, es necesario modificar la
; conformac“wje la comisién evaluadora designada mediante la Resolucion Jefatural

del visto
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR la conformacion de los miembros de la

Comisiéon Evaluadora designada mediante Resolucion Jefatural N° 155-2016/ZRN°VI-
SP-JEF, de fecha 01.09.2016, la misma que queda conformada de la siguiente
manera:

Miembros Titulares:

- CPCC. Ruselli F. Vilca Ramirez Jefe (e) UADM Presidente
- Dr. Tedfilo Meza Taipe Jefe (e) UREG (Area Usuaria) Miembro
Miembros Suplentes:

- CPCC. Juan E. Arias Riveros UADM Presidente
- Dr. Milcher Zanca Falcon Area Usuaria Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros

de la Comision Evaluadora y al area de Recursos Humanos de la Zona Registral N° VI
—Sede Pucallpa, para su conocimiento y fines.
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