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“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

RESOLUCION JEFATURAL No. 117-2015/2.R.No. VI:SP-JEF

Pucallpa, 03 de septiembre de 2015

VISTO:

El Oficio Circular N@ 020-224-2015-SUNARP/OGPP, de fecha 07 de agosto de 2015,
remitido por la Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la SUNARP.

CONSIDERANDO:

Que, la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos — SUNARP, es un organismo
descentralizado del Sector Justicia y ente rector del Sistema Nacional de los Registros Publicos —
SINARP, con personeria juridica de derecho publico, con patrimonio propio y autonomia
funcional, juridico registral, técnica, econémica, financiera'y administrativa;

X S oportunos, cuyas funciones entre otras es pIanlﬁcar organizar, normar, dlrlglr coordinar y
oy 4
12 supervisar la inscripcion y publicidad de los actos y contratos en los Registros Publicos que
integran el Sistema Nacional;

Que, con la finalidad de cumplir con los objetivos institucionales, la SUNARP se
encuentra en proceso de implementacién de Buenas Practicas de Gestion Registral en cada una
te las Zonas Registrales;

Que, por lo antes mencionado y con la finalidad de cumplir con la implementacion de
“Alenas Practicas de Gestién Registral en la Zona Registral No. VI — Sede Pucallpa se hace
necesario conformar el Equipo de Trabajo para la identificacion de problemasy oportunidades
de desarrollo de Buenas Practicas de Gestion, el mismo que debe estar conformado por un
Representante de la correspondiente Area Técnica Registral, asi como un representante de la
Unidad de Planeamiento y Presupuesto de la Zona Registral No. VI — Sede Pucallpa;

Que, asimismo con la finalidad de cumplir con la implementacién de Buenas Préacticas
de Gestién Registral en la Zona Registral No. VI — Sede Pucallpa se hace necesario conformar el
Equipo de Trabajo para la implementacién de desarrollo de Buenas Practicas de Gestion, el
mismo que debe estar conformado por un Representante de la correspondiente Area Técnica
Registral, un representante de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, un representante de
la Unidad de Administracién, un representante de Asesoria Juridica, un representante de
Tecnologias de la Informacién y un representante de Comunicaciones de la Zona Registral No.
Vi — Sede Pucallpa;

Que, estando a los considerandos expuestos, y de conformidad con las facultades
conferidas por el literal t) del articulo 632 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
SUNARP, aprobado por Decreto Supremo No. 012-2013-JUS.
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SE RESUELVE:

v Abg. Lady Linda Grandez del Aguila - Representante del Area Técnica Registral
v’ CPC. Nidia Baumann Salazar - Representante del Area de Planeamiento y Presupuesto

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR el Equipo de Trabajo de IMPLEMENTACION, el mismo que
estara conformado por:

Abg. Lady Linda Grandez del Aguila - Representante del Area Técnica Registral

CPC. Nidia Baumann Salazar - Representante del Area de Planeamiento y Presupuesto
CPCC. Ruselli Fernando Vilca Ramirez — Representante de la Unidad de Administracion
Abg. Orlando Amador Gamio Mélaga — Representante de Asesoria Juridica

Ing. Ana Maria Cieza Rojas — Representante de Tecnologias de la Informacién

Abg. Billy Allan Eyzaguirre Tuesta — Representante de Comunicaciones.
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