RESOLUCION DEL SECRTARIO GENERAL DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS
PUBLICOS N° (6 3-2016-SUNARP/SG

Lima, 03 MAR 2016

VISTOS, el Oficio N°047-2016/ZRN°XIV-JEF del 12 de febrero de 2018,
del Jefe de la Zona Registral N° XIV — Sede Ayacucho; el Oficio N°080-
2016/SUNARP-ZRN°XI-JEF del 12 de febrero de 2016, del Jefe de la Zona
Registral N° XI — Sede Ica; y el Memorandum N° 327-2016-SUNARP/OGPP del
29 de febrero de 2016, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, por el Oficio N°047-2016/ZRN°XIV-JEF del 12 de febrero de 2016 yla
comunicacion electrénica de fecha 02 de marzo de 2016, el Jefe (e) de la Zona
Registral N° XIV — Sede Ayacucho solicita, con eficacia anticipada, el destaque
de los sefiores Robinson Mendoza Sumari y Flor Belinda Pefia Altamirano,
Técnico de Catastro y Secretaria de la Unidad de Administracion de la Zona
Registral N° XI — Sede Ica, respectivamente, desde el 01 de enero hasta el 31
de diciembre de 2016:

Que, mediante el Oficio N°080-2016/SUNARP-ZRN°XI-JEF de! 12 de
febrero de 2016, el Jefe (e) de ia Zona Registral N° XI — Sede Ica otorga
conformidad del destague de los trabajadores mencionados en el parrafo
anterior, de acuerdo a las coordinaciones efectuadas y en el ambito de
colaboracion entre las Zonas Registrales del Sistema Nacional de los Registros
Publicos;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 96° del Reglamento Internc
de Trabajo, aprobado por Resolucién N° 342-2015-SUUNARP/SN de fecha 30 de
diciembre de 2015, y modificatorias, mediante el destaque procede el
desplazamiento temporal de un trabajador, por necesidad del servicio, fuera del
ambito de ia Sede Central, Organo Desconcentrado o Tribunal Registral donde
habituatmente presta servicios, hacia ofro érgano de ta SUNARP o fuera de ella;

Que, el articulo 87°, literal b) del citado Reglamento, sefiala que el plazo
del destaque no podra exceder el ejercicio presupuestal correspondiente,
debiendo el trabajador retornar a su plaza de origen segun corresponda, una vez
finalizado el periodo de destaque; asimismo, en caso de renovacion ésta se
formalizara igualmente por Resolucion del érgano que dispuso el Destaqgue;
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Que, el articulo 98° del mencionado Reglamento sefala que el destaque se
formaliza mediante Resolucion del Secretario General de la Sede Central o Jefe
Zonal, segun corresponda;

Que, el articulo 99°, inciso b) del citado Reglamento sefiata que uno de 1os
efectos legales del destague es que la obligacién del pago de las
remuneraciones, beneficios y demas condiciones de trabajo, podran ser
asumidas por la entidad de destino, siendo este aspecto definido expresamente
en la Resolucion que disponga el desplazamiento del trabajador;

Que, Memorandum N° 327-2016-SUNARP/OGPP del 29 de febrero de
2016, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Sede Central
emite su opinion técnica presupuestal favorable respecto a la solicitud de
destaque de los trabajadores de la Zona Registral N° X| — Sede lca a la Zona
Registral N° XIV — Sede Ayacucho;

Que, es procedente lo solicitado por el Jefe (e) de la Zona Registral N° XIV
— Sede Ayacucho, al haberse cumplido con todos los requisitos establecidos en
el Reglamento Interno de Trabajo de {a SUNARP para la autorizacion de
destaque;

Que, en el marco del articulo 17° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27444, |a autoridad podra disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sblo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre gue no lesione derechos fundamentales
o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a la que pretenda retrofraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificativo para su adopcion;

Que, conténdose con el visto bueno de |la Oficina General de Asesoria
Juridica y de 1a Oficina General de Recursos Humanos;

Que, de conformidad con el literal r) del articulo 12° del Regiamento de
Organizacion y Funciones de la SUNARP, aprobado por Decreto Supremo N°®
012-2013-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer, con eficacia anticipada desde el 01 de enero
de 2018, el destaque de los trabajadores de la Zona Registral N° X! — Sede lca,
Robinson Mendoza Sumari, Técnico de Catastro, y Flor Belinda Peha
Altamirano, Secretaria de ja Unidad de Administracién, ala Zona Regisfral N°XIV
- Sede Ayacucho, hasta el 31 de diciembre de 2016.

Articulo Sequndo.- La obligacion de pago de remuneraciones y demas
beneficios sociales de los citados trabajadores seguira siendo asumida por la
Zona Registral N° XI — Sede Ica.

Registrese, comuniquese y publiggese en la web de la SU NARP.
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