RESOLUCION DEL SECRTARIO GENERAL DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS
PUBLICOS N°083 -2015-SUNARP/SG

Lima, 01 ABR 2015

VISTOS: El Informe N° 079-2015-SUNARP/OGTI de la Oficina General
de Tecnologias de la Informacién; el Memorandum N° 338-2015-
SUNARP/OGPP de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, v; el
Informe N° 343-2015-SUNARP/OGAJ de la Oficina General de Asesoria
Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 079-2015-SUNARP/OGTI del 16 de marzo de
2015, el Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la Informacion solicita al
Secretario General autorizacién para hacer uso de su descanso fisico por el
periodo de siete (07) dias, del 6 al 12 de abril del 2015; sugitiendo que se le
encarguen las funciones de Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la
informacion al sefior Ingeniero Frank Gonzales Espinoza;

Que, mediante Memorandum N° 338-2015-SUNARP/QGPP del 25 de
marzo de 2015, la Jefa de la Oficina General de Pianeamiento.y Presupuesto
otorga disponibilidad presupuestal, manifestando que en el Presupuesto
Institucional Modificado 2015, de la Unidad Ejecutora 001 SUNARP-Sede
Central, se han previsto recursos presupuestales con cargo a la Genérica de
Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la Actividad 5.000276 Gestién
del Programa, Fuente de Financiamienio Recursos Directamente Recaudados,
para el pago del mencionado encargo de funciones; |

Que, asimismo, mediante correo de fecha 31 de marzo de 2015, la
Oficina General de Recursos Humanos remite el resumen de la historia laboral
del trabajador de la Zona Registral N° | — Sede Piura, ing. Frank Gonzales
Espinoza (con renovacién de destaque en Sede Central segtin Resolucion N°
326-2014-SUNARP/SG); sefialando ademés, que de la evaluacién del mismo se
puede determinar que cumple los requisitos establecidos en el MOF- Sede
Central para el cargo de Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la
Informacion;
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Que, conforme a lo establecido en el articulo 73° del Reglamento Interno
de Trabajo, aprobado por Resolucién N° 096-201 2-SUNARP/SN, mediante el
encargo se asignan funciones distintas a las que originalmente le corresponden
a un trabajador; para lo cual, éste debera cumplir con los requisitos del MOF de
la plaza cuyas funciones se encargaréan y procede cuando la plaza se encuentra
vacante o exista suspension de contrato de trabajo del titular del cargo.
Asimismo, las encargaturas de cargos de confianza podran prescindir de la
observancia de los criterios adicionales sefialados en los puntos a), b} y ¢) del
precitado articulo;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el numeral 74.3 del articulo 74° del
citado Reglamento, los encargos en la Sede Central se formalizan mediante
Resolucion del Gerénté General. Siendo asi, mediante Resolucion N° 282-2013-
SUNARP/SN de fecha 16 de octubre de 2013, se dispuso la equivalencia de
cargos directivos de la Sede Centrai de acuerdo a la nueva estructura
‘establecida en el Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 012-2013-JUS; siendo actualmente las funciones del
Secretario General las que anteriormente le correspondian al Gerente General;

Que, por su parie, el articulo 75° del mismo cuerpo normativo dispone que

~el encargo en un puesto de mayor responsabilidad y remuneracién otorga el

derecho a percibir como remuneracion el monto que corresponde a la plaza

W\ encargada, debiendo efectivizarse desde el primer dia del encargo de funciones.

{*®BAsimismo, el tercer parrafo del precitado articulo establece que el pago del

“&] diferencial remunerativo por encargo serd asumido por la Sede Central o el
27\ Grgano Desconcentrado en donde se encuentra la plaza materia de encargo;

~ Que, segln informe de vistos el Jefe de la Oficina General de Asesoria
.. Juridica opina que resulta procedente la solicitud de goce de descanso fisico
A vacacional del Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la Informacién, Ing.
i Javier Segura Carrera, del 06 al 12 de abril de 2015; asi como el pedido de
encargo de funciones de dicha plaza al Ingeniero Frank Diomedes Gonzales
Espinoza, por vacaciones de su titular, las mismas que se haran efectivas del 06
al 12 de abril de 2015;

De conformidad con el literal 1) del articulo 12° del Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Sunarp, aprobado por Decreto Supremo N° 012-
2013-JUS; y con el visado de la Oficina General de Asesorfa Juridica y de la
Oficina General de Recursos Humanos de la Sede Central;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Auiorizar, el goce de descanso fisico vacacional del
A, sefior Ingeniero Javier Segura Carrera, Jefe de la Oficina General de
&d?e;;ii»?“%‘*gecnologfas de la Informacion, del 06 a! 12 de abril de 2015.

\ Articulo Segundo.- Encargar, del 06 al 12 de abril de 2015, la plaza de
‘nfianza de Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la Informacién, al

Pagina2de 3



sefior Ingeniero Frank Gonzales Espinoza, trabajador de la Zona Registral N° |
— Sede Piura destacado a la Sede Central; por vacaciones de su titular.

Articulo Tercero.- Disponer que la obligacién de pago por concepto de
diferencial remunerativo por el encargo a que se refiere el articulo precedente
sea asumido por la Sede Central.

Registrese, comuniquese y publiquese en el portal web de la Sunarp.
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