RESOLUCION DEL SECRETARIO GENERAL DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS
REGISTROS PUBLICOS N° '1 46 -2014-SUNARP/SG

Lima, 97 juN. 70%

Vistos, el Informe N°300-2014-SUNARP/OGPP, de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto; y, el Informe N°575-2014-SUNARP/OGAJ, de la
Oficina General de Asesoria Juridica de la SUNARP;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de Visto, la Jefe (e) de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto informa que, por necesidades del servicio, requiere el
destaque del senor Javier Mora Vasquez, Especialista en Presupuesto y
Desarrollo de la Zona Registral N° V — Sede Trujillo a la Sede Central de la.
Sunarp, desde el 1° hasta el 31 de julio del presente ano, a fin que brinde apoyo al
area de Planeamiento de la Oficina que dirige;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 85° del Reglamento Intemo
de Trabajo, aprobado por Resolucion N°096-2012-SUNARP/SN, el destaque se
realizara por necesidades de servicio debidamente fundamentadas por parte del
drea o unidad solicitante y debe contar con la conformidad del Organo
Desconcentrado y del Informe favorable de la Oficina General: de Planeamlento y
Presupuesto de la Sede Central de Ia Sunarp, g
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Que, mediante correo electronlco mstltucuonal de fecha 27 de junlo de 2014,
el Jefe (e) de la Zona Registral N° V — Sed¢ Truijillo, manifiésta.su conformidad al
destaque solicitado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
atendiendo a las necesidades de servicio de dicha Oficina;

Que, por ofro lado, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
mediante correo electronico institucional, de fecha 27 de junio de 2014, sehala que
lo solicitado se encuentra enmarcado en el presente ejercicioy los gastos que
demande el destaque, seran atendidos con cargo a los recursos del Presupuesto
Institucional de Gasto 2014 de la UEOO1 SUNARP Sede Central, no obstante, los
conceptos remunerativos y beneficios sociales del indicado trabajador, seguiran

';'" 5|endo atendidos con cargo a los recursos previstos en la genérica 2.1 Personal y
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Que, mediante Informe legal de Vistos, el Jefe de la Oficina General dé
Asesoria Juridica considera procedente el destaque solicitado por la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto de la Sunarp;

Que, conforme a lo establecido en el Articulo Primero de la Resolucién N°152-
2014-SUNARP/SN, se dispuso delegar al Secretario General de la Sunarp, entre otras
facultades, la de emitir resoluciones de destaque de personal, cuando se efectde de algun -
Organo Desconcentrado a la Sede Central o viceversa (...);

Que, de acuerdo a lo sefialado en el literal r) del articulo 12° del Reglamento
de Organizacién y Funciones de la Sunarp, aprobado por Decreto Supremo N°
012-2013-JUS y con el visto bueno de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, la Oflcma General de Recursos Humanos y la Oflcma General de-
Asesoria Jurldlca

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar, el destaque del sefior Javier Mora
Vasquez, Especialista en Presupuesto y Desarrollo de la Zona Registral N°. V -
Sede Trujillo a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Sede
Central de la Sunarp, por el lapsé de un (01) mes contado a partir def 1 hasta el
31 de julio de 2014.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer, que la obligacion de pago de
remuneraciones y demas beneficios laborales del servidor a destacarse sean

£)f CARLOS ALBER
Secretarlo General
sunarp

ecumeats and SeaingslicaienioactBESOLUC, VARIARRES. JIEETAQUES - TRASLADONS - ROTALCICNW GG destayoe Javive Mo Vasyser de TRU 5 Sede 2 33 fal



	00000001
	00000002

