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RESOLUCION DE LA SUPERINTENDENTA NACIONAL DE LOS
REGISTROS PUBLICOS N° 362 -2009-SUNARP/SN

Lima, 13 Kgv. 2008

Visto, el Informe Técnico N° 001- 2008-SUNARP/GPD, mediante el cual
la Gerencia de Presupuesto y Desarrollo propone ia modificacion del
Clasificador de Cargos de la Superintendencia Nacional de los Registros
Publicos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de la Superintendenta Nacional de los
Registros Publicos N° 236-2009-SUNARP/SN, se aprueba el Clasificador de
Cargos de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos- SUNARP;

Que, la Superintendencia Nacional de los Registros Puablicos, es un
Organismo Publico Técnico Especializado, segun ef Clasificador Funcional del
Sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 068-2008-EF;

Que, mediante Resolucion Suprema N°® 255-2009-JUS se aprobd el
nuevo Cuadro para Asignacién de Personal de la Superintendencia Naciona! de
los Registros Publicos, el cual comprende nuevos cargos que es necesario
incluir en el Clasificador de Cargos de la entidad;

Que, asimismo mediante Resolucién de la Superintendenta Nacional de

. los Registros Publicos N° 363-2009-SUNARP/SN, se aprobé un

':i‘j\. reordenamiento de Cargos, en aplicacion del articulo 13° del Decreto Supremo

= N° 043-2004-PCM, que comprendid cargos que es necesario incluir en el citado
clasificador:

Que, mediante el Informe Técnico de Vistos, la Gerencia de Presupuesto
y Desarrollo propone la modificacion e inclusidn de cargos que se consideran
necesarios para mejorar ia gestion regular y cubrir las necesidades que la
produccion de servicios requiere para el adecuado funcionamiento/en \os
servicios que brinda la Superintendencia Nacional de los Registros Pullicos;
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Que, el Clasificador de Cargos es un instrumento de gestion
institucional, que comprende la descripcidén de los cargos, sus funciones,
calificacidn y requisitos minimos para su desempefio;

De conformidad con lo sefialado por el inciso b), articulo 7 del Decreto
Supremo N° 043-2004-PCM vy a lo dispuesto por el inciso v) del articulo 7 del
Reglamento de Organizacidn y Funciones de la SUNARP, aprobado por
Resolucion Suprema N° 139-2002-JUS;

Con la visacion de la Gerencia General, Gerencia Legal, Gerencia de
Administracidén y Finanzas y la Gerencia de Presupuesto y Desarrollio;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aprobar {a modificacion del Clasificador de Cargos de
la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos, de acuerdo al texto
adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucién.

Registrese, comuniquese y publiquese en la pagina web de la
institucion.

Maria D. Cambursano Garagorri
Superintendenie Nacionat
de los Registros Pitbiicos
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SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS
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ANEXO

SEDE CENTRAL

1. MODIFICAR EL CLASIFICADOR DE CARGOS INCLUYENDQ LOS SIGUIENTES:

Cargo : ABOGADO DE PROCURADURIA PUBLICA
Clasificaciéon : EJ

Proyectar y contestar demandas, denuncias penales, alegatos, informes, recursos
impugnatorios y otros recursos judiciales en los procesos que le encomienda el Procurador
Publico; realizar gestorias para averiguar el estado de los procesos en los gue la SUNARP y
sus Zonas Registrales sean parte.

Requisitos

s  Titulo Profesional de Abogado.

e  Estar colegiado un minimo de dos (02) afios y habilitado en el respectivo Colegio
Profesional.

s De preferencia contar con especialidad en Derecho Civil, Registral, Laboral, Penal,
Constitucional y/o Procesal.

*  Manejo de programas informaticos a nivel de usuarios.

Denominacién del Cargo ESPECIALISTA EN AUDITORIA

Clasificacion : ES

Preparar, coordinar y participar en la ejecucion del Plan Anual de Control, en lo que
respecta a los sistemas informaticos, asi como Realizar las acciones de control de caracter
perménente y elaborar los informes respectivos.

Reguisitos:

» Contador Publico Colegiado.

s Experiencia en actividades de auditoria y/o contro! no menor de tres (3) afios.
+ (Capacitacién especializada en el area.

s Conocimientos de computacion.

Dencminacion del Cargo TECNICO PRINCIPAL DE CONTROL DOCUMENTARIO.
e Clasificacién : AP
' Ejecutar labores administrativas relacicnadas al drea en la que labora.

Requisitos:
o Estudios técnico concluidos.

e Estudios complementarios de Asistente de Gerencia y otros referidos al cargo.
¢ Experiencia no menor de dos {02) afios en aspectos relacionados al cargo.
e Estudios de ofimética y manejo de software de gestion administrativa y de archivo.

Denominacion del Cargo ESPECIALISTA EN INFORMATICA

Clasificacién : ES

Preparar, coordinar y participar en la ejecucion del Plan Anual de Control, en lo que
respecta a los sistemas informaticos.
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Requisitos:
e Titulo de Ingeniero de Sistemas, colegiado y habilitado.
s Conotimientos de:
o Gestion de Proyectos de Tecnologias de Informacién
o Lenguaje de Programacion
o Andlisis de Sistemas
o Bases de Datos
s 1({un)afo de experiencia en desarrolio de sistemas
e Tres(03) afios de experiencia en Auditoria de Sistemas o TI.

Denominacién del Cargo JEFE DE PRESUPUESTO
Clasificacion : EJ

Coordinar y evaluar la gestion del proceso de programacion, formulacion, ejecucion y
evaluacion del presupuesto de la SUNARP de acuerdo a la normatividad vigente,

Requisitos:

e Titulo Profesional de Economista, Ingeniero Industrial, Ingeniero Economista o
Administrador,

e Experiencia en el Sistema de Presupuesto Piblico no menor de cuatro (04) afios.

e Estudios de Post-Grado y/o maestria.

s Conocimientos de Computacion y de manejo de SIAF-SP,

Denominacién del Cargo ANALISTA EN COSTOS.
Clasificacion : E)

Efectuar los estudios econdémicos para determinar el costo de los servicios registrales y
otros que se le asignen.

Requisitos:

e Titulo Profesional en Economia, Ingeniero Industrial, Administracién, Ingeniero
Economista o Contabilidad.

¢ De preferencia estudios de Post-Gradeo y/o maestria.
e« Experiencia en actividades relacionadas al cargo no menor de tres {03} afios.
+ Conocimientos de Computacién,

Denominacion del Cargo ANALISTA EN PRESUPUESTO.
Clasificacién : EJ

Participar en la Organizacién, coordinacion y recopilacion necesaria para el proceso
presupuestario,

Requisitos:

¢ Titulo Profesional de Economista, Ingeniero Economista, Contador, Licenciado en
Administracion o Ingeniero Industrial.

e De preferencia estudios de Post-Grado y/o maestria.

e Experiencia en actividades relacionadas al cargo no menor de tres (03) afigs.

¢ Conocimientos de Qfimatica.

e Conocimiento y uso del sistema SIAF.

---------------------------------------------
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SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADCR DE CARGQS. |

Denominacion del Cargo  : ANALISTA EN PLANIFICACION.
Clasificacién : EJ

Formular los lineamientos, Objetivos y estrategias de Gestién Instifucional de acuerdo a las
directrices emitidas por la Alta Direccion de fa SUNARP.

Requisitos:

s Tituio Profesional de Economista, Ingenieroc Economista, Ingeniero Industrial, Contador
Publico o Licenciado en Administracién.

e De preferencia estudios de Post-Grado y/o maestria.

s [Experiencia en actividades relacionadas al cargo no menor de tres (03) afos.

s Conocimientos de Gfimatica y MS Project, entre otros. .

Denominacion del Cargo ANALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION.
Clasificacion : EJ

Identificar y Formular en el marco de lo establecido en los documentos de gestidn
institucional, los proyectos a ser desarrollados en beneficio de |a SUNARP.

Regquisitos:

s Titulo Profesional en Economia, Ingeniero Industrial, Ingeniero Civil, Contador Publice o
Licenciado en Administracion. '

e De preferencia estudios de Post-Grado y/o maestria.

» Conccimiento de la operatividad de! Sistema Nacional de Inversion Publica {SNIP).

e Experiencia en actividades relacionadas al cargo no menor de tres {03) afios.

s Conocimientos de Ofimatica y MS Project, entre otros.

Denominacion del Cargo ANALISTA EN ORGANIZACION Y METODOS.
Clasificacién : El

Formular y coordinar la elaboracién de los documentos normativos de gestion
administrativa relacionados con el sistema de racionalizacion.

Requisitos:

o Titulo Profesional de Economista, Ingeniero Industrial, Contador Publico o
Administrador '

s Estudio de Post-Grado y/o Maestria,

e (Capacitacion en temas referidos al cargo.

e Experiencia profesional no menor de tres {03) afios en cargos similares, de preferencia
en la Administracion Pubdica.

s Conocimientos de Ofimatica.

Denominacion del Cargo ASISTENTE EN RACIONALIZACION.
Clasificacion : EJ
Apoyar en |la emision de directivas, formulacién y seguimientec en la aplicacion de manuales,

procedimientos, reglamentos y documentacion normativa de gestion, propios del sistema
de racionalizacién.

Requisitos:
e Grado Bachiller de Economia, Ingenieria Industrial, en Administracién, Co jlidad o
profesidn afin.
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» (Capacitacion en Organizacidén y Métodos, Indicadores de Gestion y/o Redisefio de
Procesos.

s Haber prestado servicio en la Administracion Publica por un periodo no menor a los
cuatro (04) afios y haberse desempefiado en cargos similares por lo rnenos dos (02}
afios.

* Conocimientos de Ofimatica.

Denominacién del Cargo SUPERVISOR DE CONTABILIDAD Y TESORERIA.
Clasificacion : EJ

Planificar, dirigir, ccordinar y evaluar las acciones del sistema de contabilidad en la
SUNARP.

Requisitos;

e Titulo Profesionzl de Contador Publico Colegiado.

¢ Contar como minimc con 5 afios de experiencia, de preferencia en la Administracion
Pablica. ‘

* Coneccimiento de Ofimatica a nivel de usuario y manejo de programas aplicatives de
gestidn administrativa.

e Capacitacién especializada en el Area.

Denominacion del Cargo ANALISTA EN INFRAESTRUCTURA

Clasificacién : EJ

Proponer y ejecutar el planeamiento integral de fas actividades de control y supervisian de
infraestructura en las instalaciones de la SUNARP.

Requisitos:

e Titulo Profesional de Ingeniero Civil.

Capacitacion especializada en el area.

Experiencia no menor de cinco (05) afios en actividades relacionadas al cargo.
Conocimiento de sistemas computarizados a nivel de usuario.

Denominacion del Cargo ANALISTA EN DEFENSA NACIONAL

Clasificacidn S |

Asesorar a la Gerencia de Administracidn y Finanzas de ia SUNARP en el planeamiento,
programacion y ejecucidn de acciones de Defensa Nacional y Defensa Civil,

Requisitos:

e Titulo Profesional o retirado de las FFAA o Policiales.

Especializacién en Defensa Nacional y Defensa Civil

Experiencia no menor de tres {03} afios en actividades relacionadas al cargo,
e Conocimiento de Ofimatica.

Denominacién del Cargo JEFE DE LOGISTICA

Clasificacion : EJ

Plianificar tos procesos de Adquisicion y/fo contratacién de bienes y/o servicios de la
SUNARP.

Requisitos:

» Titulo Profesional de Economista, tng. Industrial, Abogado o Administradgr.
¢ Preferentemente con Estudios de Post Grado o Maestria.

DIMAS ALEERTO PALMA GONZALES
Secrstario General
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SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS

e Estudios de Especializacion en aspectos referidos a la Normatividad de Adquisicidnes
del Estado.

s Experiencia laboral no menor de tres (03) anos.
Conocimiento de Ofimatica.

-

Denominacion del Cargo ADMINISTRADOR DE PERSONAL

Clasificacion : EJ

Coordinar y ejecutar el planeamiento de las actividades inherentes a la Admlnastracmn y
Gestidn de los Recursos Humanos de la SUNARP.

Requisitos:

s Titulo Profesional de Economista, Ing Industrial, Abogado o Admlmstrador

s Preferentemente con Estudios de Post Grado o Maestria.

s Estudios de Especializacién en aspectas referidos a la Administracién de Personal.
+ Experiencia laboral no menor de tres (03) afios.

+ Conocimiento de Ofimética.

Denominacion del Cargo ESPECIALISTA EN LOGISTICA

Clasificacién : ES

Coordinar y llevar a cabo los diversos procesos de Adquisiciones y Contrataciones de bienes
y servicios de la Sede Central de la SUNARP. Analizar, elaborar y proponer el Plan Anual de
Adquisiciones de la Sede central.

Requisitos:

e Titulo Profesional de Administrador, Ingeniero Industrial, Economista, Ingeniero
Economista, Contador o Abogado.

» (Capacitacion no menor de 80 horas en materla de contrataciones y adquisiciones del
estado. .

s Experiencia profesional no menor de tres (03) afios, de los cuales dos (02) afios se
hayan realizado en actividades relacionadas al cargo.

s Conocimiento de Ofimatica.

Denominacién del Cargo ESPECIALISTA EN FINANZAS

Clasificacion : ES

Elaboracion y andlisis diario y mensual de flujos de caja, estados bancarios, ratios
financieros a nivel SUNARP y Sede Central. ‘

Requisitos Minimos:

e Titulo profesional de Contador Publico, Econemista ¢ Ingeniero Economista.,
e (Capacitacion especializada en el drea.

e Experiencia no menor de tres (03) afios en actividades relacionadas al cargo.
e Conocimiento de Ofimatica.

Denominacion del Cargo ASISTENTE SOCIAL
Clasificacion : EJ
Elaborar Planes, programas en el campo del bienestar social, conducir y controlar la

ejecucién e actividades socio-laborales, culturales, recreativas, de salud preventiva y similar
dirigidas al personal de |a SUNARP.
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Requisitos Minimos:

s Titulo Profesionat en Trabajo Social.

» Experiencia de tres {3) afios de preferencia en el sector publico.
» Conocimientos de Ofimatica.

Denominacidn del Cargo  : ANALISTA EN ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION.
Clasificacién : E)

Analizar e implementar actividades de aseguramiento de ia calidad en cada fase del ciclo de
vida del desarrollo del software, con |a finalidad de prevenir errores.

Requisitos Minimas:

s Profesional titulado en Computacion, Sistermas o Informatica; o Profesional titulado con
cince (05) afos de experiencia en Tecnologias de |a Informacion y Comunicacicnes.

s Experiencia profesionsl no menor de tres (03) afios en el desarrollo, implementacion vy
mantenimiento de sistemas.

* Estudios de especializacion afines al cargo.

Denominacién del Cargo ADMINISTRADOR DE SERVIDORES.

Clasificacion : EJ

Administrar y manitorear la infraestructura de los centros de datos, servidores y coordinar
y supervisar la ejecucion de contratos de mantenimiento para los equipos de computo.
Requisitos Minimos;

+ Profesional titulado en Computacion, Sistemas o Informética.

e Experiencia en administracion de sistemas operativos Windows Server, UNIXy LINUX.
e Experiencia en sistemas de almacenamiento SAN,

s Estudios realizados en cursos sobre equipos de servidores y sistemas operativos.

s Experiencia [aboral minima de tres (03) afios en actividades relacionadas al cargo.
Denominacion del Cargo TECNICO EN BASE DE DATOS.

Clasificacion : AP

Brindar apoyo al Administrador de Base de Datos en las actividades relacionadas con el
soporte de base de datos. Monitoreo y supervision de la operatividad de |as bases de datos.

Requisitos Minimos:

» Titulado de Instituto Superior en Tecnoiogia de la Informacion, o estudiante de los 2
Gttimos ciclos de ing. De Sistemas, o Tecnologla de la Informacion.

e Experiencia en administracion de gestores de base de datos utilizados por la entidad.

s Estudios realizados en cursos sobre gestor de base de datos utilizados por la entidad.
Experiencia laboral minima de dos {02} afios en actividades relacionadas al cargo.

Denominacién del Cargo TECNICO EN COMUNICACIONES.

Clasificacion : AP

Soporte y monitoreo de las redes WAN y LAN, soporte de redes a usuarios finales y

activacién de puntos de red.

Requisitos Minimos:

s Titulado de Institute Superior en Tecnologia de la Informacién. o estudiante de los 2
ultimoes ciclos de Ing. De Sistemnas, o Tecnologia de la Informacion.
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e Experiencia en soporte de sistemas operativos utilizados por la entidad.

¢ Estudios realizados en cursos de redes de comunicacién.

¢ Experiencia laboral minima de dos (02} afios en actividades relacionadas al cargo.
Denominacién del Cargo TECNICO EN ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION.

Clasificacién : AP )

Analizar e implementar actividades de aseguramiento de la calidad en cada fase del ciclo de

vida del desarrolio del software, con la finalidad de prevenir errores.

Requisitos Minimos:

s Titulado de Instituto Superior en Tecnclogia de |a Informacién, o estudiante de los 2
_ultimos ciclos de Ing. De Sistemas, o Tecnologia de |a Informacién,

e Experiencia profesional en el érea de sistemas no menor de dos (02) afios.

¢ Conocimientos de redes y comunicaciones.

¢ Conocimientos el manejo y gestién de ambientes de produccion. .
Denominacion del Cargo PSICOLOGO
Clasificacidn : ES

Asesoramiento en programas de reforzamiento de los principios y valores humanos; en s
elaboracion de diagndstico de necesidades de capacitacidn, asi como elaborar técnicas de
direccidn, liderazgo y coordinacion del equipo de trabajo.

Requisitos Minimos:

* Licenciado en Psicologia.

* Diplomado en Administracion y Gestion Publica.

» Conocimiento de Ofimdtica. )

¢ Experiencia laboral no menor de 02 afios en Centro de Capacitacion y Desarrollo de «
Personal y tres (03} afios en la Administracion Pablica.

Denominacion del Cargo TECNICO EN CAPACITACION

Clasificacion : AP '

Actualizar los archivos de cursos o eventos de capacitacién, participar en el disefio u
actualizacion de paneles y en la organizacién de eventos.

Requisitos Minimos:

¢ Secundaria Completa

e Conocimiento de Ofimatica.

s Experiencia en centros de capacitacion.

Denominacion del Cargo GERENTE DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y RELACIONES
PUBLICAS. '
Clasificacién : EC

Promover, organizar, dirigir y coordinar los programas orientados a realzar la Imagen
Institucional de la SUNARP.

Requisitos Minimos:

s Llicenciado en Ciencias de la Comunicacion, o Ciencias Sociales.
e De preferencia con Estudios de Post Grado.
e Conocimiento de Ofimatica.

-------------
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e Experiencia profesional no menor de siete (07) afios, de los cuales por lo menos dos
(02) afios en cargos directivos.

Denominacién del Cargo JEFE DE IMAGEN
Clasificacién : E)

Promover, organizar, dirigir y coordinar los programas y eventos corporativos de la SUNARP
asi como dirigir, coordinar y ejecutar |as actividades de marketing, protocolo y lanzamiento
de nuevos productos de la institucion.

Requisitos Minimos:

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion, Sociologia o Abogado.
De preferencia con Estudios de Post Grado.
Especializacién y/o Diplomadeo en Imagen, marketing, protocolo, u otros afines a la
actividad.

s Conocimiento de Ofimética.

+ Experiencia profesional no menor de cinco (5) afios, de los cuales por fo menos dos (02)
afios en cargos directivos.

Denominacién del Cargo COMUNICADOR SOCIAL

Clasificacion : EJ

Promover, dirigir y ejecutar los programas de mejora de atencién a los usuarios y de la
imagen institucional. '

Requisitos Minimos:

e licenciado en Ciencias de la Comunicacidn.

s Especializacion en Marketing, Relaciones Publicas o afines.
e Experiencia no menor a dos (02} afios.

s Conocimientos de Ofimatica.

Denominacién del Cargo ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES.

Clasificacién : ES

Apoyar y supervisar la generacidon de una imagen institucional propia, representativa y
facilmente identificable a nivel nacional, a través del uso de simbolos, imigenes y logotipo
uniforme,

Requisitos Minimos:

Bachiller o profesional en Ciencias de [a Comunicacion,

Especialidad en Imagen Institucional o Relaciones Publicas.
Conocimiento de Ofimatica.

Experiencia en actividades afines al cargo no menor de tres (03} afios.

Denominacion de! Cargo ESPECIALISTA EN MARKETING

Ciasificacion : ES

Apoyar la generacion de una imagen institucional propia, representativa y facilmente
identificable a nivel nacional, a través del uso de imégenes, simbolos y logotipo uniforme.

Requisitos Minimos:

s Bachiller o Profesional en Ciencias de la Comunicacidn.
Conocimiento de Ofimatica.

s Estudios en marketing y publicidad.
Experiencia en actividades afines al cargo no menor de tres ((3) afiod.

----------------------------------------------

DIMAS ALBERTO PALMA GONZALES
Secretario General
NARP




SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS

s Cursos de especialidad.

Denominacién del Cargo  : TECNICO EN IMAGEN
Clasificacion : Ap ' _
Actualizar permanentemente los contenidos, disefio de informacion de la pagina web

institucional. Coordinar las actividades de protocolo de la empresa y otras actividades
afines.

Regquisitos Minimos:

e Estudios técnicos o superiores. .

e Diplomado o especializacion en cursos relacionados a la labor que desempefien.
¢ Manejo de Software de Gestidn.

Denominacién del Cargo  : TECNICO EN DISENO GRAFICO

Clasificacion : AP 7
Apoyar en la elaboracion del disefio grafico de tripticos, dipticos, revistas y todos los
materiales de difusién de la cultura registral. ‘

Requisitos Minimos:

* Estudios técnicos en microinformaética.

s Estudios de disefio e pagina web.

¢ Manejo de software de gestidn y disefio.

e Experiencia no menor de cuatro {(04) afios en la actividad.

2. Modificar dentro del Clasificador de Cargoé de fa Sede Central, la denominaciér vy
requisitos minimos de los cargos de Especialista por el de Especialista en Capacitacién de
acuerdo a la siguiente descripcién:

Denominacion del Carge  : ESPECIALISTA EN CAPACITACION
Clasificacion : ES
Requisitos:

e Bachiller o Titulo profesional de abogado o psicdlogo.

s Experiencia laboral no menor de (02) dos afios en centros de capacitacion y
entrenamiento de personal.

» Conocimientos actualizados de la Nueva Normativa de Contrataciones del estado y su
Reglamento.

s Conocimiento de Ofimatica.

3. Modificar dentro del Clasificador de Cargos de la Sede Central los Requisitos de los
siguientes cargos: :

Denominacion del Cargo ABOGADO
Clasificacion : E)
Requisitos:

s Titulo profesional de abogado colegiado y habilitado.
¢ Experiencia profesional no menor de tres (03) aftos.

Sacretario General
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+ Estudios de Post Grado y/o Especializacion
+ Conocdimiento Basico de Ofirmnatica.

Denominacion del Cargo ANALISTA DE SISTEMAS
Clasificacion : E}
Regquisitos:

s Profesionat titulado en las carreras de: Computacién, Sistemas o informatica.
» Experiencia Laboral no menor de tres {03) afios en actividades relacionadas al carge.
» Capacitacion en sistemas informaticas, redes y otras afines at cargo.

Denominacién del Cargo ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS
Clasificacién : E)
Requisitos:

e Profesional titulado en las carreras de: Computacion, Sistemas o Informatica.
e Experiencia laboral como administrador de base de datoes no menor de 05 afios.
» Estudios de capacitacion en sistemas de gestidn de base de datos.

Denominacion del Cargo PROFESIONAL EN SISTEMAS
Clasificacion : E)
Requisitos:

Profesional titulado en ias carreras de: Computacidn, Sistemas o informatica.
Experiencia Laboral no menar de cinco (05) ahos en actividades relacionadas al carge.
Estudios realizados en cursos sobre tecnologia de ta informacion referida al cargo.

*

Benominacién delCargo ESPECIALISTA EN SISTEMAS
Clasificacién : ES
Requisitos:

» Profesional titulado en las carreras de: Computacion, Sistermas o informatica.
s Experiencia laboral como programador no menor de 3 afios.
e Estudios realizados en cursos sobre tecnologias de 1z informacion referidas at cargo.

Penominacion del Cargo OPERADOR
Clasificacidn : AP
Requisitos:

« Titulado Técnico en Instituto Superior o estudiante de los 2 dltimos ciclos de ing. De
Sistemas o Tecnologia de la Informacion.
Experiencia en actividades relacionadas al cargo no menor de 02 afios.
Capacitacidn técnica en computo.

Denominacion def Cargo TECNICO ADMINISTRATIVO.
Clasificacion : AP
Requisitos:

» Estudios técnicos.
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SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADQR DE CARGOS . ... ..

» Conocimiento Basico de computacion,
e Experiencia laboral no menor de dos (2) affios

4. Redefinir las funciones y requisitos minimes del-cargo:

Denominacién del Cargo ESPECIALISTA EN PERSONAL.

Clasificacion : ES

De acuerdo a la especialidad: Evaluar, diagnosticar y determinar estrategias para el
mejoramiento del clima laboral de la organizacién; controlare informar sobre asistencia,
permanencia, puntualidad, permisos, licencias y vacaciones del personal, elaborando las
estadisticas correspondientes.

Requisitos:

s Bachiller o titulo profesional en Psicologia, Relaciones Industriales, Administracién o
profesién afin.

e Experiencia minima de tres (3) afios en el sector Ptblico.

e Conocimiento de Ofimatica.

¢ De preferencia capacitacidn en Liderazgo y Coaching.

5. Dejar sin efecto el cargo denominado, Asistente en Tramite Documentario de la Sede
Central,

GRGANOS DESCONCENTRADOS

1.- MODIFICAR EL CLASIFICADOR DE CARGOS INCLUYENDO LO SIGUIENTE :

Denominacion del Cargo : ADMINISTRADOR DE SERVIDORES
Clasificacion : E}

Administrar y monitorear la infraestructura de los centros de datos.

Requisitos Minimos:

s Profesional titulado en las carreras de Computacion, Sistemas o Informatica.

¢ Experiencia en administracidn de sistemas operativos Wlndows Server, UNIX y LINUX,

e Experiencia en sistemas de aimacenamiento SAN.

» Estudios realizados en cursos sobre equipos de servidores y sistemas operativos.
Experiencia laboral minima de tres (03) afios en actividades refacionadas al cargo.

Denominacién del Cargo : TECNICO EN COMUNICACIONES
Clasificacion : AP

Dar soporte y monitorear las redes WAN y LAN.

Requisitos Minimos: .

+ Titulado técnico de Instituto Superior en Tecnologia de Informacién o estudiante de los 2
ultimos ciclos de Ingenieria de Sistemas.

+ Experiencia en soporte de sistemas operativos.
Capacitacion Redes de Comunicaciones.

» Experiencia Laboral minima de 02 afios.




SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS

Dencminacion del Cargo : TECNICO EN BASE DE DATOS
Clasificacion : AP

Brindar apoyo al Administrador de Base de Datos.

Requisitos Minimos:
e Titulado técnico de Instituto Superior en Tecnologia de Infarmacidn o estudiante de fos 2
ultimos ciclos de Ingenieria de Sistemas.

¢ Experiencia en Administracion de gestores de Base de Datos.
» Capacitacion en Gestién de Base de Datos..
Experiencia Laboral minima de 02 afios.

Denominacion del Cargo : TECNICO EN SISTEMAS
Clasificacién : AP

Atender solicitudes ¥ Requerimientos de los usuarios, en aspectos relacionados a su labor.

Requisitos Minimos:

s Titulado técnico de Instituto Superior en Tecnologia de Informacion o estudiante de los 2
ultimas ciclos de Ingenieria de Sistemas.

¢ Experiencia Laboral minima de 02 afos.

2.- MODIFICAR EL CLASIFICADOR DE CARGOS MODIFICANDO LOS REQUISITGS DE :

Denominacion del Cargo : ANALISTA DE PRODUCCION
Clasificacion : E)

Requisitos Minimos:

* Profesional titulado en ias carreras de Computacién, Sistemas o Informatica.

s Capacitacién en Sistemas Informaticos, redes u otros cursos afines al cargo.

e Experiencia laboral minima de cinco (05) afios en actividades relacionadas al cargo.

Denominacidén dei Cargo : ANALISTA EN COMUNICACIONES
Clasificacion : EJ

Requisitos Minimos:

e Profesional titulado en las carreras de Computacidn, Sistemas o Informatica.

Experiencia en administracidn de sistemas operativos.

Experiencia en Administracion y configuracion de dispositivos LAN y WAN,

Estudios realizados en cursos sobre eguipos de comunicaciones.

Experiencia en la administracion y configuracién de dispositivos de red y centrales
telefdnicas.

s Experiencia laboral minima de tres (03} afios en actividades relacionadas al cargo.

*. » & @

Denominacion del Cargo : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
Clasificacion : ES

12

DIMAS ALBERTO PALMA GONZALES
Secretariy Geh:l‘: rSONZALEs
SUNARP




SUNARP: MODIFICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS

N R O R O R T TSI ———S———————— ...,
m

Regquisitos Minimos:
¢ Titulo profesional en contabilidad, economia, administracién, ingenieria industrial o
Ingenieria Administrativa.

e De preferencia con estudios de especializacién.
¢ Conocimientos e Ofimatica y manejo de software de gestion.
* Experiencia laboral en cargos similares minima de tres {03) afios.
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