ResoLucioN JEFATURAL

Lima

Vistos: El Informe N° 141-2006 -SI1S/SJ, de fecha 29 de diciembre de 2006, de la Sub
Jefatura del Seguro Integral de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 4°, item 2) de la Ley N° 28927, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal N° 2007, dispone que queda prohibido el ingreso de personal por
servicios personales y el nombramiento, salvo en los siguientes casos: a) El reemplazo
por cese de personal o para suplencia temporal de los servicios del Sector publico,
siempre y cuando se cuente con la plaza presupuestada. En este caso, el ingreso a la
administracion publica se efectia necesariamente por concurso publico de méritos. En el
caso de la suplencia de persona, una vez finalizada la labor para la cual fue contratada la
persona, los contratos respectivos quedan resueltos automaticamente. b) La designacion
en cargos de confianza, conforme a los documentos de gestion de la entidad y a la
normatividad vigente.

Que, mediante Resolucidon Suprema N° 026-2002-SA de fecha 29 de Octubre del 2002,
se aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal del Seguro Integral de Salud;

Que, por Decreto Supremo N° 009-2002-SA se aprobd el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Seguro Integral de Salud, estableciéndose el Régimen Econémico
Financiero y Laboral;

Que, mediante Decreto Supremo N° 046-2003-EF, de fecha 03 de abril del 2003 se
aprueba la Politica Remunerativa del Pliego Seguro Integral de Salud;

Que, con la conformidad de la Oficina de Asesorfa Juridica y la Sub Jefatura del Seguro
Integral de Salud;
De conformidad con lo establecido en el inciso i) del Articulo 11° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Seguro Integral de Salud, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2002-SA.

SE RESUELVE:
Aﬁiculo Unico.- Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal para el Afio Fiscal 2007,

que incluye 248 plazas del Cuadro Analitico de Personal del Seguro Integral de Salud;
segun el Anexo que forma parte de la presente Resolucién.

Registrese y Comunigu

JOSE CALDERON YBERICO
efe del Seguro Integral de Salud



ANEXO DE LA RESOLUCION JEFATURAL
SEGURO INTEGRAL DE SALUD
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DEL ANO 2007

N | cap DENOMINACION DEL CARGO CATEGORIA REMUNERACION
ATURA
T | 001 JJEFE JEFE 15 000,00
ASESOR
7 | 002 [ASESOR GERENTENEFE OFICINA 10.200.00
ASESOR
3 | 003 [ASESGR GERENTEIJEFE OFICINA 10.000 00
UBJEFATURA
4| 004 JSUBJEFE SUBJEFE 12.000.00
ORGANO DE CONTROL INSTITUGIONAL I i
006 [AUDITOR JEFE DE AUDITORIA FINANCIERA Y GESTION GERENTE/EFE OFICINA 10.000,00
6| DG7 [AUDITOR JEFE DE AUDTORIA CALIDAD DE LA PRESTACIONES [GERENTE/JEFE OFICINA 40,000,00
028 |AUDITOR R FESIC&L 5,450,00
@ | 099 [AUDITOR P-R-IDLF_EESI RAL 400,00
] 010 |AUDITOR PROFESIONAL 420,00
i@ | 011 |AUDITOR IPROEESIC NAL 400,00
11 |_012_TAUDITOR PROF ESIONAL 450,00
A2 | 013 |AUDITOR PROFESIONAL 450,00
i3_|_o14_|AUDITOR TPROFESIGNAL 450,00
"4 | 015 |AUDITOR PROFESIONAL 400,00
15 | 016_[AUDITOR PROFESIONAL 430,00
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
16 917 |JEFE DE ASESORIA JURIDICA GERENTELICFE OFICINA 10.000,00
7 | 016 |ABOGADO DERECHO ADMINISIRATIVO PROFESIONAL 450,00
18 | 016 [ABOGADO DERECHO LABORAL PROFESIONAL 400,63
19_|_020 |ABOGADO DERECHO PENAL PROFESIONAL 450,03
20 | 027 |ABOGADO DEREGHO TRIBUTARIO FROFESIONAL 450,00
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO T
21| 023 |JEFE DE PLAREAMIERTO Y DESARROLLO GERENTEMEFE OFICINA 10.000,00
22 | 024 _|SUBGERENTE DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO SuB- E 5.900.0¢
25 | 025 |PROFESIONAL DE PLANES Y PRESUPUESTO IONA 400 0
2a | 026 |PROFESIONAL DE PLANES Y PRESUPUESTO PROFESIONA 4800
25 | 028 |PROFESIONAL DE RACIONALIZACION PROF ESIONAL 402,00
26 | 023 |PROFESIONAL DE RACIONALIZACION PROFESIONAL 450,00
27_| 030 |PROFESIONAL DE ESTUDIOS Y COOPERAGION TECNICA PROF ESIONAL 450,00
26 | 021 _|PROFESIONAL DE ESTUDIOS Y COOPERACION TECNICA PROFESIONAL 400,00
SECRETARIA GENERAL :
25 | 032 |SECRETARIO GENERAL 3 GERENTEJEFE OFICINA 10.000.00
30| 033 |PROFESIONAL DE ARGHWO Y DOCUMENTACION PRCFESIONAL 4200
E 4_|ESPECIALISTA DE ARCHIVO Y DOCUMENTACION ESPECIALISTA 500,00
52 | 035 |ESPECIALISTA DE ARCHIVO Y DOCUMENTACION ESPECIALISTA 500,00
33 | 037 |AUXILIAR DE ARCHIVO ¥ DOCUMENTACION iCH 600,00
\_| 038 _|AUXILIAR DE ARCHIVO ¥ DOGUMENTACION ITEMO_ 2 090,01
5 | 039 |SECRETARIA B ESPECIALISTA 3.450,00
% | 040 |SECRETARIA {espec ALISTA 3400,00
OFICINA DE ADMINISTRACION :
37 | _0&1 _]JEFE DE ADMINISTRACION GERENTE/JEFE OF ICINA 10 030,00
3 |tk |TECNICO OE ARCHAG Y DOCUMENTAGION ESPECIALISTA 3 450 L0
30 | ©43 |SUBGEREN NTABIL! NTE 500 £0
40| ta4 [CONTADOR NAL 400,00
41 | _cas |CONTADOR AL 400,00
42_| 0a6 |[CONTADOR NAL 400,00
43 | 047 |PROFESIONAL DE COSTOS AL 45000
44_| 048 |SUBGERENTE DE TESORERI |SUB.GERENTE 800 80
45 [ 045 |ESPECWLISTA DE TESOREAR PROFESIONAL 502 00
45 50 |CAJERD ESPECIALISTA 500,00
47 | 051 |SUBGERENTE DE LOGISTICA SUB-GERENTE 6.900,80
48 | 052 |PROFESIONAL DE ADQUISICIONES ROFESIONAL 404,00
40| 053 |PROFESIONAL DE GOMPRAS ESPECIALISTA 3.500,00
50 | 054 |ESPECIALISTA DE CONTROL PATRIAONIAL PROFE SIONAL 5.400,00
51 | 055 |ESPECIALISTA DE ALMACEN ESPECIALISTA 3.400,00
Z | 0% |SUBGERENTE DE PERSONAL UB-GERENTE 6,900,00
53 | 057 |PROFESIONAL DE AUMINISTRACION PERSONAL ROFESIONAL 4.950,00
54_| D59 [TECNICO EN MANTENSAIENTO TECNICO 650,00
5 | 059 |CHOFER Siea TECNICO 2.040,00
56 | D50 |CHOFER TECNICO 750,00
7 | 081 |CHOFER TECNICO 850,00
56 | 062 |CHOFER TEGNICO B00,00
OFICINA DE INFORMATICA Y !EﬁADi!TICA
85 | 083 |JEFE OF INFORMATICA Y ESTADISTICA GERENTELIELE OFICINA 10.000,00
60 | 054 |SUBGERENTE DE INFORMAT Y ESTADISTICA SUB-GERENTE 6500 (1
B1 056 |ANALISTA DE SISTEMAS |P§_._1 FESIONAL 4 40D &
62 | 087 |PROGRAMAOOR DE SISTEMAS PROF ESIONAL 3550 (X
3 | 8" |[PROGRAMADOR DE SISTEMAS PROFESIONAL 5450 0
1 (69 |PROGRAMADOR DE SISTEMAS PROFESIONAL 450 01
§ | 070 |PROFESIONAL DE SOPORTE TECNICO ESPECIALISTA 5000
#%_|_071 |ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNICO ESPECIALISTA 2.950,00
7| 072 |ADMINISTRADOR DE RED PROFESIONAL 450,00
64 | 073 [PROFESIONAL DE ESTADISTICA PROFESIONAL - 450,00
69 | 0/4_|PROFESIORAL DE ESTADISTICA PROFESIONAL 450,00
GERENCIA DE MERGADED
730 | 075 |GERENTE DE MERCADEQ GERENTEMEFE OFIGINA 10.000.00
71| 076 |SUBGERENTE DE MERCADED PROFESIONAL 920,00
|72 |__0r7_|PROFESIONAL DE MERCADEQ PROFESIONAL 450,00
73 | ©76 |PROFESIONAL DE MERCADED PROFESIONAL 400,00
72 | 079 |ESPECIALISTA DE COMUNICAGION SOCIAL TONAL 40,00
75 | 080 |ESPECIALISTA DE COMUNICAGION SOGIAL PROF ESIONAL 450,01
76 | 081 |ESPECIWALISTA DE MERCADEQ PROFESIONAL 430,00
771|482 |ESPECWALISTA DE MERCADEQ ROFESIONAL 4%0,00
78 | 083 [TECNIGO DE DISE¥O GRAFICO ESPECIALISTA 0,00
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N* | cap DENOMINACION DEL CARGO CATEGORIA REMUNERACION
GERENCIA DE OPERACIONES
76 | 084 |GEREMTE DE OPERACIONES GERENTEJJEFE OFICINA 10.002.00
B0 | 085 |SUBGERENTE DE OPERAGIONES _ ENTE 60,00
086 |MEDICO SUPERVISOR PROFESIONAL 450,00
087 __|MEDICO SUPERVISOR PROFESIONAL 450,00
088__|MEDICO SUPERVISO PROFESIONAL 450,00
/4| 089 [MEDICO SUPERVISOR PROF ESIONAL A50,01
5 | 90 |MEDICO SUPERVISOR PROFESIONAL 400,00
6|41 |PROFESIONAL OF ASEGURAMENTO PROFESIONAL 450,00
7_| 927 |PROFESIONAL DE ASEGURAMIENTO PROF ESIONAL 400,00
88 | 063 [ASISTENTA SOCIAL PROFESIDNAL 450,00
69 | 094 [ASISTENTA SOCIAL PROFESIONAL 5 400,00
90 | 095 [ASISTENTA SOCIA OFESIONAL 5 400,00
GERENCIA DE FINANCIAMIENTO
91 | 095 [GERENRTE DE FINANCIAMIENTO GERENTE/JEFE OFICINA 10.000,00
92 | 097 |SUBGEREN INANCAMIENTO UB-GERENTE 900,60
3 [ ool OFESIONAL DE PAGO DE PRESTACIONES PROFESIONAL 40050
4| 093 _|PROFESIONAL DE PAGD DE PRESTACIONES PROFESIONAL 400 60
100__|ESPECIALISTA DE PAGD DE PRESTACIONES A 3.503,.00
101 |ESPECIALISTA DE PAGO DE PRESTACIONES L 5.400,00
10Z__|PROFESIONAL DE MODALIDADES DE PAGO 5.400,00
6 | 103 |ESPECIALISTA DE MODALIDADES DE PAGO 5.40,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL_S.1.5.-LIMA BUR
[H) 'lc-s:':REPRESEN:TANTE DE OFICINA DESCONCENTRADA REPRESENTANTE 4.000,00
| 100 | 105 _[TECNICO DE ARGHIVO Y DOCUMENTACION TECNICO 060,00
01| 106 |CONTABLE-ADMINISTRADOR PROFESIONAL 000,00
[ 102 [ESPEC o] ESPECIALISTA 400,00
03 P! TONAL 3.000,00
04 PROFESIONAL 3 000,00
05 REPRESENTANTE 400000
03 TECRICO 2.000.00
07 2 WALISTA DE MERCADED PROFESIONAL 3.000,00
108 4_[MEDICO SUPERVISOR AL 3.008,00
109 | 115 |ESPECIALISTA EN SI5TEMA E INFORMATIGA IALISTA 900,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL_51.5.- E
170 | 116 |REPRESENTANTE DF A DESCONCENTRADA REPRESENTANTE 003,00
111 | 117 [TECHICO DE ARCHIVO Y DOCUMENTACICN TECNICO 000,00
712 | 178 _|CONTABLE-ADMINISTRADOR AL 000,00
713 ] 179 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ ROTESIONAL 3.020,00
714 | 120 |MEDICO SUPERVISOR PROFESIONAL 3.000,00
15 | 121 |ESPECIALISTA EN GISTEWA E INFORMATICA ESPECIALISTA 850,00
() DESCONGENTRADA DEL S.1.5.-LIMA CIUDAD
16| 122 |REPRESEMTANTE OE OFIGINA DESCONCENTRADA 41000,03
117|123 |TECNICO DE ARCHIVO Y DOCUMENTACION 03D,
16 | 124 |GONTABLE-ADMINIS T RADOR 00,00
G| 125 |ESPECIALISTA DE MERCADEO =00,
20 | 126 |MEDICO SUPERV == 200,00
Al 3 ISTA EN SISTEA E INFORMATICA £00,00
INA DESCONCENTRADA DEL 5.1.8. - CALLAD _ et
2 | 126 |[REPRESENTANTE DE OFICINA OESCONCENTRADA 400000
3 [ 126 |TECNICO DE ARCHIVO Y DOCUMENTACION 2.000.50
4| 130 |CONTABLE-ADMINIS TRADOR E 3.000,00
25 | 131 |ESPECWALISTA DE MERCADEOQ 2.400 00
128 | 137 |MEDICO SUPERVISOR 3,000,00°
127|133 _|ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMA 3,000,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL 5.8, - HOSPI
128 | 134 |REPRESENTANTE DE DFICINA DESCONCENTRADA 4.000,00
129|135 |COMTABLE-ADMINISTRADOR 3.000,00
130 | 136 |MEDICO 3.000,00
31| 137 |FSPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA 590,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL $.1.5. . AMAZONAS
192 | 138 |REPRESENTANTEMMEDICO SUPERVISOR PRESENTANTE 4.000.00
133 | 139 |CONTABLE-ADMINISTRADOR PROFESIONAL £00.60
134 | 140 |ESPECIALISTA DE 'MEREI‘D“ {8 ESPECIALISTA 200 00
135 | 141 |ESPECIALISTAEN S| NFORMATICA ESPECWMALISTA 25000
OFICINA DESCONCENTRADA nnL S.1.S.- ANCASH
[ 135 | 142 |REPRESENTANTEMERCADED EPRESENTANTE 400,00
37 | 14d |CONTABLE-ADMINIS|RADOR PROFESIONAL 3.000,00
| 138 | Ta4 TMEDICC SUPERVISO ROFESIDNAL 3.000,00
35 | 145 |ESPECIALISTA EN SISTENAE INFORMATICA PROFESIONAL 2,900,
OFICINA DESCONCENTRADA DEL §.1.S. . APURIMAC{ABANCAY)
40 | 146 [REPRESENTANTE/MEOICO SUPERVISOR REPRESENTANTE 4.000,00
4 a7 RTABLE-ADMINISTRADOR ROFESIONAL i
[F42 | 148 || IALISTA DE MERCADED ROFESIONAL ]
1 45_|ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA ESPE A 250,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S.L.S. - APURIMAC{CHANKA] 5 <
744 | 160 [REPRESENTANTE/MEDICO SUPERVISOR REPRESENTANTE 4.0300,00
14 $1_|CONTABLE-ADMI PROFESIONAL (90,60
46 | 152 |ESPECIALISTA DE MERCADE ESPECIALISTA 250,
7 53 _|ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA ESPECIALISTA 250,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL §.1.8, - AREQUIPA
748 | 154 |REPRESENTANTE DE OFICINA DESCONCENTRADA REPRESENTANTE 4500 00
749 5_|CONTABLE-ADMINIS TRADOR PROFESIONAL 300 00
50 6 |ESPECIALISTA OF MERCADEQ ROFESIONAL 300600
151 [ RVI ROFESIONAL 3.000.
152 | 158 ISTA EN SISTEMA E INFORMATICA PHROFESIONAL 3
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N | cap | DENOMINACION DEL CARGO CATEGORIA REMUNERACION
OFICINA DESCONCENTRADA DEL 8.5, - AYACUCHO P S A R R
53 | 150 [REPRESEMTANTE DE OFICINA DESCOMGENTRADA 4.000,00
54| 760 |CONTABLE-ADMINISTRAGIOR 000,00
[ 155 | 161 [ESPECIALISTA DE MERCADEQ 000,00
56 | 162 |MEDICO SUPERVISOR SIt 000,00
157 | 103 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA ESI 030,00
| |OFICINA DESCONCENTRADA DEL _S..5. - BAGUA =3
156 | 164 |REPRESE O OFICINA DESCONGENTRADA EPRESENTANTE 4.000,00
[ 158 [ 165 [CONTABLE-ADMINISTRADOR PROFESIONAL .000,00
60 | 166 |MEDICO SUPERVISOR PROF ESIONAL 000,00
(i ESPECIALISTA EN SISTEWA E INFORMATICA SPECIALIETA 900,00
OFR:IN_I_A DESCONCENTRADA DEL S..5. - CAJAMARCA | y
163 INA DESCONGENTRADA EPRESENTANTE 4,000,00
6 PROF ESIONAL 000,00
4| a7 ERCADEQ PROFESIONAL 000,00
65 | [ SISTEMA € (NFORWATICA [p;o;é;_lo NAL 000,00 |
ADEL 8.6 - CAJAMARCA Il CHOTA)
86 | 173 [REPRESENTANTEMEDICO SUPERVISOR REPRESENTANTE £,000,00
87 | 174 |CONTABLE ADMINISTRADOR PROFESIONAL 3,000,00
68 | 175 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA [ESPECIALISTA 2.650,00
[~ [OFICINA DESCONGENTRADA DEL S..8. - CAJAMARCA (Il [CUTERVO) | /i
69 | 176 |AEPRESENTANTEMMEDICO SUPERVISOR s REPRESENTANTE 4,000,00
170|177 |CONTABLE-ADMINISTRAOOR PROFESIONAL 3,000,00
w71 | 178 tESPE:C:M_j-T_LIS A EN SISTEMA E INFORMATICA ESPECIALISTA 2,200,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL 1.8, - CERRO DE PASCO
172 | 179 |REPRESENTANTEMEDICO SUPERVIBOR REPRESENTANTE £,000,00
773 | 180 |CONTABLE-ADMINISTRAOOR PROFESIONAL 2.600,00
74 | 181 |ESPECIALISTA EN lmﬂ“ |E§EE§1A:L§TA 2.250,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S.1.5. - CUZ0O 3
175 | 162 |REPRESENTANTE DE OFICINA DESCONCENTRADA REPRESENTANTE 4,000,060
776 | 183 |CONTABLE-AOMINISTRAGOR PROFESIONAL 3,000,00
7T 5 |MEDICO SUPERVISD PROFESIONAL 000,00
578 | 186 |FSPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA SPECIALISTA 260,00
[ [OFICIN ENTRADA 1.5, - HUANCAVELICA
“79 | 187 |REPRESENTANTEMEDICO SUPERVISGR REPRESENTANTE 4.020,00
80 | 188 |COMTABLE-ADMINISTRADOR PROF ESIONAL 5,000,00
181 | 1 ESPECIALISTA DE MERCADEG PROFESIONAL 650,00
782 | | SISTEMA E INFORMATICA ROFESIONAL 650,00
L §1.5. - HUANUEO
783 | 191 |REPRESENTANTEMEDICO SUPERVISOR 4.000,00
784 | 152 |CONTABLE-ADMINISTRADOR 5.000,00
| 785 | 150 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ 3.000,
86 | 154 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFDRIMTICI\ 3.000,00
| —_|OFICINA DESCONGENTRADA DEL S.. v
47 | 16 fi R [ l_)ﬂg'm
KD ESPECIALISTA OE MERGADED 600,00
89 | 187 |MEDICO SUPERVISOR 000,00
90 | 198 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA ESI 000,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S.1.5. - JAEN
o116 a@‘“s NTANTEMEDICO SUPERVISOR IEEPREEEN‘ ANTE 4.000,00
92 | 200 |CONTABLE-ADMNISTRAOOR PROFESIONAL 030,00
783 | 201 |ESPECIALISTA DE MERCADEG ESPECIALISTA 700,00
04 | 202 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA ESPECIALISTA 250,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL_5..8. - JUNIN
795 | 200 |REPRESENTANTE DE OF ICINA DESCONGENTRADA 4,000,00
196|204 ;g‘“‘nhmsmu 1_!§_'I_B.NJOR 00
197 | 205 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ 000,00
706 | 207 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATIGA 030,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S..5, - LA LIBERTAD
99 | 208 |HEPRESENTANTE DE OFICINA DESCONCENTRADA 4.000,00
200 | 210 |ESPECIALISTA RCAD! 450,00
| 201 | 2°1 |MEDICO SUPERVISOR 000,00
202 | 212 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA 030,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S..5. - LAMBAYEQUE
703 | 273 |[HEPRESENTANITE DE OFICINA DESCONGENTRAGA 4.000,00
204 | 214 |CONTABLE-ADMINISTRADOR 3 .g_i%
[ 205 | 275 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ NAL 000,00
206 | 278 |MEDICD SUPERVISOR NAL 000,03
07 |_277 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA L 000,00
|~ |OFICINA DESCONCENTRADA DEL S..5. - LORETO
%08 | 218 |REPRESENTANTE DE OFICINA DESCONCENTRADA NTANTE 4 000,00
09 | 200 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ NAL 1000,
10 |_221 '|MEDICO SUPERVISOR NAL 000,00
11| 222 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA NAL 00,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL §.5. - MADRE DE DIOS
12 | 223 5 : 3 TANTE 4 000,00
13 |_224_|ESPECIALISTA DE MERCADED NAL 3.000,00
4 | 225 [MEDICO SUPERVISOR FESIONAL = 3,000,00
i5 | 208 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA |PROFESIONAL 3000,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S.15. - MOQUEGUA 7
216 | 227 |REPRESENTANTEADMNISTRADCR EPRESENTANTE 4.000,00
| 217 | 228 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ ROFESIONAL (40,00
218 | 228 |MEDICO SUPERVISOR PROFESIONAL 000,00
279 | 230 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA ESPECIALISTA 650,00
OFICINA DESCONCENTRADA DEL 5.5, - PIURA | 3
720 | 231 |REPRESENTANTE/MEDICO SUPERVISOR REPRESENTANTE 4.000,0%
221|232 |CONTASLE-ADMINISTRACOR PROFESIONAL 600,00
232 | 233 |ESPECIALISTA DE MERCADEQ PROFE SIONAL 000,00
223 | 234 |ESPECIALISTA EN SISTEMA E INFORMATICA PROFESIONAL 000,00
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N | caep DENOMINACION DEL CARGO CATEGORIA REMUNERACION
e e T T W e T E S $3 Sy, T
OFICINA DESCONCENTRADA DEL S.L5. - 1
724 | 235 ESENTANTEMEDICO 1SCR EPRESENTANTE 1
225 | 230 NTABLE-ADMINI PROF ESIONAL o2
226 ESPECIALISTA =) PRI AL 000 CO
2 236 |ESPECIALIS TEMA E [NFORMATICA P 1OMAL QD000 ‘
—_|OFICINA DEBCONG DEL 5.1.9. - PUNO
228 | 23% |REPR ANTE OE OF ICINA DI ENTRADA REPRESEMTANTE 4.000,00_
220 | 240 NTABLE-AOMINISTRADO] PROF ESIONAL 000,00
230 | 241 ECIALISTA DE PRO N 00
251 | 242 |MEDICO SUPER NAL .000.00
252 | 243 |ESPECIALIS TEMA E INFORMATICA NAL 3.000,00
OFICINA DESCO! DEL 5..8. - 8A
233 | 244 |REP ANTEMADMINIS TRA NTABLE REPRESENTANTE 4,050
234 | 248 IALISTA DE MERCADE PROFESIONAL w0 |
235 | 24 DICO SUPERVISOR PR TONA]
338 | _2a7_|ESPECIALISTA EN TINF ORMATICA OFES] 3,000,400
INA DESCONCENTR L 5.8, TACNA
7| 248 [REPRESE| ADMINISTRADG! LE RESENTANTE 4.000,00
238 | 245 |ESPECIALISTA DE MERCADE PROFESIONAL 2 E50,
239 | 251 ALISTA EM SI5T| THFORMATICA ESPECIALIST, {0
[~ |GFICINA DESCONCENTRAD. 1.5, - TUMBES
F4L REPRESENTA/ INISTRADOR-CONTABL R ANTE 4.000,00
241 | 253 |MEDICO SUPI R IONAL 3.000,00
242 | 254 |ESPEC AEN SISTEMA E INF 1CA ROFESIONAL 3.000.00
~_IOFICINA ENTRADA DEL 8.5, - UGAYALI
[ 223 | 25 PRESENTANTENMEDI ERVISOR REPRE 4.000,00
244 CONTABLE-AD R i L 3.000,00 ‘
4E | 257 |ESPECWLISTAEN BISTEMA E INFORMATICA AL 3.000,00
FICINA DESCONC A DEL S..8. - YURI AS
46 | 268 |REP) NTANTEMEDICO SUPERVISGR REPRESENTANTE 4.090,
747 | 259 |CONTABLE ADMINIST PROFESI X ‘
726 IALISTA EN SIS TEMA E INFORMATICA E;;EEEE%%: m‘%——
i, ~ TOTAL GENERAL FUd 707420400 |

RESUMEN DE PRESUPUESTO 2007

REMUNERACION ANUAL 12.250.448
IFICACION JULID / OICIEMORE 8,408 00
OBLIGACIONES DEL EMPLEADGR 290,457 04
SCOLARIDAD 17 700,00
GASTOS VARIABLES ¥ OCASIONALES 1,617 452,95
TOTAL 17.324,608,00
»”




