Seguro
imtegral
e Salud

MINISTERIO DE SALUD
N° /3% -2013/SIS

RESOLUCION JEFATURAL

Lima,

VISTOS: La Nota Informativa N° 119-2013-SIS/OGAR/SGL de la Sub Gerencia de Logistica, el
Memorando N°® 1329-2013-SIS/OGAR de la Oficina General de Administracién de Recursos, y el
Proveido N° 409-2013-SIS/OGAJ de 1a Oficina General de Asesoria Juridica,

CONSIDERANDO:

Que, el Seguro Integral de Salud (SIS), es un Organismo Publico Ejecutor, adscrito al Ministerio de
Salud, creado por Ley N°® 27657, Ley del Ministerio de Salud, calificado como tal mediante el
Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y actualizado por el Decreto Supremo N° 058-2011-PCM, de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 28158,

Que, la Ley N° 20951, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2013, establece
las medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico para el presente ejercicio
presupuestal, precisando respecto del control del gasto, que el mismo se encuentra a cargo de los
Titulares de las Entidades Publicas, el Jefe de la Oficina de Presupuesto y el Jefe de la Oficina de
Administracion, o los que hagan sus veces dentro del pliego presupuestario de cada entidad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, se aprobaron las Medidas de
Ecoeficiencia en el Sector Publico, cuyo objeto es generar el ahorro en el gasto publico, asi como
constituir acciones que permitan la mejora continua del servicio pablico, mediante el uso de
menos recursos, asi como, la generacion del menor impacto negativo en el ambiente;

Que, el articulo 3° del referido Decreto Supremo, sefiala que las medidas de Ecoeficiencia son ce
aplicacion obligatoria en todas las entidades del Sector Publico y su cumplimiento es obligacidn de
todas las personas que presten servicios al Estado, independientemente de su régimen iaboral o
de contratacion,;

\ Que, el Ministerio del Ambiente publicé la "Guia de Ecoeficiencia para Instituciones del Sector
| Publico”, que tiene como objetivo general, facilitar los procesos de identificacion, implementacion y
monitoreo de las acciones que surgen de la aplicacion de los conceptos de ecoeficiencia en el
sector pablico;

Que, el numeral 1.3 de la citada Guia de Ecoeficiencia, sefiala que un primer paso a tener en
cuenta en la implementacién de las medidas de Ecoeficiencia es constituir el Comité de
Ecoeficiencia, el que estara conformado, entre otros, por representantes de la Oficina General de
Administracion, Mantenimiento y Servicios Internos, Recursos Humanos y Oficina de
Planeamiento;

Que, como parte de la implementacion de las medidas de ecoeficiencia dispuestas en el Decreto
Supremo N° 009-2009-MINAM, la Oficina General de Administracion de Recursos del Segurc
Integral de Salud ha elaborado y propuesto el “Plan de Ecoeficiencia en el Seguro Integral de
Salud", la cual tiene como finalidad optimizar el uso racional de los recursos de energia eléctrica,
agua potable, papel y combustible, asi como, la segregacion y reciclado de residuos sélidos;

¢ Que, el Ministerio de Salud, aprob6 la Resolucion Ministerial N° 617-2011/MINSA, mediante el cual
se aprueba la Directiva Administrativa N° 185-MINSA/OGA-V.01, "Medidas de Ecoeficiencia en &l
Ministerio de Saiud™,

Que, con la finalidad de ejecutar las Medidas de Ecoeficiencia, resulta necesario constituir el
Comité de Ecoeficiencia en el Seguro Integral de Salud conforme a lo dispuesto en la Guia de
Ecoeficiencia para Instituciones del Sector Publico aprobada por el Ministerio del Ambiente;




Que, ef Comité de Ecoeficiencia estara conformado por un representante de la Oficina General de
Administracion de Recursos, un representante de la Sub Gerencia de Personal, un representante
de la Sub Gerencia de Logistica, un representante de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Organizacional vy un representante de la Oficina General de Imagen
Institucional y Transparencia;

Que, en consecuencia resulta necesario implementar las medidas de Ecoeficiencia en e Seguro
integral de Salud, por io que es pertinente aprobar el instrumento de gestion denominado “Plan de
Medidas de Ecoeficiencia en el Seguro Integral de Salugd”, a fin de promover el ahorro en el Gasto
Publico y optimizar el uso racional de los recursos; asi como, constituir el Comité de Ecoeficiencia
del Seguro Integral de Salud:

Con el visado de 1a Secretaria General, de ia Oficina General de Administracion de Recursos, de
la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional, y con la opinidn
favorable de la Oficina General de Asesoria Juridica:

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 11.8 det articulo 11° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Seguro Integral de Salud, aprobado por Decreto Supremo N 011-
2011-3A, y la Resolucion Jefatural N° 098-2013/SIS:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el “Plan de Ecoeficiencia en el Seguro Integral de Salud”, el mismo que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Constituir el Comité de Ecoeficiencia del Seguro Integral de Salud, el cual estara
integrado por los siguientes miembros:

- Un representante de la Oficina General de Administracion de Recursos del Seguro
Integral de Salud, en calidad de Coordinador.

Un representante de la Sub Gerencia de Personal del Seguro Integral de Salud.

- Unrepresentante de la Sub Gerencia de Logistica dei Seguro Integral de Salud.

- Un representante de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Organizacional del Seguro Integral de Salud.

Un representante de Ia Oficina General de Imagen Institucional y Transparencia del
Seguro Integral de Salud.

+

Articulo 3 °.- EI Comité de Ecoeficiencia del Seguro Integral de Salud, tendra las siguientes
funciones:

Elaborar la linea base y plan de ecoeficiencia.

Asegurar la correcta ejecucion del Plan de Ecoeficiencia.

Monitorear el Plan de Ecoeficiencia.

Fomentar y estimular al personal para que adopte buenas practicas de
ecoeficiencia.

Articulo 4°.- Encargar a la Secretarla General, en coordinacidn con la Oficina General de
Tecnologia ds la Informacién, publicar la presente Resolucion en el portal web del Seguro Integral

de Salud.
Registrese, y corv;équese,
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O FIDEL GRILLO ROJAS
efe del Seguro Integral de Salud



“PLAN DE ECOEFICIENCIA EN EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS”

!'

FINALIDAD:

Optimizar el uso racional de los recursos de energia eléctrica, agua potable,
papel y combustible, asi como la segregacidn y reciclado de residuos sélidos en
el Seguro Integral de Salud que permitan reducir el impacto ambiental negativo
y un significativo ahorro de dinero mediante la creacién de una cultura de
conservacion del medio ambiente.

OBJETIVO GENERAL:

Establecer disposiciones que permitan implementar medidas de . Ecoeficiencia
para el ahorro en consumo de papeles y materiales conexos, energia eléctrica,
agua potable, combustible y segregacion y reciclado de resnduos sélidos en el
Seguro Integral de Salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Se resumen en los siguientes:

1) Contribuir con el cumplimiento operativo de las normas y pohttcas de
Ecosficiencia aplicable al sector publico.

2) Ofrecer una orientacion practica para la implementacién de estrategias
de mejora para el Seguro Integral de Salud basados en la Ecoeficiencia
de la energia, agua y residuos sdlidos.

3) Faciltar a las Oficinas Generales, Gerencias y Unidades
Desconcentradas Regionales la identificacion de  tecnologias
ecoeficientes en el mercado peruano.

4) Desarrollar criterios y pautas comunes en Ecoeficiencia para su
implantacion homogénea en todos los érganos las unidades que forman
parte de la estructura organica del Seguro integral de Salud.

IV. BASE LEGAL:

1) Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.

2) Ley N° 29951 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2013.

3) Ley N® 27345, Ley de Promocion del Uso Eficiente de la Energia.

4) Decreto Supremo N° 053-2007-EM, Reglamento de |a Ley de Promocion
del Uso Eficiente de la Energia.

5) Decreto Supremo N° 050-2006-PCM, prohiben a las Entidades del
Sector Publico la impresidn, fotocopiado y publicaciones a color para
efectos de comunicaciones y documentos de todo tipo.

B) Decreto Supremo N°® 034-2008-EM, dictan medidas para el ahorro de
energia en el Sector Publico.

7) Decreto Supremo N° 008-2008-MINAM, dictan medidas de Ecoeficiencia
para el Sector Publico.
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8) Decreto Supremo N° 011-2010-MINAM, que modifica Articulos del
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM.

9) Resolucidn Ministeriai N° 617-2011/MINSA, aprueba la Directiva
Administrativa N° 185-MINSA/OGA-V.01, “Medidas de Ecoeficiencia en
el Ministerio de Salud”.

10) Guia de Ecoeficiencia para Instituciones del sector Publico, aprobada
por el Ministerio del Ambiente.

AMBITO DE APLICACION:

El “Plan de Ecoeficiencia en el Seguro integral de Salud -SIS" es de
cumplimiento obligatorio de todas las personas que laboran y prestan servicios
en la Sede Central y en las UDRs a nivel nacional en el Seguro Integral de
Salud, independientemente del régimen laboral o vinculo contractual.

DISPOSICIONES GENERALES:
6.1 Definiciones operativas:

6.1.1 Medidas de Ecoeficiencia.- Acciones que permitan la mejora
continua del servicio publico mediante el uso racional de recursos y
la disminucién progresiva del impacto ambiental.

6.1.2 Linea de base.- Estado inicial de las variables que permita una
posterior medicion de los resultados, para determinar el nivel de
consumo de recursos y de impactos ambientales la cual sera
formulada por el Comité de Ecoeficiencia.

6.1.3 Plan de Ecoeficiencia.- identifica de manera especifica las
medidas a adoptar para minimizar los consumos de energia
eléctrica, agua potable y generacién de residuos de papel. Las
medidas u oportunidades de Ecoeficiencia van acompanadas de un
presupuesto donde se indica el tipo de equipo o tecnologia a
reemplazar u optimizar y el periodo de retorno de ia inversion.

6.2 La implementacién de las medidas de Ecoeficiencia establecidas en el
Plan de Ecoeficiencia se desarrollara en el marco de la normatividad legal
vigente en el Sector Pdblico.

6.3 La Sub Gerencia de Logistica de la Oficina General de Administracién de
Recursos efectuara los reportes mensuales de los resultados alcanzados
en la implementacion de medidas de Ecoeficiencia en los formatos que
forman parte integrante del presente instrumento de gestién.

6.4 El Comité de Ecoeficiencia establecera una Linea Base gque permita
determinar el nivel de consumo de recursos y los impactos ambientales
gue genera.

6.5 El Comité de Ecoceficiencia tendra la responsabilidad de elaborar y proponer
ia modificacidén del Plan de Ecoeficiencia, cuando sea necesario.

[}
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DISPOSICIONES ESPECIFICAS:

71 DE LAS NORMAS ESTABLECIDAS PARA EL AHORRO DEL

CONSUMO:

7.1.1 En papeles y materiales conexos:

7111

71.1.2

7113

7.1.1.4

7.1.1.5

7.1.1.6
7.1.1.7

7.1.1.8

Imprimir a doble cara (diplex) y a dos paginas por hoja todos
los documentos internos y de trabajo, reportes, anexos, etc.,
excepto los documentos emitidos por la Alta Direccién, cuando
lo considere pertinente y en caso de correspondencias externas
(oficios, circulares, efc.).

Antes de imprimir documentos, usar el corrector ortografico y
gramatical del Word, con la finalidad de evitar una impresién
innecesaria.

Imprimir en calidad de borrador todos los documentos, con
excepcion de los documentos entre las Oficinas Generales,
Gerencias y Unidades Desconcentradas Regionales.

Reutilizar en la medida de lo posible los félders, sobres,
archivadores de palancas y similares.

Evitar la impresion innecesaria de documentos, optando por su
digitalizacién, en los casos que se cuente con un escaner o
utilizar el correo electrénico institucional,

Los oficios y memorandos mdltiples o circulares deberan tener
un solo cargo.

Evitar la impresion innecesaria de la comunicacién electrénica,
guardandola en la computadora asignada por la institucion.
Promover el escaneado de todos los documentos recibidos en
Mesa de Partes a fin que sean compartidos por las
dependencias que lo requieran en forma de archivo digital,
evitando el fotocopiado sucesivo del mismo documento.

7.1.2 En el uso de la energia eléctrica:

7.1.21

7.1.2.2

7.4.2.3

7.1.24

Realizar mantenimientos preventivos, predictivos, calibracion y
control del consumo de energia eléctrica de los equipos de
computo, luminarias, aire acondicionado, etc.

Mantener los equipos de aire acondicionado, ventiladores,
computadoras, fotocopiadoras, luminarias y otros similares
APAGADOS cuando no sea necesario su uso o encendido.

El personal de la oficina antes de retirarse, debera de verificar
que los equipos eléctricos y electronicos se encuentren
apagados y desconectados.

Evitar el uso de luminarias en las oficinas, pasadizos vy
escaleras que cuenten con luz natural, debiéndose activarias



7.1.25

7.1.2.6

71.27

7.1.28

7.1.29

solamente cuando estas se tornen sombrias; haciendo uso de
equipos timer de encendido y pagado.

Reemplazar progresivamente las actuales luminarias par
ldmparas ahorradoras y dispositivos que maximicen Ia
luminosidad.

Reemplazar progresivamente los equipos de computo obsoleto
e ineficiente por otros con tecnologia avanzada y de ahorro en
el consumo de energia.

Utilizar &l aire acondicionado de acuerdo a las indicaciones del
fabricante, asi como realizar e mantenimiento preventivo
adecuado.

Mantener encendidas las luces en horario nocturno, sélo en
algunos puntos estratégicos, de acuerdo al informe técnico de
la empresa contratada para brindar los servicios de seguridad y
vigilancia en las instalaciones de la institucion.

Restringir al minimo el uso de hervidores eléctricos, estufas y/o
calentadores en las oficinas.

7.1.2.10 El personal debe hacer uso de la funcién “protector de pantalla”

estatico con fondo negro.

7.1.3 En el uso de agua potable:

7.1.3.1

7.1.3.2

7.1.3.3

Coordinar con la Sub Gerencia de Logistica la verificacién
periddica de instalaciones internas y servicios sanitarios para
evitar las fugas de agua y adoptar las medidas correctivas
inmediatas.

implementar de forma progresiva la instalacién de dispositivos
ahorradores de agua en los servicios higiénicos y puntos de
agua.

Disponer la instalacién de avisos sobre el uso racional de este
recurso, asi como las buenas practicas en el use de los
servicios sanitarios.

7.1.4 En el uso de combustible:

7.1.44

7.1.4.2

7.1.4.3

7144

El uso de vehiculos de la institucion se encuentra destinado
para uso oficial de la Alta Direccién, asi como comisiones de
servicio de personal.

La Sub Gerencia de Logistica verificara la dotacion de
combustible con que cuentan las unidades vehiculares al
término de la jornada laboral.

La Sub Gerencia de Logistica debera disponer lo necesario
para que se brinde un adecuado mantenimiento a cada uno de
los vehiculos del SIS, con el objeto de que tengan un buen
rendimiento, generando el correspondiente ahorro de
combustible; debiendo para ello cada vehiculo contar con una
hoja de informacidon en la que conste su estado, control de
mantenimiento y kilometraje desarrollado por galén.

El conductor de la unidad vehicular, en la bitacora
correspondiente a la misma, debera anotar el kilometraje



recorrido por el vehiculo, tanto al inicio como al final de la
comision.

7.1.5 En el recojo v reciclaje de residuos sélidos:

7.1.5.1 La Oficina General de Administracion de Recursos, a fraves de

7.1.5.2

7.1.5.3

7.1.5.4

la Sub Gerencia de Logistica, implementara medidas que
permitan agrupar en forma estratégica en todas las Oficinas de
la Sede Central del SIS, los residuos de caracteristicas y
propiedad similar, para lo cual colocara contenedores
diferenciados para papeles, cartones, plasticos, cartuchos de
tinta y toner de impresion, entre ofros, de acuerdo a la siguiente
segregacion:

1) Color azul: Cartén y papel.

2y Color verde: Vidrio,

3) Color blanco: Plastico. :

4y Color rojo. Cartuchos de toner de impresora vy
fotocopiadora.

53 Color marrén: Materia organica.

Del mismo modo la implementacion de estas médidas en las
UDR del SIS estara a cargo de sus Administradores.

El personal de limpieza, como parte de su servicio es el
encargado de efectuar la recoleccion y distribucién de los
residuos soélidos en los lugares establecidos.

El personal de cada oficina debe colaborar en la recoleccion de
material reciclable depositando los residuos solidos en los
lugares establecidos. :

Los residuos sdlidos podran ser comercializados con las
empresas prestadoras de recojo de residuos solidos que
administran plantas de transferencia, rellenos sanitarios u otro
método de disposicion final de residuos sélidos, debidamente
inscritos ante la Direccidn General de Salud Ambiental DIGESA.

7.2 DEL REPORTE DE RESULTADOS Y CUADRO COMPARATIVO DE
AHORRO EN EL CONSUMO:

La Sub Gerencia de Logistica de la Oficina General de Administracion de
Recursos, elaborara trimestralmente la siguiente informacion:

1) El reporte de resultados debe contener como minimo,: las medidas
implementadas y el ahorro lograde en cada periodo. Dicho reporte
debera publicarse en el portal institucional.

2} El Cuadro Comparativo de Ahorro en papeles y materiales conexos,
debe elaborarse sobre la base de la informacidén mensual proporcionada
por cada érgano, unidad organica y érganos desconcentrados.

Ln



7.3
ECOEFICIENCIA:

3) El Cuadro Comparativo de Ahorro en consumo de energia eléctrica v

agua potable, debe elaborarse con una periodicidad mensual.

4) La Sub Gerencia de Logistica remitira la informacion a la Oficina General

de Administracion de Recursos dentro de los diez (10) primeros dias de
cada mes, acompafando un informe ejecutivo conteniendo las
recomendaciones a que hubiere lugar.

5) lLa Oficina General de Administracion de Recursos, cada Gltimo dia habit

del mes, informara al Ministerio de Ambiente las medidas implementadas
y los resultados alcanzados.

DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE

1) La Sub Gerencia de Logistica de la Oficina General de Administracidon de

Recursos, verificarad el cumplimiento de ia linea de base sobre los datos
de consumo y gasto mensual de papeles y materiales conexos, energia
eléctrica, agua potable y combustibles, que servira para efectuar las
evaluaciones y comparaciones necesarias.

2) Asimismo, efectuard la evaluacion periédica con una frecuencia trimestral

para la identificacidn de fugas de agua y perdida de energia eléctrica,
realizando las acciones correctivas necesarias.

7.4 SENSIBILIZACION Y DIFUSION:

La Oficina General de Imagen Institucional y Transparencia en
coordinacién con el Comité de Ecoeficiencia, realizara campafas
periddicas de difusion promoviendo el cumplimiento de las medidas de
Ecoeficiencia, utilizando entre otros medios comunicaciones electronicas
masivas y publicaciones en el Portal Institucional.

7.5 DE LA SUPERVISION:

La Oficina General de Administracion de Recursos dispondra las medidas
correctivas o de mejora que correspondan como consecuencia de los
informes a que se refiere el numeral 6.3 del presente Plan de
Ecoeficiencia del SIS.

RESPONSABILIDADES:

8.1

8.2

8.3

Los Directores Generales, Gerentes, Asesores, empleados de confianza

en general y servidores puablicos del SIS, con independencia del vinculo

laboral o contractual y en atencién a su competencia funcicnal, estan
obligados a cumplir y hacer cumplir el presente instrumento de gestién.

La Sub Gerencia de Logistica de la Oficina General de Administracién de
Recursos es responsable de la implementacion, control, evaluacién y
sequimiento de las medidas de Ecoeficiencia sefaladas en [a presente
Plan de Ecoeficiencia del SIS.

La Oficina General de Imagen Institucional y Transparencia es responsable
de la publicacion en el portal web instifucional del resultado de la



evaluacion mensual de las medidas de Ecoeficiencia, que se efectie en la
institucion.

IX. DISPOSICIONES FINALES:

8.1 La Sub Gerencia de Logistica de la Oficina General de Administracién de
Recursos estara a cargo del monitoreo, la segregacion y reciclaje de
papeles y materiales conexos. Su disposicion final sera motivo de informe
a través de la Oficina General de Administracion de Recursos, para
conocimiento y evaluacion del Comité de Ecosficiencia del SIS.

8.2 La Oficina General de Tecnologia de la Informacién habilitara una cuenta
de correo electronico institucional denominada “Medidas de Ecoeficiencia”,
que se encontrara a cargo de la Sub Gerencia de Logistica, a traveés de I3
cual se reportaréd cualquier problema relacionado con las medidas de
Ecoeficiencia, para que los colaboradores comuniquen los hallazgos y se
tomen las medidas correctivas de control interno correspondiente.

X. ANEXOS:

Se adjuntan los siguientes formatos, los que seran utilizados por los érganos del
SIS y las UDR a nivel nacional:

1) Formato N° 1 “Consumo de Agua Potable”.

2) Formato N° 2 “Consumo de Energia Eléctrica”.

3) Formato N° 3 “"Consumo de Papel y Materiales Conexos”.
4) Formato N° 4 "Consumo de Combustibles”.

5) Formato N° 5 “Linea Base”.




FORMATO N° 1
CONSUMO DE AGUA POTABLE

Medidas de ecoeficiencia para el sector piblico
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM

REPORTE DE RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA - SEGURO

Local:

212

INTEGRAL DE SALUD

Calle Intisuyo N° 215

Consumo de agua potable

Calle Carios Gonzales N°

Calle Rio Santa N° 260

Tipo de tarifa:

Tipo de facturacién:

Tipo de facturacion:

Tipo de facturacion:

Mes

N° de
Trabajadores

Consumo
de agua m3

importe Si.

Consumo

de agua m3 importe S/.

Consumo
de agua m3

importe S/.

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Qctubre

Noviembre

Diciembre




evaluacion mensual de las medidas de Ecoeficiencia, que se efectie en la
institucion.

IX. DISPOSICIONES FINALES:

9.1 La Sub Gerencia de Logistica de la Oficina General de Administracion de
Recursos estard a cargo del monitoreo, la segregacion y reciclaje de
papeles y materiales conexos. Su disposicion final sera motivo de informe
a traves de la Oficina General de Administracién de Recursos, para
conocimiento y evaluacion del Comité de Ecoeficiencia del SiS.

8.2 La Oficina General de Tecnologia de la Informacién habifitara una cuenta
de correo electrénico institucional denominada “"Medidas de Ecoeficiencia”,
que se encontrara a cargo de la Sub Gerencia de Logistica, a través de la
cual se reportard cualquier problema relacionado con las medidas de
Ecoeficiencia, para que los colaboradores comuniquen los hallazgos y se
tomen las medidas correctivas de control interno correspondiente.

X. ANEXOS:

Se adjuntan los siguientes formatos, los que seran utilizados por los érganos del
SIS y las UDR a nivel nacional:

1} Formato N° 1 "Consumo de Agua Potable”.

2) Formato N° 2 “Consumo de Energia Eléctrica”.

3) Formato N° 3 “Consumo de Papel y Materiales Conexos”.
4) Formato N° 4 “Consumo de Combustibles”.

5) Formato N° 5 “Linea Base”.




FORMATO N° 1
CONSUMO DE AGUA POTABLE

Medidas de ecoeficiencia para el sector publico
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM

REPORTE DE RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA - SEGURO
INTEGRAL DE SALUD

Consumo de agua potable
Calle Carlos Gonzales N°

Local: 212 Caile Intisuyo N° 215 Calle Rio Santa N° 260

Tipo de tarifa: Tipo de facturacién: Tipo de facturacién: Tipo de facturacién:

N° de Consumo Consumo Consumeo

Mes Trabajadores | de agua m3 Importe S/. de agua m3 Importe S/. de agua m3

importe S/.

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Biciembre
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i '
|£lapP00 £,
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FORMATO N° 2
CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

Medidas de ecoeficiencia para el sector publico

Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM
REPORTE DE RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ECOEF!CIENCIA SEGURO
INTEGRAL DE SALUD

Consumo de energia

Local: Calle Carles Sonzales|  Calle Intisuyo N° 215 | Calle Rio Santa N° 260
Tipo de tarifa: Tipo de facturacion: Tipo de facturacién: Tipo de facturacion:
Sub Consumo de Consumode | Sub Consumo de
total | energia (KW.h) Sub energia (KW.h) | “total | energia (KW.h)
Mes N° de Trabajadores ;::Is Hora F&:’ira t;t:; g?‘l Hora Ftéeera : nc:g; Hora Fi:;ra
5, |Punta punta punta punta 8. punta punta
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
(") Para el caso de facturacion con tarifa BT5 B, colocar el consumo de energia KW.h en ia columna de Fuera Purta.




FORMATO N° 3
CONSUMO DE PAPEL Y MATERIALES CONEXOS

Medidas de ecoeficiencia para el sector piblico
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM

REPORTE DE RESULTADOS DE { A IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA - SEGURO
INTEGRAL DE SALUD

Consumo de papel y material conexos
L

ocal: SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SEDE CENTRAL

Cartuchos de tinta de
impresora y Toners
Kiios Si. Unidad 81 Unidad 81,

N° de Papel bond Otros papeles y sobres

M
es Personas

Energ

Febrero

Marzo
Abrit
Mayo

Junio
Julio
Agosto

Septiembre
Cctubre
Neviembre
Diciembre
Nota: Para el caso de que las unidades de papel estén en miflar, multiplicar por 5 para obtener en kitos.
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FORMATON° 4
CONSUMO DE COMBUSTIBLES

Medidas de ecoeficiencia para el sector publico

Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM
REPORTE DE RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ECOEFICIENGIA - SEGURO
INTEGRAL DE SALUD

Combustibles

Local: SEGURQ INTEGRAL DE SALUD
Gaschol 95 Gasohol 90 Gasolina 84 Octanos Diesel 2
Gis. S/, Gis. 8/, Gis. 178 Gis, 8/,

Mes

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciemnbre
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FORMATO N° 5
LINEA BASE

Medidas de ecoeficiencia para el sector publico
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM

REPORTE DE RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA - SEGURD INTEGRAL DE

SALUD
LINEA BASE
CONSUMO DE CONSUMO DE CONSUMO DE CONSUMO DE CONSUMO DE
COMBUSTIBLE AGUA ENERGIA PAPEL TONER TOTAL
Gis, 5/, M3 5/ Kws. S/, Kgs. =1 Unid. S/, S/,




