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"Año dettñicentenario del Perú: 200 años de Independencia"

':Municipaliáaá !Provincia[áe Huaral

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº 042-2021-MPH

Huaral, 19 de enerode 2021.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDADPROVINCIAL DEHUARAL

VISTO: Informe N' 082-2021-MPH/GAF/SGRHemitido por la Sub Gerencia de Recursos
Humanos, Informe N' 022-2021/MPH-GAFemitido por la Gerencia de Administración y Finanzasy el
Proveído N' 151-2021-MPH-GM de la Gerencia de Municipal, respecto a la Modificación de la
Resolución de Alcaldía N' 239-2020-MPH que designó al Comité encargado del Proceso de
Contrataciónde Administraciónde Servicios(CAS);para el ejercicio 2020; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Artículo 194° de la ConstituciónPolitica del Perú y modificatoriasen concordanciacon
los artículos 1 y 11 del Título Preliminar.de la Ley Orgánica de MunicipalidadesNº 27972, consagraque
las Municipalidades son Órganos de)3obiernos pren:rotoresdel Desarrollo Local, con personeria de
Derecho Público con plena capácídadparael cumplimientode sus fines, gozan de autonomíapolitica,
económicay administrativaen los asuntosde'su competencia. .
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Que, el primer·párrafo del Artículo 37° de la Ley Órgáníca de Municipalidades Nº 27972

establece que los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral
general aplicable a la administración publica, conforme a· léy. Asimismo, el·Artículo 78' de la precitada
Ley dispone que el ejercicio de, las-competencias y funciones específicas·de las Municipalidadesse
realizade conformidady con sujecióna l¡ls normastécnicas s~bre la materia. .i ·
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Que, con Informe~N" 982-2021-MPH/GAF/SGRHen ·t~'ctia, 18, de:~,enerode 2021 la Sub

Gerencia de Recursos Humanos solicita la emisión de la Resolt¡1ción''para.'la continuación de los
procesosCAS períodci2021eñ.los siguientescasos: 1. Realizac/ón,de Actas de Reunión del Comité de
evaluadores del concurso GAS, periodo 2021, 2. Revisiones, resultados -de los Curriculum Vitae y
entrevista final de los participantes y 3. Publicación de resultados del concurso CAS, periodo 2021;
remitiendo propuesta para la designaciónde los Miembros Titulares y Suplentes del referido Comité.
Asimismo, mediante Informe N' 022-20211MPH-GAFen fecha 18 de enero de 2021 la Gerencia de
Administracióny Finanzas solicita la emisión de la Resolución de Alcaldía de los miembrosdel comité
CAS para el período 2021. Propuestaque cuenta con opinión favorable de la Gerencia Municipalcon
ProveídoN° 151-2021.

ESTANDO A LOS CONSIDERANDOS'EXPUESTOS, Y A LO ESTABLECIDO EN EL
ARTÍCULO 15' DEL REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO N' 1057 QUE REGULA EL
RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓNADMINISTRATIVA DE SERVICIOS, APROBADO POR
DECRETOSUPREMON' 065-2011-PCMY EN USODE LAS ATRIBUCIONESCONFERIDASEN EL
INCISO6) DEL ARTÍCULO20' DE LA LEYORGÁNICADE MUNICIPALIDADESLEY Nº 27972;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité, encargado de ejecutar el proceso de
evaluación y selección de personal, mediante la modalidad de Contratación de Administración de
Servicios (CAS), para el ejercicio2021; quedandoconformadode la siguientemanera:

MIEMBROSTITULARES
Presidente C.P.C.PRAXEDESVILLANUEVACUBAS- GerentedeAdministracióny Finanzas
1. Miembro Lic.NACYMARLENYCARDENASMALVACEDA- SubGerentedeRecursosHumanos
2. Miembro Abg.NATANANTONIOQUILLAYLAURA- GerentedeAsesoriaJurídica
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MIEMBROS SUPLENTES 1

Presidente Lic. JOSE MIGUEL MINAYA SEMINARIO - Gerente de Rentas y Administración Tributaria
1. Miembro Econ. BRISSETT STEFANY MONTES CUEVAS - Sub Gerente de Presupuesto '
2. Miembro lng. ANA MILAGROS ROBLES YUPANQUI - Sub Gerente de Estudios y Planeamiento

Territorial

ARTÍCULO SEGUNDO.- DISPONER que la Comisiónconformada,se encarguede la dirección
y desarrollo de los procesos de selección que se propongan, debiendo elaborar las bases y el
cronogramade cada procesode contrataciónde administraciónde servicios.

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.
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