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OBJETIVO

Establecer los lineamientos y acciones a sequir para la coordinacion,
programacion, ejecucion, monitoreo y cierre de las campahas o jornadas de
documentacion itinerante (en adelante CDI o JDI) a nivel nacional, para
personas indocumentadas en situacién de vulnerabilidad; considerando los
enfoques de derecho, género e interculturalidad, dentro del marco normativo
del Registro Nacional de identificacion y Estado Civil (en adelante RENIEC).

ALCANCE

La presente Gufa de Procedimientos es administrada por la Gerencia de
Restitucidn de la Identidad y Apoyo Social (en adelante GRIAS) a través de la
Sub Gerencia de Registro Itinerante (en adelante SGRI); sus disposiciones
son aplicables al personal del Equipo GRIAS, Sub Gerencia de Asistencia
Técnico Operativa (en adelante (SGATO), la Sub Gerencia de Procesamiento
de Identificacion (en adelante SGPI) de la Gerencia de Registro de
Identificacion {en adelante GRI} y de la Sub Gerencia de Aprovisionamiento y
Distribucion (en adelante SGAD) de la Gerencia de Operaciones Registrales).

BASE LEGAL
3.1 Constitucion Politica del Peru, del 30 de diciembre de 1993.

3.2 Ley N° 26497, Ley Organica del Registro Nacional de Identificacion y
Estado Civil, del 12 de julio de 1995 y sus modificatorias.

3.3 Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado,
del 30 de enero de 2002 y sus modificatorias.

3.4 Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, del
18 de abril del 2006 y sus modificatorias.

3.5 Decreto Supremo N° 015-98-PCM, aprueba el Reglamento de
Inscripciones del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, del
25 de abril de 1998 y sus modificatorias.

3.6 Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, aprueba el Reglamento de la Ley
Marco de Modernizacion de la Gestion de! Estado, del 03 de mayo de
2002.

3.7 Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprueba la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestién Publica, del 09 de enero de 2013.
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3.8 Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, aprueba &l Texto Unico Ordenado

3.9

3.10

3.1

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General, del
20 de marzo de 2017.

Decreto Legislativo N° 1452, modifica la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, del 16 de setiembre de 2018.

Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG, aprueba las Normas de
Control Interno, del 03 de noviembre de 2006.

Resolucion Ministerial N® 125-2013-PCM, aprueba el Plan Nacional de
Implementacion de la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestion
Publica 2013-2016, del 18 de mayo de 2013,

Resolucion Ministerial N° 186-2015-PCM, aprueba el Manual para
Mejorar la Atencién a la Ciudadania en las Entidades de la
Administracién Publica, del 12 de agosto de 2015.

Resolucion Jefatural N° 000124-2018/JNAC/RENIEC, aprueba el Plan
Estratégico Institucional (PEI) RENIEC 2018-2020, del 25 de octubre de
2018.

Resolucién Jefatural N° 73-2016/JNAC/RENIEC, aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones y la Estructura Organica del
Registro Nacional de !dentificacion y Estado Civil del 01 de junio de
20186 y su modificatoria.

Resolucion Jefatural N° 015-2018/JNAC/RENIEC, faculta a la
Secretaria General, la aprobacion de documentos normativos del
RENIEC, del 07 de febrero de 2018

Resolucion Secretarial N° 000122-2018/SGEN/RENIEC, aprueba la
Directiva DI-309-GAD/016 sobre “Manejo de Fondos de la Asignacion
por Encargos a las Jefaturas Regionales (Unidades Operativas) del
RENIEC", Cuarta Version, del 14 de setiembre de 2018,

Resolucién Secretarial N° 000055-2017/SGEN/RENIEC, aprueba la
Directiva DI-200-GFP/001 sobre “Lineamientos para la Formulacién de
los Documentos Normativos del RENIEC"; Sexta Versién, del 28 de
agosto de 2017 y su modificatoria.

IV. DEFINICION DE TERMINOS

4.1

Aliado Estratégico

Entidad o Institucién que colabora en el desarrollo de [as “Campaiias de
Documentacion ltinerante - CDI" que realiza el RENIEC; pueden ser
instituciones del Estado o de la sociedad civil, tales como
organizaciones de los pueblos indigenas u organizaciones de base,
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4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

INDOCUMENTADAS £N SITUACION DE VULNERABILIDAD GP-403-GRIAS-

comunidades nativas o campesinas y organismos publicos como
ministerios, gobiernos regionales, locales y organismos privados como
organizaciones no gubernamentales y la cooperacién internacional,
entre otros.

Asistencia Registral

Proceso mediante el cual se brinda asesoramiento a través de una
atencidn individualizada a personas indocumentadas en situacién de
vulnerabilidad que, aun contando con un registro de nacimiento, su acla
presenta errores, omisiones o enmendaduras que dificultan la
tramitacién de los procedimientos en el Registro Unico de Identificacion
de Personas Naturales (RUIPN) y la consecuente expedicion del
Documento Nacicnal de Identidad (DNI).

Asistente Administrativo

Servidor designado para ejercer la labor administrativa bajo la
supervision del Coordinador Regional GRIAS, con quien se encargara
de organizar y desarrollar actividades relacionadas al control y
programacion del presupuesto mensual para el Equipo GRIAS; asf
come administrar los encargos econdmicos, rendiciones de cuenta,
conformidad de servicio y/o pago de proveedores, control de personal,
entre ofros.

Asistente Operativo

Servidor designado para ejercer la labor operativa bajo la supervision
del Coordinador Regional GRIAS, en lo que se refiere a la asignacion,
de fichas registrales, equipos y bienes patrimoniales a utilizarse en una
campafna de documentacion itinerante o jornada de documentacién
ilinerante; ademas de consolidar los avances de los procedimientos
realizados y su posterior remision al area competente; asi como
elaborar los reportes que surjan de esta actividad.

Coordinador Regional - GRIAS

Servidor encargado del “Equipo GRIAS", cuyas funciones son la
promocién de alianzas estratégicas, conducir las acciones de
planificacion, organizacién, ejecucion y monitoreo de las “Campaiias de
Documentacidn Rinerante y Jornadas de Documentacién ltinerante”
basado en la realidad del &mbito de la Jefatura Regional priorizando la
atencion a poblaciones vulnerables; asi como dirigir a los Servidores a
su cargo y elaborar informes de las acciones realizadas en
cumplimiento al Plan Operativo Institucional - POI,

Equipo GRIAS

Personal de la GRIAS a cargo de un Coordinador Regional GRIAS,
ubicado en cada Jefatura Regional, con la finalidad de implementar
acciones orientadas a prevenir vy atender el problema de la
indocumentacion, asi como, ejecutar las campanas o jornadas de
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4.7

documentacién itinerante para la atencién a personas indocumentadas
en situacién de vulnerabilidad de su respectiva jurisdiccién.

Persona indocumentada en situacion de vulnerabilidad

Es aquella persona que no se encuentra inscrita en los registros civiles
o en el Registro Unico de identificacion de las Personas Naturales
(RUIPN); o que su registro de nacimiento se encuentra mal
asentado, situacién que limita la capacidad del ejercicio de sus
derechos fundamentales.

V. DISPOSICIONES GENERALES

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

La Gerencia de Restitucion de la Identidad y Apoyo Social (GRIAS), a
través de la Sub Gerencia de Registro Itinerante (SGRI), debe
supervisar el cumplimiento de la presente Guia de Procedimientos.

La SGRI debe absolver cualquier duda o aclaracién en relacién a la
operatividad y captura de los procedimientos en el RUIPN acorde a la
resolucidn jefatural de gratuidad vigente.

La Sub Gerencia de Asistencia Técnico Operativa en adelante SGATO
de la GRIAS, coordina el abastecimiento oportuno y suficiente de fichas
registrales que permita su distribucion a los Equipes GRIAS a nivel
nacional. Actividad que se realizara ante la Gerencia de Operaciones
Registrales en adelante GOR a través de la Sub Gerencia de
Aprovisionamiento y Distribucion en adelante SGAD.

El Registrador Itinerante, debe cumplir el procedimiento establecido, en
cada una de sus etapas, considerando los enfoques de derecho,
género e interculturalidad en la poblacidn indocumentada en situacion
de vulnerabilidad; siguiendo las pautas de atencidn preferente, oportuna
y buen trato establecidos en cada uno de los protocolos de atencién
dirigidos a las Personas Adultas Mayores, Personas con Discapacidad y
Personas pertenecientes a los Pueblos Indigenas de la Amazonia
Peruana.

El Coordinador Regional GRIAS:

5.5.1 Fomenta reuniones con actores regionales y locales, asl como
instituciones publicas y privadas para coordinar y promocionar las
CDl o JDI en el ambito de la Jefatura Regional correspondiente.

5.5.2 Coordina y conduce las acciones de coordinacion, elaboracién de
estrategias y programacion de CDI o JDI (documentacion y
entrega del DNI) en el ambito de la Jefatura Regional priorizando
a la poblacion vulnerable.

5.5.3 Supervisa las CDI o JDI en la region, asignando las tareas
respectivas a los Registradores Iltinerantes.
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5.6

5.7

5.8

5.5.4 Realiza el seguimiento al cumplimiento de los compromisos
coordinados con el aliado estratégico segun el “Acta de
coordinacion y compromiso de desplazamiento” (Anexo N° 3).

El Registrador Itinerante:

5.6.1 Se identifica correctamente (fotocheck y chaleco institucional) y se
presenta con el aliado estratégico y/o las autoridades locales
informando sobre el desarrollo de la CDIl o JDI; solicitando lo
necesario (mesa y sillas) para acondicionar el ambiente de
atencion a la poblacién convocada.

5.6.2 Prepara las fichas registrales, equipos y bienes para las CDI o
JDI, de forma adecuada, debiendo protegerlo correctamente con
el material respectivo, evitando que ésle se deteriore durante el
desplazamiento; de preferencia debe de efectuarse mediante
bolsas de polietileno.

El Registrador ltinerante responsable de la entrega del DNI debera
proceder conforme a lo previsto en las disposiciones establecidas en la
norma administrativa que regula dicha actividad.

Segun sea el caso, y habiéndose recepcionado los DNI de las CDI o
JDI, el Coordinador Regional GRIAS coordina con el aliado estratégico
la nueva campafia o JDI y entrega de los DNI segun corresponda.

Vl. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
6.1 COORDINACION DE CDi O JDI_
6.1.1 Generacién de Alianzas Estratégicas
6.1.1.1 Para la generacién de alianzas el Coordinador Regional

GRIAS debe:

a. ldentificar a los aliados estratégicos.

b. Elaborar y/o actualizar el directorio de los aliados con
el nombre de la institucidn u organizacién, nombre del
funcionario o representante, cargo, ubicacion
geografica, direccién, ndmero telefdnico, correo
electrénico u otros datos de interés.

¢. Conformar o participar en mesas de trabajo.

6.1.1.2 El Coordinador Regional-GRIAS debe contactarse con el

aliado estratégico de manera personal, via telefénica o a

través de otro medio, para concretar reuniones de

trabajo, con la finalidad de:
PRIMERA VERSION
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6.1.2.1

a. Sensibilizar sobre la importancia del Derecho al
nombre y a la identidad.

b. Informar sobre la coordinacién y ejecucion de las CDI
o JDI segun sea el caso.

c. Definir el rol, compromisc y contribucion del aliado
estratégico (empadronamiento, movilidad, difusion,
entre otros).

d. Establecer un cronograma de reuniones, fechas de
CD! o JDI, charlas y/o talleres de sensibilizacién y
difusién; segun sea el caso.

6.1.2 Charlas y talleres de sensibilizacion al aliado estratégico y/o a
la poblacién objetivo

El Coordinador Regional GRIAS, de acuerdo a lo
coordinado con el aliado estratégico, evaluard la
necesidad de desarrollar charlas y/o ftalleres de
sensibilizacidn, los mismos que podran estar dirigidos al
perscnal de la Institucién Aliada y/o a la poblacién
objetivo; debiendo tener en cuenta lo siguiente:

a. Caracteristicas de la poblacion beneficiaria.

b. Cantidad aproximada de  paricipantes /o
beneficiarios.

¢. La forma de convocatoria de los participantes y/o
beneficiarios.

d. Fecha, hora y lugar de realizacion.
e. Temas y tiempos estimados de duracidn.,
f. La metodologia mds idénea a ser utilizada.

g. Eltipo de material de difusidn a ser utilizado.

6.1.2.2 El contenido de las charlas, asf como de los talleres de

sensibilizacion deben preferentemente sujetarse a los

siguientes temas:

a. El Derecho a la Identidad y el Ciclo de la
Documentacién.

b. Sensibilizacion sobre el problema de la
indocumentaciaon.

c¢. Enfoque de derecho, género e interculturalidad.
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d. La Importancia de estar debidamente documentado,

e. Requisitos para la obtencién del DNI y/o Acta de
Nacimiento, entre otros.

6.1.2.3 La difusién de las charlas o talleres de sensibilizacién
estarda a cargo del Coordinador Regional GRIAS, asf
como del aliado estratégico en lo que corresponda.
Efectuada la actividad, se dejard constancia de lo
realizado a través del “Registro de Participantes — Taller
o Charla de Sensibilizacion” (Anexo N° 01).

6.1.2.4 El Coordinador Regional GRIAS debera realizar el
seguimiento y monitoreo de las CDI o JDI, en
coordinacion con el aliado estratégico.

6.1.3 Empadronamiento de la poblacion indocumentada

6.1.3.1 Si como producto de las reuniones de coordinacion o
charlas de sensibilizacion, el aliado estratégico se
hubiese comprometido con empadronar a la poblacion
indocumentada, se le debe instruir, sobre el llenado de la
“Ficha de Empadronamiento de Personas que no tienen
DNI" {Anexo N° 02).

6.1.3.2 Cuando el empadronamiento es realizado por parte del
aliado estratégico, las fichas de empadronamiento seran
debidamente llenadas y entregadas para su debido
procesamiento, informacion que serd verificada en el
RUIPN para establecer el estado de documentacién de
cada persona en situacion de vulnerabilidad.

6.1.3.3 Habiéndose verificado y evaluado la informacién de las
personas indocumentadas, segun las fichas de
empadronamiento, el Coordinador Regional GRIAS se
contactara con el aliado estratégico para coordinar y
organizar la CDl o JDI.

6.2 PROGRAMACION DE CDI O JDi
6.2.1 Programacion de CDI O JDI en el Equipo GRIAS - Lima

6.2.1.1 El Coordinador Regional GRIAS, de ser el caso,
visitara con el aliado estratégico el lugar en donde se
realizaran las CD! o JDI, con la finalidad de conocer la
distancia, complejidad de la ruta, grado de seguridad,
disponibilidad del ambiente o local, asl como las
caracteristicas y servicios que dispone (mobiliario, luz
y otros).

6.2.1.2 Culminada la coordinacién con el aliado estratégico,
se dejara constancia de la misma, con la firma del
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6.2.1.3

6.2.1.4

6.2.1.5

6.2.1.6

6.2.1.7

6.2.1.8

“Acta de coordinacion y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), la cual debera
contener la proyeccion de meta fisica (procedimientos)
de las actividades registrales de acuerdo a las
coordinaciones realizadas entre las partes, entregando
una copia del Acta; asimismo se deberd otorgar
material para la difusion de las CDI o JDI segun lo
coordinado.

En el “Acta de coordinacion y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N°® 03), se debera establecer
el tipo de actividad a desarrollarse, es decir si se trata
de una CDI o JDI.

La CDI o JDI, se debe consignar en el “Acta de
coordinacibn y compromisc de desplazamiento”
(Anexo N* 03), las fechas y horarios en que se
realizara la atencion durante el mes. Para estos casos
se debera firmar un “Acta de conformidad de atencion
en campafa” (Anexo N® 04), por cada intervencién.

Las “Actas de coordinacion y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), asi como las “Actas
de conformidad de atencién en campafia” {Anexo N°
04), una vez suscritas por las paries, deben estar
debidamente archivadas en forma cronoldgica
(mensual) en un lugar seguro y accesible para las
consultas o controles posteriores; labor que debe ser
ejecutada por el Coordinador Regional GRIAS o guien
haga sus veces, bajo responsabilidad.

Aquellas coordinaciones o compromisos que se
realicen via telefénica debido a la coyuntura
geogréfica y/o problemas de comunicacion directa, el
“Acta de coordinacion y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), serd regularizada o
suscrita por el aliado estratégico en la fecha en que se
realice o ejecute la CDI o JDI.

La JDI se efectuara siempre y cuando el distrilo se
encuentre dentro de los alcances de la Resolucidon
Jefatural que autoriza la gratuidad en la emision del
DNI.

El “Acta de coordinacion y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), serd registrada en
una base de datos consolidando y validando todas las
CDI y/o JDI que se realicen en forma mensual
(Estructura de base de datos “programacion de
campaias”) (Anexo N° 05), seguin lo coordinado con el
aliado estrategico.
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: 6.2.1.9 El Coordinador Regional GRIAS, debe velar por el

!{ 3 cumplimiento de la CDI o JDI, confirmando con

- anticipacion con el aliado estratégico la fecha, horario
de atencidn y lugar exacto de la campana o jornada.

A

e 6.2.1.10 Efectuada la programacion, el Asistente Operativo
elabora la ruta y mapeo de cada uno de los puntos
donde se ejecutaran las CDl o JDI.

6.2.1.11 Asimismo, se consignard el nombre del Registrador
ltinerante que atendera cada CDI o JDI, asignandole
vidticos o el tipo de movilidad para el desplazamiento
(camioneta institucional, taxi o movilidad del aliado
estratégico segun coordinacion); luego enviara el
resultado final de la programacion diaria (via correo) al
Asistente Operativo.

6.2.1.12Para una adecuada atencién de la CDI o JDI, la
SGATO debera:

a. Atender los pedidos de Fichas registrales, equipos
y bienes segun requerimiento de cada Equipo
GRIAS.

b. Proveer a cada Equipo GRIAS de dispositivos
fotogréficos e impresoras u otros, de tal forma que
cada Registrador Itinerante cuente con el citado
equipo que le permita realizar su labor.

c. Una vez concluida la CDI o JDI, la camara
fotografica, impresora u otros equipos, deberan ser
entregados para su custodia al Asistente Operativo
en cada Equipo GRIAS.

6.2.1.13El Asistente Operativc proporcionard a cada
Registrador Itinerante para dar atencion a la CDI o JDI
programada, las fichas registrales de menores y
mayores de edad;, ademas de las fichas
pelmatoscépicas.

6.2.1.14El Registrador ltinerante es responsable de los
materiales y equipos que se le asigne para la
ejecucion de las CDI o JDI:

a. Las fichas registrales, deben ser verificadas de
acuerdo al cargo de recepcion y debe reportarse en
caso de inconformidad (duplicidad, faltante,
deterioradas, etc.).

b. En el caso de las cdmaras, impresoras u otros
bienes patrimoniales que salen para cubrir una CDI
o JDI, éstos deben ser verificados por el personal
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de seguridad, de conformidad con lo sefialado en la
Guia de Procedimiento GP-329-GAD/SGCP/005
“Movimiento de Bienes Muebles y/o Materiales”.

6.2.1.15En caso que alguna institucion solicite mediante
documento una CDI o JDI, la SGRI dispone la
atencién de la misma previa evaluacion.

6.2.1.16 Cuando se tenga que cancelar o reprogramar una CDi
0 JDI, el Coordinador Regional GRIAS debe informar
de inmediato al Asistente Operativo a efectos de
excluirla de la programacidn diaria; debiendo ademas
registrar el hecho en el “Acta de coordinacién y
compromiso de desplazamiento” (Anexo N° 03),
anotando detalladamente el motivo de la misma.

6.2.1.17 Una CDI o JDI reprogramada, debe ser considerada
como nueva, para ello, el Coordinador Regional
GRIAS debe elaborar otra “Acta de coordinacion y
compromiso de desplazamiento” (Anexo N° 03),
consignando los compromisos respectivos; los cuales
deben ser cumplidos adecuadamente por las partes.

6.21.18Todas las CDI o JDI que sean adicionadas,
reprogramadas o canceladas, seran registradas en un
archivo Excel a efectos de llevar un adecuado control
de las mismas.

6.2.2 Programacion de CDI o JDI en los Equipos GRIAS a nivel
nacional.

8.2.2.1 El Coordinador Regional GRIAS y el aliado estratégico
coordinaran y determinardn la zona o localidad,
poblacién objetivo y fecha de ejecucién de la(s)
campafa(s) o jornada de documentacion itinerante.

6.2.2.2 La coordinacién y programacion de las CDI o JDI
deben efectuarse con la debida anticipacion a efectos
de que el Coordinador Regional GRIAS vy el Asistente
Administrativo puedan planificar y solicitar el Encargo
Econdmico que facilite el desarrollo y ejecucion de las
CDI o JDI en la fecha prevista.

6.2.2.3 El Coordinador Regional GRIAS, culminarda la
coordinacion con el aliado estratégico firmando el
“Acta de coordinacion y  compromiso de
desplazamiento” {Anexo N° 03), la misma que deberd
contener la proyeccion de mela fisica {procedimientos)
de las actividades registrales de acuerdo a las
coordinaciones realizadas entre las partes, asimismo
debera entregar el material para la difusién de las CDI
o JDI a realizarse en las préximas fechas.
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6.2.2.4

6.2.2.5

6.2.2.6

6.2.2.7

6.2.2.8

6.2.2.9

Las “Actas de coordinacién y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), asi como las “Actas
de conformidad de atencién en campafia” (Anexo N°
04), una vez suscritas por las partes, deben ser
debidamente archivadas en f{orma cronoldgica
(mensual) en un lugar seguro y accesible para las
consultas o controles posteriores; labor que debe ser
gjecutada por el Coordinador Regional GRIAS o quien
haga sus veces, bajo responsabilidad.

Aguellas coordinaciones © compromisos que se
realicen via telefénica debido a la coyuntura
geografica y/o problemas de comunicacién directa, el
“Acta de coordinacion y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), serd regularizada o
suscrita por el aliado estratégico en la fecha en que se
realice o ejecute la CDI o JDI.

El Registrador Itinerante, al momento de desplazarse
a ejecutar la CDI o JDI, portara consigo de ser el caso,
aquella “Acta de coordinacién y compromiso de
desplazamiento” (Anexo N° 03), que no haya sido
firmada oportunamente por el aliado estratégico con la
finalidad de regularizar |a firma de éste.

En caso que el aliado estralégico no se encontrase en
el momento de la ejecucién de la CDI, y por ende no
se pueda regularizar la firma en el “Acta de
coordinacion y compromiso de desplazamiento”
(Anexo 3), el Registrador itinerante debera consignar
el hecho en su informe de desplazamiento.

El Coordinador Regional GRIAS en base a los
reportes de los Registradores itinerantes, debe
consolidar y elaborar en un solo informe (mensual),
sobre todas aquellas “Actas de coordinacion vy
compromiso de desplazamiento” {Anexo N° 03), que
no hayan sido debidamente suscritas por el aliado
estratégico. Dicho Informe es dirigido a la SGRI,
precisando los motivos correspondientes, cuyo cargo
del informe debe ser archivada junto con las demas
Actas de Coordinacion y Compromiso de
Desplazamienta,

En el caso que alguna institucion solicite mediante
documento una campafa o jornada de documentacién
itinerante, que no haya sido contemplada dentro de la
programacion mensual, el Coordinador Regional
GRIAS debera informar a la SGRI, quien evaluari la
atencién de acuerdo a la disponibilidad del recurso
humano y econémico; en caso se admita la campafia
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o jornada el Coordinador Regional GRIAS comunicara
mediante correo electrénico al Jefe Regional.

6.2.2.10 Cuando se tenga que cancelar o reprogramar una CDI
o JbDI, el Coordinader Regional GRIAS debe
comunicar el hecho mediante correo electrénico al
Asistente Operativo y al Jefe Regional a efectos de
excluirla de la programacion diaria; debiendo ademas
registrar el hecho en el “Acta de coordinacién vy
compromiso de desplazamiento” (Anexo N° 03),
anotando detalladamente el motivo de la misma.

6.2.2.11 Una CDI o JDI reprogramada, debe ser considerada
como una nueva, para ello, el Coordinador Regional
GRIAS debe elaborar otra “Acta de coordinacién y
compromiso de desplazamiento” (Anexc N° 03), y
debe comunicar el hecho mediante correo electrénico
al Asistente Operativo y al Jefe Regional, consignando
los compromisos respectivos; los cuales deben ser
cumplidos adecuadamente por las partes.

6.2.2.12Todas las CDI o JDI que sean adicionadas,
reprogramadas o canceladas, seran registradas en un
archivo Excel a efectos de llevar un adecuadoe contral
y al finalizar el mes el Coordinador Regional GRIAS
presentara un informe a la SGR! con copia al Jefe
Regicnal.

6.2.2.13 Elaborada la programacion de las CDl, el Coordinador
Regional GRIAS enviard dicha ndémina via correo
electrénico al Asistente Administrativo para la
elaboracién de la “Autorizacion para Viaje en Comisién
de Servicio” conforme a lo dispuesto en la Directiva DI-
231-GAD/003 “Solicitud, Otorgamiento y Rendicién de
Cuenta por Comisién de Servicio”, la misma que
debera contener el nombre del comisionado, lugar(es)
de desplazamiento, el monto asignado segun la
cantidad de dias que dure la comisién (viaticos), otros
gastos que demande el desplazamiento (movilidad
distrital o provincial, telefonia u ofros); dicha
autorizacion debera contar con la aprobacion de! Jefe
Regional y el V°/B® del Coardinador Regional GRIAS
respectivamente,

6.2.2.14 Aprobada la programacién de CDI o JDI, el Asistente
Operativo, asignara las fichas registrales, equipos y
bienes.

6.2.2.15El Registrador [tinerante es responsable de los
materiales y equipos que se le asigne:
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a. En caso de las Fichas Registrales, se debe verificar
de acuerdo al cargo de recepcion y se reportara en
caso de inconformidad (duplicidad, faltante,
deterioradas, etc.).

b. En el caso de las camaras, impresoras u otros
bienes patrimoniales que salen para cubrir una CDI
o JDI, éstos deben ser verificados por el personal
de seguridad, de conformidad con lo senalado en la
Guia de Procedimiento GP-329-GAD/SGCP/005
“Movimiento de Bienes Muebles y/o Materiales”.

6.3 EJECUCION DE LA CDI o JDI

6.3.1  El Registrador Itinerante teniendo conocimiento del lugar al
cual fue asignado segun la programacion en la “Estructura de
base de datos “Programacién de campanas” (Anexo N° 05),
debe:

a. Preparar el material de campafa; debiendo solicitar al
Asistente Operativo las fichas registrales para mayores y
menores de edad, el equipo fotografico y fichas
pelmatoscdpicas.

b. Llevar los formatos registrales complementarios, en
cantidad necesaria para la atencion total de la(s) CDI.

6.3.2  El Registrador ltinerante debe brindar la orientacién adecuada
y oportuna a todas las personas indocumentadas en situacion
de wvulnerabilidad que asistan a la campafa o jornada de
documentacion itinerante a solicitar los procedimientos en el
RUIPN.

6.3.3 El Registrador ltinerante debe consultar la vigencia de las
Resolucién Jefaturales que autoricen los procedimientos en el
RUIPN en forma gratuita, a efectos de establecer si el tipo de
procedimiento y el ambito de intervencién, corresponden al
beneficio de la gratuidad.

6.34 Todo procedimiento debe cumplir con los requisitos
establecidos en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos TUPA ~ RENIEC; de ser el caso, se debera
aplicar la flexibilidad segun lo establecido en las resoluciones
de gratuidad vigente.

6.3.5 El Registrador ltinerante debe consultar al Administrado sobre
el tipo de procedimiento en el RUIPN que va a realizar y
solicitara la documentacién de acuerdo a lo establecido en el
TUPA, debiendo ademas aplicar la flexibilidad que autorice la
resolucién de gratuidad vigente, verificando la informacién en
los documentos respectivos y que éstos no presenten manchas
o enmendaduras que impidan su lectura.
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6.3.6 Para las actas registrales que presenten error, omisién o
enmienda que dificultan la tramitacion de los procedimientos en
el RUIPN el Registrador Itinerante debe brindar asistencia
registral que le permita al Administrado regularizar su acta de
nacimiento en la via correspondiente; procediendo a lienar el
“Formato de Asistencia Registral en CDI o JDI", (Anexo N° 6).

6.3.7 Después de haberle brindado Ila asistencia registral al
Administrado, el Registrador ltinerante procedera a efectuar el
procedimiento respectivo dejandose constancia del error,
omisién o enmienda advertida, en el “Formato de Esquela”,
(Anexo N° 7) a ser suscrito por ambos intervinientes.

6.3.8  Si el Registrador Itinerante durante la CDI o JDI advierte que la
persona indocumentada en situacion de vulnerabilidad requiere
de atencién registral normada en la Directiva — DI-414-
GRIAS/006 procede a llenar la “Ficha de Atencién Registral
para Solicitar Documentos Registrales”, (Anexo N° 8).

6.3.9 El Registrador Itinerante debe informar al ciudadano o al
aliado, que los documentos registrales solicitados en dicha
campana en el marco la Directiva DI-414-GRIAS/008, deben
ser recogidos por los titulares o representante en el mddulo
asignado en la Jefatura Regional en cuya comprensién
territorial se encuentra el Equipo GRIAS.

6.3.10 Una vez finalizada la CDI o JDI, el Registrador ltinerante
debera:

6.3.10.1  Consignar las fichas regisirales usadas en el
“Reporte de fichas registrales de CDI o JDI GRIAS"
(Anexo N° 09) y procedera a ensobrar separando
los procedimientos de mayores, menores y
anulados.

6.3.10.2 Llenar y firmar con el Aliado estratégico el “Acta de
conformidad de atencidn en campana” (Anexo N°
04). Dicha acta debera ser suscrita por el aliado
consignando su sello en el cual se precise el
nombre y cargo respectivo. En aquellos lugares
donde el aliado no cuente con sello, deberd
consignar de pufio y letra su nombre y el cargo que
representa-

6.3.10.3 Informar al aliado la fecha aproximada en que se
efectuara la entrega de los DNI; caso contrario los
titulares o representante pueden recoger su
documento de identidad en el médulo asignado en
la Jefatura Regional en cuya comprension territorial
se encuentra el Equipo GRIAS.
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6.3.11 Todas las copias simples de los documentos sustentatorios
para el tramite de DNI, deben ser autenticados por el
Registrador ltinerante, comprobando que éstos coincidan con
los documentos originales.

6.3.12 Al retornar del desplazamiento, el Registrador llinerante debera
realizar las siguientes acciones:

a. Para las CDI| realizadas en provincias o distritos,
considerada como Comisidn de Servicios, el Registrador
ltinerante debera elaborar el informe correspondiente,
detallando en forma pormenorizada los sucesos que puedan
haberse presentado antes, durante y después de la CD;
incluyendo datos por desplazamiento y personas con las
que realizd la coordinacién. Asimismo, deberd presentar
ante el Asistente Administrativo la rendicién de cuentas por
los gastos generados durante el desplazamiento;
adjuntando los respectivos documentos sustentatorios
(boletas, facturas y/o Declaracidn Jurada); los mismos que
deben estar debidamente visados por el comisionado.

b. Para las JDI que se realicen en las zonas urbanas
marginales o rurales de los distritos de Lima metropolitana
comprendidos en la Jefatura Regional, basta con la
presentacién del formato de “Acta de conformidad de
atencion de campana” (Anexo N° 04).

c. De haberse brindado Asistencia o Atencion Registral
durante las CDI o JDI el Registrador Itinerante debera
separar el formato y/o la ficha respectiva (Anexos N° 6 y N°
8) y entregarlos al Coordinador Regional GRIAS para su
control y seguimiento segln sea el caso.

6.4 INGRESO DE LOS PROCEDIMIENTOS EN EL RUIPN

6.4.1 Ingreso de los procedimientos en el RUIPN por el Equipo
GRIAS - Lima

6.4.1.1 El Registrador itinerante debe entregar al Asistente
Operativo el Anexo N° 09 denominado “Reporte de
fichas registrales de CDI o JDI GRIAS", conjuntamente
con los sobres conteniendo los procedimientos
realizados, precisando las fichas que han sido
debidamente utilizadas (incluye las fichas anuladas)
durante la campaia, y a su vez permitira llevar el
control, asi como generar una nueva asignacion de
material registral.

8.4.1.2 Una vez que el Asistente Operativo haya efectuado la
verificacion y registro de los procedimientos en el
RUIPN por el Registrador ltinerante en el archivo de
control en Excel, los derivara al Supervisor del madulo
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6.4.2

6.4.3

6.4.1.3

6.4.1.4

de ingreso al SIO, quien procedera a registrarlos en el
aplicativo  Access; posteriormente realizarda la
asignacién de éstos para su ingreso al S|0.

Una vez ingresados los procedimientos al SIO, se
generara a través del mismo, el reporte que permitird
el ensobrado segtin los sub tipos de procedimientos.

Ensobrado los procedimientos, se generara el envio a
traves del SI0 generando un reporte fisico que debera
adjuntarse a los sobres para ser derivados a la Sub
Gerencia de Procesamiento de Identificacién (SGPI)
para el proceso respectivo.

Ingreso de los procedimientos en el RUIPN por los
Equipos GRIAS - a nivel nacional.

6.4.2.1

6.4.2.2

6.4.2.3

6.4.2.4

El Registrador Itinerante deberd entregar al Asistente
Operativo el Anexo N° 09 denominado “Reporte de
Fichas Registrales de CDI o JDI GRIAS", el cual
precisa las fichas que han sido debidamente utilizadas
(incluye las fichas anuladas) durante la campana, y a
su vez permitira lievar el control, asi como generar una
nueva asignacién de material registral.

Una vez entregado el “Reporte de fichas registrales de
CDI o JDI GRIAS" (Anexo N° 09), el Registrador
ltinerante procedera a realizar el registro de cada uno
de los procedimientos en el RUIPN en el aplicativo
Access y posteriormente realizard el ingreso en el
Sio.

Una vez ingresados los procedimientos, se generara a
través del SIO, el reporte que permitird el ensobrado
segun los sub tipos de procedimientos, con lo cual se
procederd al ensobrado fisico seglin el reporte
mencionado.

Ensobrado los procedimientos, se generara el envio a
través del SO generando un reporte fisico que debera
adjuntarse a los sobres de procedimientos para ser
derivados a la SGPI para el procesamiento respectivo.

Registro de los procedimientos en el RUIPN en forma

manual.

6.4.3.1

Los procedimientos en el RUIPN que no son
ingresados al SIO, el Registrador [tinerante debera
registralos en un archivo Excel colocando el nimero
de la Ficha Registral, N° de DNI y datos del titular,
ademas del motivo de la observacién; cuyo archivo
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6.4.3.2

6.4.3.3

6.4.5.1

sera compartido con el asistenle operativo para el
control respectivo,

Cada procedimiento que no haya sido ingresado al
SIO debe ser ensobrado, hasta un maximo de 30
procedimientos por sobre, los mismos gque deben
corresponder a un mismo desplazamiento y segun el
tipo de procedimiento.

Cada sobre debe ser rotulado numéricamente segun
la cantidad que se hubiesen generado; debiéndose
llenar el formato de “Cargo de envio” (Anexo 10), con
el correlativo que corresponda segun el Equipo
GRIAS, para luego generar la guia de envio de
documentacion al area de Ingresos - SGPI a través del
formato “Guia de envio a tramite documentario”
{Anexo N° 11),

6.4.4 Envio de sobres con los procedimientos a la SGPI.

Los envios deben ser embalados en forma segura, de
preferencia colocados en bolsas de polietileno, debiendo
consignarse lo siguiente:

a. Remitente.

b. Direccion del remitente, Distrito, Provincia vy
Departamento.

c. Destinatario/Cargo
d. Contenido

e. Direccion del destinatario, Distrito, Provingia y
Departamenta.

6.4.5 Registro de los procedimientos y entrega de DNI en
oficina.

Aquellos procedimientos que se realicen en el mddulo
asignado en la Jefatura Regional en cuya
comprensién territorial se encuentra el Equipo GRIAS,
se deberdn efectuar Unica y exclusivamente a las
personas indocumentadas en  situacion de
vulnerabilidad y que se encuentren comprendidas
dentro del marco de la resolucidon que autoriza la
gratuidad relacionada a las personas con urgencias
médicas y/o en situacién de vulnerabilidad y exclusién
social como consecuencia de desastres naturales o
siniestros que deterioren la calidad de vida de la
persona.
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6.4.5.2 La entrega de los DNI que se realicen a través del

moédulo asignado en la Jefatura Regional en cuya

comprensién territorial se encuentra el Equipo GRIAS,

se efectuaran conforme a lo previsto en las

e disposiciones establecidas en la norma administrativa
que regula dicha actividad.

6.4.6 Registro de los formatos de Asistencia Registral y
Atencion Registral en CDI o JDI

6.4.6.1 La Informacién contenida en los formatos de
Asistencia Registral en CDI o JDI debe ser ingresada
en la “Estructura de Base de Datos de Asistencia
Registral” {archivo Excel), {Anexo N° 12).

6.4.6.2 La Informacion conienida en los formatos de Atencién
Registral en CDI o JDI debe ser ingresada en el
cuadro de Control de Documentos Registrales
solicitados, Anexo N° 1 de la Directiva — DI-414-
GRIAS/006 “Atencién  Registral de personas
Indocumentadas en Situacién de Vulnerabilidad”.

6.5 MONITCREO DE CDI o JDI.

6.5.1 Toda campafa o jornada de documentacion itinerante debera
ser monitoreada por el Asistente Operalivo; actividad que se
debe realizar desde el desplazamiento del Registrador
itinerante (ida y vuelta) con la finalidad de conocer cualquier
incidencia que se pueda presentar durante el trayecto o
permanencia en la zona.

6.5.2 El Asistente Operativo debera informar inmediatamente al
Coordinador Regional GRIAS cualguier incidencia que se
presente antes, durante o después de la campafia o jornada de
documentacion itinerante y gue pueda poner en riesgo el
desarrollo de la actividad o la integridad fisica del Registrador
ltinerante, siempre y cuando el hecho se enmarque dentro los
siguienies criterios:

6.5.2.1 Condiciones climéticas que impidan el desarrollo de la
campana: Huayco, inundacion, derrumbes, crecida del
rio, entre otros.

6.5.2.2 Movilizaciones y/o conflictos sociales: Paro, huelga,
blogueo de carretera.

6.5.2.3 Accién delictiva en contra del Registrador ltinerante:
Asalto y robo de equipos y material registral.

6.5.2.4 Por enfermedad del Registrador Itinerante durante el
trayecto o en plena campana.
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6.6 CIERRE DE CDI o JDI.

6.6.1 El Coordinador Regional GRIAS, conjuntamente con el
Asistente Operative o quien haga sus veces, en base a la
informacién del Sistema Integrado Operativo (S10) y del
aplicativo Access, procederan a elaborar mensualmente (tltimo
dfa util de cada mes) tres (3) resimenes relacionados a las
actividades efectuadas durante el perfodo reportado:

6.6.1.1

6.6.1.2

6.6.1.3

El primero de ellos esta relacionado al "Resumen
Mensual de Procedimientos Efectuados por Grupo
Etario y NUmero de Campanas” (Anexoc N° 13), el
mismo que deberd contener el numero de CDI y JDI
ejecutadas y canceladas respectivamente, asi como la
cantidad de procedimientos efectuados por grupo
etario.

El segundo corresponde al “Resumen Mensual del
Stock de DNI" (Anexo N° 14), el cual contendra
informacion concerniente a:

a) Stock inicial de DNI, cantidad que proviene del
gjercicio o saldo de! mes anterior por grupo de DNI
(mayor-menor de edad).

b) DNI recepcionados durante el mes por grupo de
DNI (mayor = menor de edad), informacion que se
extraera del Kardex contenido en la norma
administrativa que regula dicha actividad.

¢) DNI entregados en las CDI o JDI durante &l mes,

d) Cambio de lugar de entrega del DN segln grupo
de DNI (mayor — menor de edad), informacidn
relacionada a los DNI que hayan sido enviados o
solicitados por una Agencia, Oficina Registral,
Punto de Atencién y/o Equipo GRIAS.

€) DNI cuyo titular ha fallecido o ha generado otro
procedimiento posterior el cual haya generado DNI.

f}) Stock o salde final de DNI para el mes siguiente.

El “Reporte Mensual de Fichas Registrales” (Anexo N*
15), esta relacionado al control de las fichas
registrales, cuya informacidn consistira en lo siguiente.

a) Stock inicial de Fichas Registrales para mayores y
menores de edad, cantidad que proviene del
ejercicio o saldo del mes anterior.

PRIMERA VERSION
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b) Fichas Registrales recepcionadas durante el mes
para mayores y menores de edad, informacién que
se extraera del Kardex contenido en la norma
administrativa que regula dicha actividad.

¢) Fichas Registrales utilizadas durante el mes en las
CDI o JDI.

d) Fichas Registrales transferidas segun tipo de ficha
{mayor o menor de edad), informacion relacionada
a las Fichas Registrales que hayan sido enviadas o
solicitadas por una Agencta, Oficina Registral,
Punto de Atencion y/o Equipo GRIAS.

e) Fichas  Registrales  Anuladas, informacion
relacionada sobre aquellas fichas registrales que se
hayan anulado durante la ejecucion de las
campafas o que haga inatil su uso.

f) Stock o saldo final de Fichas Registrales en blanco
para el mes siguiente,

6.6.2 Una vez consolidada la informacion en cada uno de los
reportes, el Coordinador Regional GRIAS elaborara el informe
mensual concerniente al cierre de campafia o jornadas de
documentacién itinerante dirigido a la SGRI, adjuntande dicha
informacién, los cuales deben de estar debidamente firmados y
visados.

6.6.3 La informacion contenida en los resumenes sefalados en los
parrafos precedentes, podra ser utilizada por los Supervisores
cuando éstos realicen acciones de supervision conforme a la
norma administrativa que regula dicha actividad.

VIl. VIGENCIA

Entrard en vigencia a partir de su aprobacion.

VIll. APROBACION

' Sera aprobada mediante Resolucion Secretarial.

IX. ANEXOS
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ANEXO N° 03

ACTA DE COCRDINACION ¥ COMPROMISO DE DESPLAZAMIENTO

SIENDO LAS______HORAS DEL DIA DELMES. DEL AND 20. LOS REPRESENTANTES DEL
REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION YESTADO CIML - RENEC Y SE
REUNIERON PARA COQRDINAR LA PROGRAMACION DE CAMPARIAS O JORNADAS DE DOCUMENTACION ITINERANTE AREALIZAR SE DE
ACUERDO ALASIGUIENTE INFORMACION Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS:

DATOS DEL ALJADO
I NGIRRE DE LA FSTLUCION TEL [FONO P TITUCIONAL I
I DEPARTAMBNTOD I | PROV INCIA, I ! DESTATO I
| LOCAL DE ATENCION REFERENCIA IFﬁGCn Bajp 2: Regular 3 Allo
I I | |
ALADD 1 CARGO TELEFONGDS.
| . | I E—

FECHA DE LA CAMPARA |o.L Al ' COORDINACION TELEFONICA D FECHA ___/___f0_
HOTA ENCASBDDEREALIZANSE LA COGHDMACION VIA LLAMADA TELEF ONICA ELPREBENTE DOCUMENTO DEBERA SEA AEGLAARIZADG CON LA FIRMA DEL ALADO

ESTAATEQICOELDIA QUE BE REALICE LA CAMPARA

ACUERDO PARA LA EJECUCION DE LA CAMPARA (O JORNADA DE DOCUMENTACION ITINERANTE (marear con un (X ) el spoyo)

¥ 1 L ¥ A

N ot | s O s O s AVESD BADAL O TELEVSNO ] _
e R LTS LISTA DE BVPADRONADICS NDOGUVENTADSS I AMBENTE ¥ MOBLARID Ermn.wosm-um xdia
SERVICIO GRATUATO 3 3
G . |rammEceoey T ceroro | Imusms | || VIATIEOS

{evmEna oeAFCHES r || BvrREA b RECLISTOS PARA TRAMITES ] cHARLA NFORMATIVA]| I
PROVEC C1oM DE ;| i "
T MENCRES DEEDAD | |mvoresceenan | Jrsstecn renetRaL [

RUTADE CAMPARA ESTABLECIDA {consignar detalies del itinerario o desplazamlento)

| rECHA DL TTINERARIO Earenciantill
1. L, JHGHCEE et = _ Il arova ok
TRAmADSe — - P e [ PO cETALLE

i i
En caso de requert FLAS adicionales, lo FLITA DE CAMPANA aa detallara en ol raverso del predanta docurmmhia.
INFORMACION ADICIONAL

ANTE: LDS F DELA PRESENTE ACTA ESTAN SUJETOS A CANCELACION Y/0 POSTERGACION POR ACUBDO DE LAS PARTES

EN SENAL DE CONFORMDA D, FIRMAMOS. B PRESENTE DOCUVENTD

AEPRESENTANTE ¥/D ENCARGADO Sub Gerenoa de Re st ro llinerants
PEINSTITUCHIN ALIADA GRIAS - JEFATUAA REGIDNAL H*
AEGSTAONACKONAL DE

CENTFICACION ¥ ESTADG CML
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ANEXO N° 04

ACTA DE CONFORMIDAD DE ATENCION EN CAMPANA

SIENDO LAS HORAS DEL Dl Da. MES DEL AR 20 . FERSONAL DEL REMEDC. NOS CONSTTUMOS
PaRA ATEMDER /0 EYECUTAR LA CAMPARA O JORNADA DE COCUMENTADON MNERANTE SOLICIFADA
i CUYO FUNTO DE ATENCIN ESTA
UBICADD BN

OEPARTAMBNTO PROVINCIA OISTHRITQ

I |

CCAP, CONN y/o ANEXOS ATENDIDOS

| |

CODGO DE DESALA ZAMENTD REPRESENTANTE DEL RENIEC QUE COORDING LA CAMPANA

DETALLE DE LA CAMPARA D JORNADA DE DOCUMENTALION MKERANTE - Marcar conun (X ) ol apoyorealizado

apovoom aupo:  [PPEs [ [vouwtes| lreeoseo [ Jeawen | | avsomoaLomevsvo ||
LISTA DE EMPADRONADOS INDOCLMENTADOS AVBENTE Y MOBLARO || | TRASLADOS{Detatar x di} ;

TRASLADOS {Del y/o hatla el ugar de alencidn) Especiicar

S EIC IO GRATATC |n=u~rrE oL o |sEvico FotoaRtrco|  [acTas cemomenTo
BRINDADO POR REMIEC :

ENTREGA DEL DM  JASETENCIA REGISTRAL CHARLA NFORMATIVA

Atencidn " |MOVILIDA D RENES - Nombre dol chol ar

ocal

MOVILIDAD PARTCULAR - Tpo £OSTO DA l_ ﬂms"ronmm | I

RESULTADO GBTENDO POR CADA DIA DE INTERVENCION:

ATeseaces | LOOABABDEATBGKN |

il : 1 I
NOMBREDEL ALIADG | CARGO !l RAMA |
i i . .

OBSERVACIONES :

LCUAL ES SU TRMIGN SOBRELA ATEHCIEN BAINDADA POR EL REGISTAADOR ITINERANTE?

LLENADO
POAEL
ALIADO

LUEGO DE CONCLUTR OON LA ATENCION. SE DEIA CONSTANCIA QUE BL PERSONAL DEL RENIEGC NO REAL L) ODBFIF ALGUNO POFL LA ATENCION BRINDADA

EN SERAL DE CONFORMIAD, FIRMAMOS LA PRESENTE.

AEPAESENTANTE DE INSTITUCICHH Sub GarendedeRzgntro tinerants
Nombra y Apefidos: GAIAS - JEFATURA REGIOMAL H*
ON) REGISTRO NAGGNAL DE
Copx DENTFICACION YESTADGCML
Teletonals):
Instgin:
PRIMERA VERSION
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ANEXO N° 06

FORMATO DE ASISTENCIA REGISTRAL EN CDI O JDI

FECHADE LA ASISTENCIAREGISTRAL : / /

Departamento; Provinela:

Distrito:

NOMBRE DEL REGISTRADOR ITINERANTE:
I. DATOS DEL TITULAR DEL PROCEDIMIENTO SOLICITADO

NOMBRES Y APELLIDOS:

FECHA DE NACIMENTO: D—“'“—“IA—M | | IR
LUGAR DE NACIMENTO:

DATOS DEL PADRE:

DATOS DE LA MADRE:

TELEFONO-FUOOCELULAF!I | I | I | | | | |

Il._DATOS DE LA PERSONA QUE ASISTIO AL TITULAR DEL PROCEDIMIENTO SOLICITADO
NOMBRES Y APELLIDOS:

N° da DNLI; I | | l I | I | |
GRADO DE PARENTESCO
DIRECCION:

TELEFONO-FUOOGELULAHI | | I | | | I I |

L. MOTIVO DE LA ASISTENCIAREGISTRAL

IV. AECOMENDACION DEL REGISTRADOR ITINERANTE

Registrador ltinerante

PRIMERA VERSION
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ANEXO N° 07
o £»
FORMATODEESQUELA
Por la presente, se deja constancia de haber
comunicado al ciudadano respecto a que el documento
senalado a continuacion, tiene una deficiencia:
Tipo de documento: Motivo:
Acta de Nacimiento Error
Fotografia Omisién
Enmienda
Otros
Detalle:
Lima, ........... de ............... de 20.......
Firma del Ciudadano Firma del Registrador
ltinerante
PRIMERA VERSION
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RERENCIA D

TGN B LA

1
RENTEAD FAPDYO $OCIAL

ANEXO N° 09

GP-403-GRIAS-SGRI/002

Carge e

Fecha de Trimits:

Cisg B Obsenecitn
Nombye de Locs T Distnte [
Aladko Estaégen [ Flagsimdor T
FORMULARIOS - MAYORES DE EDAD ESTADO FORMULARIOS - MENORES DE EDAD ESTADOD

" OEL A AMLADOS | UTILIZADOS v DEL o AMLADOS |UTILIZADOS

1

2 ]

2 a

N 4

5 1]

L] L]

7 '

° '

v 1

0 LH

n n

12 12

13 13

u "

15 1]

TOTALES TOTALES
Registradoritinerante V? BY Encargada fevisidn ANULADOS {UTILZAOGS
PELMAS
FECHADE
RECEPCION
onl on

PRIMERA

VERSION
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ANEXO N° 10

CARGO DE ENVIO

CARGO DE ENVIO N°
AGENGIALOCAL CODIGO m
[ 7 |[ "UMERO SOBRE 7] [ 1106 pe sosRe a OBSERVACIONES b E"_l
M oP T.D.
[ ]
2 |
B
4 |
B
5 |
B
& |
5 |
[10]
[11]
2]
i3]
[14]
5]
I ™
AREA S(;:;FliTes RECEPCION AREA S(';'E;;L . RECEPCION
1D D.DNI
OsP- Habililsalcpi.unes
D.DMR Constancias
Hep?o:esos CAE
PRIMERA VERSION
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ANEXO N° 11

| GUIA DE ENVIQ A TRAMITE DOCUMENTARIO N°.....
REMITENTE;
DESTINATARIO: TRAMITE DOCUMENTARIO
FECHA:
TiPO DE TIPO DE FICHA .
NUMERO | CANTIDAD TOTAL DE
TiPO DE PROCESO REGISTRAL
MEM| "o qa | SUBPROCESO ik oRlENENe DE DE  |PROCEDIMIENTOS
ENVIO | SOBRES FICHAS
MANUAL | S/A | o EDAD | DE EDAD ¢ !
TOTAL 0 0

Sivase verificar y devolver de inmediato el original previamente sellada, firmada y con fecha de recpcion.

Observaciones ;

Firma y Sello del Remitente

Firma y Sello de Recepcion

PRIMERA VERSION
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ON ITINERANTE PARA PERSONAS
ANEXO N° 15

INDOCUMENTADAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

CAMPANAS DE DOCUMENTACI
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ANEXQO N° 16

DUVIRAMA. DE FLUIO

FIRIONAR
INDOCUNERTADAY ALIACO . uaouLoCE MACULO DI ATIAMATION MODULO DI BENES ¥ WDULO

T inmo AR RRARTE ¥ REATRO DE TRAMITES wauirca ADUINSTRATVD
VULNERARILIDAD

e

'-;
§
i

o Taler de

{
5
4
©

R
I

i

@.
|

vap por
Conester 4

U} I

i
(2
i

il

Déusiin de
Programadén
e Carpatos P irac
s G O <D
Campahas @ g
Progemdsy. " -
Aaighacin e Pagracon e
3 wl-.:ﬁl = irprenln
« Raguind (Formeios),
P i nfmeas
poot ennddiar | ot *
@ Epcucdn de
= Canpafe Ottt
4 Domamantasin |
| iwE—
+
Reguery del Reports
de fiches regeinaies
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