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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANQ DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

RESOLUCION JEFATURAL N° 23 -2019/JNAC/RENIEC

Lima, 13 FER 7019
VISTOS:

Las Hojas de Elevacién N° 000299-2018/GPP/RENIEC (27DIC2018) y N° 000038-
2019/GPP/RENIEC (06FEB2019) de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto; los
Informes  N°  000140-2018/GPP/SGPL/RENIEC  (27DIC2018) y N° 000022-
2019/GPP/SGPL/RENIEC (06FEB2019), de la Sub Gerencia de Planificacion de Ia
Gerencia de Planificacion y Presupuesto; el Memorando N° 000005-2019/GG/RENIEC
(0O4ENE2019) de la Gerencia General, la Hoja de FElevacion N° 000020-
2019/GAJISGAJA/IRENIEC (05FEB2019) y el Informe Ne° 000305-
2019/GAJ/ISGAJA/RENIEC (11FEB2019) de la Sub Gerencia de Asesorla Juridica
Administrativa de la Gerencia de Asesoria Juridica y las Hojas de Elevacion N° 000085-
2019-GAJ/RENIEC (05FEB2019) y N° 000100-2019-GAJ/RENIEC (11FEB2019) de ia
Gerencia de Asesaria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 26497 se crea el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
(RENIEC), con arreglo a los articulos 177° y 183° de la Constitucion Politica del Peru,
como organismo auténomo con personeria juridica de derecho publico interno, que goza
de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa, econémica y financiera; en tal
vitud, es la entidad encargada, entre otros, de organizar y mantener actualizado el
Registro Unico de Identificacion de las Personas Naturales e inscribir los hechos y actos
relativos a su capacidad y estado civil:

Que, de acuerdo a la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, modificada por Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD y Resoluciéon de
Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD, el Plan Operativo
Institucional (POI) contiene la programacién de las Actividades Operativas e inversiones
necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan
Estratégico Institucional. Establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales
y anuales (programacion fisica y financiera), en relacién con los logros esperados de los
objetivos del PEI;

Que el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefala gue el Presupuesto del Sector
Publico tiene como finalidad el logro de resuitados a favor de ia poblacién y del entorno,
asi como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal
conforme a la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN;

Que el literal c) del articulo 14 del Decreto Legislativo N® 1440, sefiala que las metas de
resultados a alcanzar y las metas de productos a lograrse con los créditos presupuestarios
que el respectivo presupuesto les aprueba forman parte del contenido de! Presupuesto;

- £/ Que mediante Ley N° 30879 Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019

)
e

se aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2019, que, entre ofros
incluye el Pliego 033: Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC: a su
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vez, a través de la Resolucién Jefatural N° 152-2018-JNAC/RENIEC (26DIC2018), se
aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al afio 2019 de RENIEC:

Que mediante Resolucion Jefatural N® 124-2018/JNAC/RENIEC (240CT2018) se aprobo
el Plan Estratégico Institucional 2018-2020 del Registro Nacional de Identificacién y Estado
Civil - RENIEC;

Que en ese contexto, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, en su condicién de
drgano técnico especializado del RENIEC, sefiala que el Plan Operativo Institucional — PO
2019 del RENIEC, ha sido desarrollado en base a los lineamientos y estructura
establecidos en la Guia de Planeamiento Institucional del CEPLAN, por lo que resulta
viable su aprobacion:;

Que a su vez, a través de la Hoja de Elevacion N° 000038-2019/GPP/RENIEC
\ (06FEB2019), la Gerencia de Planificacion y Presupuesto sustenta la aprobacién del Plan
A Operativo Institucional — POl 2019 del RENIEC, con eficacia anticipada al primer dia habil
del mes de enero de 2019, de acuerdo a lo establecido en el numeral 17.1 del articulo 17°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,

Que mediante la Resolucién Jefatural N° 15-2019/JNAC/RENIEC (05FEB2019) se declara
que el sefior Bernardo Juan Pachas Serrano, en su calidad de Gerente General, asume
interinamente [as funciones de Jefe Nacional del Registro Nacional de Identificacién y
Estado Civil en tanto se designe al nuevo titular de la institucion y este asuma las
funciones que por ley le corresponden; y,

Conforme a las atribuciones conferidas por la Ley N° 26497, Ley Organica del Registro
Nacional de [dentificacién y Estado Civil, el Reglamento de Inscripciones del RENIEC,
aprobado por Decreto Supremo N° 015-98-PCM y el Reglamento de Organizacion y
Funciones del RENIEC, aprobado por Resolucién Jefatural N° 73 — 2016/JNAC/RENIEC
(31MAY2016), su modificatoria y el Decreto Supremo N° 001-2009-JUS (15ENE2009);

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Plan Operativo Institucional para el afio 2019 del RENIEC,
con eficacia anticipada al primer dia habil del mes de enero de 2019, cuyo texto, como
anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién Jefatural.

Articulo Segqundo.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion Jefatural en el
Diario Oficial EI Peruano, y en el Portal Institucional www.reniec qob.pe, el texto del Plan
Operativo Institucional 2019 aprobado.

Articulo Tercero.- Hacer de conocimiento al Organo de Control Institucional el contenido

sAag.  de la presente Resolucion Jefatural.
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