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"DECENIQ DE LA IGUALDAD DE QPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANC DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

RESOLUCION SECRETARIAL N° 59 -2019/SGEN/RENIEC

Lima, 07 JUL. 2019
VISTOS:

El Memorando N° 000185-2019/GCIRENIEC (02MAY2019) de la Gerencia de Calidad e
Innovacién, el Informe N° 000041-2019/GCI/SGC/RENIEC (02MAY2019) de la
Subgerencia de Calidad de la Gerencia de Calidad e Innovacién, la Hoja de Elevacion N°
000125-2019/GPP/RENIEC (13MAY2019) de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto,
el Informe N° 000118-2019/GPP/SGRM/RENIEC (11MAY2019) de la Sub Gerencia de
Racionalizacién y Modernizacion, el Informe N° 001142-2019/GAJ/SGAJA/RENIEC
(13JUN2019) de la Sub Gerencia de Asesoria Jurldica Administrativa de la Gerencia de
Asesoria Juridica y la Hoja de Elevacion N° 000349-2019/GAJ/RENIEC (13JUN2019), de
la Gerencia de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que el Registro Nacional de |dentificacion y Estado Civil es un organismo
constitucionalmente auténomo, encargado de manera exclusiva y excluyente, de las
funciones de organizar y actualizar el Registro Unico de Identificacion de las Personas
Naturales, inscribir los hechos y actos relativos a su capacidad y estado civil, asimismo, de
emitir los documentos que acreditan la identidad de las personas; para tal fin, desarrollara
tecnicas y procedimientos automatizados que permitan un manejo integrado y eficaz de la
informacion;

Que la Ley N°® 27658, Ley Marco de Modermizacién de la Gestion del Estado, tiene como
finalidad la obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que
se logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los
fecursos publicos;

Que la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, tiene el propésito

! de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos con acciones y actividades de control
previo, simultaneo y posterior; en concordancia con la Resolucidn de Contraloria N° 320-
2006-CG, que aprueba las Normas de Control Interno con el objetivo principal de propiciar el
fortalecimiento de los sistemas de control interno y mejorar la gestion publica; vy, la
Resolucion de Contraloria N° 004-2017-CG, que aprueba la Guia para la Implementacion y
Fortalecimiento del Sistema de Control Internc en las entidades del Estado, como
documento orientador para la gestion publica y €l control gubernamental, sin perjuicio de la
legislacion que emitan los distintos niveles de gobierno, asi como las normas que dicten los
drganos rectores de los sistemas administrativos;

Que los diversos drganos y unidades organicas del RENIEC, en su constante compromiso
de mejoramiento, vienen revisando su normativa, a efectos de solicitar la aprobacion de
nuevos documentos normativos o en olros casos, éstos se dejen sin efecto, con la finalidad
de mejorar u optimizar las labores de cada una de ellos;

Que en ese sentido, la Gerencia de Calidad e Innovacién del RENIEC, a través de la Sub
Gerencia de Calidad propuso el proyecto del documento normativo Manual de Gestion de
Seguridad de la Infoomacion MGSI-205-GCI/001 "Asesoramiento en la Gestion de la
Calidad e Innovacion”, Primera Version, el cual tiene como objetivo especificar los
elementos principales del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion del “Proceso
de Asesoramiento en la Gestion de |a Calidad e Innovacion” del Registro Nacional de

JR, BOLIVIA N° 109 - TORRE CENTRO CIVICC. LIMA 01, TELEF.: (511) 3154000/ 315-2700. WEB: www renie.gob pe



AEGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION ¥ ESTADG CIVIL

Identificacién y Estado Civil en adelante RENIEC, con el fin de cumplir los requisitos
establecidos en la Norma Técnica Peruana NTP-ISO/IEC 27001:2014 Tecnologia de la
Informacion. Tecnicas de seguridad. Sistemas de gestion de seguridad de la informacion:
Requisitos;

Que mediante documento de vistos, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, sobre la
base de lo informado por la Sub Gerencia de Racionalizacion y Modernizacion, determind
que el proyecto de documento normativo propuesto se ajusta a los lineamientos dispuestos
en la Directiva DI-200-GPP/001 "Lineamientos para ia Fommulacién de los Documentos
Normmativos del RENIEC", sexta version, aprobada por Resclucidn Secretarial N° 55-
2017/SGEN/RENIEC (28AG02017);

Cue a través de los documenios de vistos, la Sub Gerencia de Asesoria Jurldica
Administrativa de la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que el documento normativo
propuesto presenta la consistencia legal pertinente y recomienda su aprobacién;

Que de otro lado, mediante Resolucion Jefatural N° 64-2019/JNAC/RENIEC (12ABR2019),
se encarga con relencién de su cargo al sefior Carlos Martin Eulalio Loyola Escajadillo,
Gerente de Planificacion y Presupuesto, el cargo de Secretaric General del Registro
Nacional de ldentificacién y Estado Civil — RENIEC, a partir del 13 de abril de 2019 hasta
que se designe a su titular,

Estando a lo opinado por la Gerencia de Asesorfa Juridica y conforme a las facultades
delegadas a la Secretaria General del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil —
RENIEC en mérito a la Resolucién Jefatural N° 21-2019-JNAC-RENIEC (12FEB2019) y
expresadas en el literal i) del articulo 26° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
RENIEC, aprobado por Resolucion Jefatural N® §73-2016-JNAC/RENIEC (01ABR2016) y
su modificatoria y a lo dispuesto por la Ley N° 26497, Ley Organica del Registro Naciona!
de Identificacion y Estado Civil;

SE RESUELVE:

Articule Primero.- Aprobar el Manual de Gestidn de Seguridad de la Informacion MGSI-
205-GCI/001 "Asesoramiento en la Gestion de la Calidad e Innovacion®, Primera Versién,
propuesto por la Gerencia de Calidad e Innovacion.

Articulo Sequndo.- Encargar a la Gerencia de Calidad e Innovacién el cumplimiento de lo
resuelto en la presente Resolucion Secretarial.

Articulo Tercero.- Encargar a la Gerencia de Planificacién y Presupuesto la difusion del
documento normativo aprobado.

Registrese, comuniquese y ciimplase.

D {OYOLA ESCAJADILLO

Secretaric General (@)
REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICAC
Y ESTADO CIVIL
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