CONTRALORIA GENERAL

Resotucidn de Contralonta CNoH12 - 1018.

uma, - 8 AGO 2018

VISTO:

La Hoja informativa N° 00017-2018-CG/GCH de la Gerencia de
Capital Humano de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 16 de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, esta Institucion cuenta con
autonomia administrativa, funcional, econémica y financiera, teniendo por misién dirigir y supervisar
con eficiencia y eficacia el control gubernamental, orientando su accionar al fortalecimiento y
transparencia de la gestion de las entidades, la promocién de los Poderes del Estado en la toma de
decisiones y con la ciudadania para su adecuada participacion en el control social,

Que, asimismo, de acuerdo al literal a) del articulo 32 de la citada Ley
N° 27785, el Contralor General de la Republica esta facultado para determinar la organizacion interna
y el cuadro de asignacion de personal de esta Entidad Fiscalizadora Superior;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 139-2018-CG, se
hprobaron la Estructura de Puestos Clasificados y el Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE y se
determinaron los puestos de Confianza de la Contraloria General de la Republica;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 390-2018-CG, se
modificé el numeral 6.2.4. de la estructura organica, el numeral 6.2.4. del articulo 5 y los articulos 82,
83, 84, 85, 86, 87, 88 y 91 del Reglamento de Organizacién y Funciones de ia Contraloria General de
la Republica, aprobados por Resolucion de Contraloria N° 137-2018-CG, con la finalidad de atender
la recomendacion efectuada por la Direccion General de Inversion Publica del Ministerio de Economia
y Finanzas sobre la separacion de las Unidades Formuladoras y Ejecutoras de Inversiones,
modificandose ademas las funciones de la Gerencia de Proyectos y las Subgerencias de Gestién de
Proyectos y de Formulacion de Proyectos e Ingenieria, asi como la denominacion de esta ultima
unidad organica;

Que, por ofra parte, se advierte que la Estructura de Puestos
Clasificados contempla en el numeral 26 el puesto de Presidente de Sala, el que ademas se encuentra
incluido como parte del 6rgano resolutivo: Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas,
conforme se aprecia en el Cuadro de Puestos de la Contraloria General de la Republica aprobado por
Resolucion de Contraloria N° 139-2018-CG;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del
Reglamento del Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas, aprobado por Resolucién
de Contraloria N° 244-2013-CG, el Presidente de Sala “(...) es el vocal titular elegido por votacion
secreta para el periodo de un (1) afio, renovable por un periodo adicional por Gnica vez. La eleccion
del Presidente de la Sala es efectuada por los vocales que la integran, requiriéndose, para tal efecto,
la mayoria simple de los votos”, de lo que se colige que el cargo de Presidente de Sala del Tribunal
Superior de Responsabilidades Administrativas no es un puesto propiamente dicho, sino que es la
investidura que recae sobre el Vocal que obtenga la mayoria de votos en eleccion secreta efectuada,
-': tal como se sefiala en la normativa citada;




Que, los Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro
de Puestos de la Contraloria General de la Republica, aprobados por Resolucién de Contraloria N°
304-2014-CG, establecen en su numeral 4.5 que no se requerird aprobacion de un nuevo Cuadro de
Puestos cuando el reordenamiento de cargos no incida en un incremento presupuestal,

Que, conforme lo indicado en el documento de vistos, las
modificaciones propuestas no inciden en un incremento presupuestal,

Que, en ese contexto resulta necesario modificar la Estructura de
Puestos Clasificados y la Estructura de Puestos de Confianza, y efectuar el reordenamiento del
Cuadro de Puestos, los cuales constituyen documentos de gestion de la Contraloria General de la
Republica;

En uso de las facultades conferidas en el literal a) del articulo 32 de
la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
gepublica y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar, con efectividad al 23 de julio de 2018, la
modificacién de la Estructura de Puestos Clasificados y la Estructura de Puestos de Confianza de la
Contraloria General de la Republica, aprobadas por la Resolucion de Contraloria N° 139-2018-CG,
conforme se detalla en los Anexos 1y 2 de la presente Resolucion. '

Articulo 2.- Aprobar, con efectividad al 23 de julio de 2018, el
reordenamiento del Cuadro de Puestos de la Contraloria General de la Republica, aprobado por
Resolucién de Contraloria N° 139-2018-CG, conforme se detalla en el Anexo 3 de la presente
resolucion.

Articulo 3.- Disponer que la Gerencia de Capital Humano adopte las
acciones de su competencia a efecto de implementar lo dispuesto en la presente Resolucion.

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucion y sus anexos en el Portal

‘del Estado Peruano (www.peru.gob.pe), asi como en el Portal Web Institucional
(www.contraloria.gob.pe), y en la Intranet de la Contraloria General de la Republica.

Registrese y comuniquese.

¥ General de la Republica



ANEXO 1
ESTRUCTURA OE PUESTOS CLASIFICADOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ne - Puesto Clasificado tivel | Categoria Remunerativa_|
01 Contralor General de la Republica ! | ContralorGeneral |
02 Vicecontralor de Integndad " Vicecontralor
03 Vicecontralor de Servicios de Control Gubernamental 1] Vicecontralo
04_| Secretario General 1] Funcionario IV
| 05 Asesor IV 1]} Funcionario IV
[ Gerente de Control de Megaproyectos n Funcionario IV
07 Gerente de Conlrol de Servicios Publicos Basicos y Sectores Vulnerables a Desastres 1] Funcionario IV
08 Gerente de Control Econémico n Funcionario IV
09 Gerente de Control Sectorial 1] Funcionario IV
10 Gerente de Control Subnacional n Funcionario IV
1 Director General ] Funcionario IV
12 Gerente de Administracion _n Funcionario IV
1 Gerente de Asesoria Juridica 1] Funcionario IV
14 Gerente de Capital Humano A Funcionario IV
15 Gerente de Comunicacidn Corporativa 1]} Funcionario IV
16 Gerente de Deteccién (1]} Funcionario IV
17 Gerente de Evaluacion y Control de Calidad [[1} Funcionario IV
1 Gerente de Egano de Auditoria Interna [[1] Funcionario IV
19 Gerente de Planeamiento A Funcionario IV
20 Gerente de Prevencion 1] Funcionario IV
21 Gerente de Proyectos n Funcionario IV
2 Gerenle de Relaciones Interinstitucionales [[1] Funcionario IV
3 Gerente de Responsabilidades 1] Funcionario [V
4 Gerente de Tecnologias de la Informacion M Funcionario IV
5 Gerente Técnico Normativo [1]] Funcionario IV
26 Procurador Publico 1] Funcionario IV
27 Vocal de Sala n Funcionario IV
28 Asesor lIf v Funcionario Il
29 | Subgerente v Funcionario il
30 Secretario Técnico v Funcionario Il
31 Gerente Regional de Control v Funcionario Il
32 Jefe de %gano Instructor vV Funcionario lll
33 Jefe de Organo Sancionador v Funcionario Il
34 Jefe de OCI VIl v Funcionario Il
35 ecretario Técnico Adjunto 1] Funcionario It
36 ubdirector \Y i io Il
37 Asesor 1l Vv Funcionario
38 Contador General Vv Funcionario
39 Supervisor General v Funcionario Il
40 Supervisor General de Asociaciones Publico - Privadas Vv Funcionario
4 upervisor General de Cajas Municipales Vv Funcionario
42 sor General de Consultas Juridicas Vv Funcionario
4 upervisor General de Cooperacién Técnica Vv Funcionario
44 upervisor General de Declaraciones Juradas de Intereses de la Subgerencia de Fiscalizacion Patrimonial Vv Funcionario
4 upervisoc General de Denuncias Vv Funcionario
4€ upervisor General de Documentos Juridicos Vv Funcionario |
47 upervisor General de Empresas de Saneamiento v Funcionario |
48 upervisor General de Evaluacion v Funcionario
49 | Supervisor General de Hospitales de la Subgerencia de Control Salud v Funcionario
50 Supervisor General de Obras por Impuestos v Funcionario
51 upervisor General de Participacién Ciudadana v Funcionario
| 52 upervisor General de Planeamiento de la Subgerencia de Planeamiento y Programacidn de Inversiones v Funcionario
53 upervisor General de Programacién de Inversiones de la Subgerencia de Planeamiento y Programacion de Inversiones Vv Funcionario
54 upervisor General de Reclutamiento y Seleccion Vv Funcionario
§5 upervisor General de Relaciones Intemacionales de la Subgerencia de Cooperacion y Relaciones Intemacionales v Funclonario
56 upervisor General de Remuneraciones y Compensaciones Vv Funcionario
57 upervisor General de Sala | de la Secretaria Técnica Vv Funcionario
58 upervisor General de Sala |l de la Secretaria Técnica v Funcionario
59 upervisor General de Universidades Vv Funcionario
60 esorero Vv Funcionario
61 Procurador Adjunto v Funcionario
62 Jefe de OCIVI Vv Funcionario
63 Secretario Técnico de Procesos Administrativos Disciplinarios Vv Funcionario
64 Jefe de OCI V Vi Funcionario |
65 Supervisor || Vi Funcionario |
66 Especialista IV Vil Profesional IV
67 Jefe de OCI IV Vil Profesional IV
68 Supervisor Vil Profesional IV
69 Auditor Senior Ill it Profesional Il
70 Especialista Ill Vil Profesionat (Il
71 Jefe de OCI It v Profesional th
72 Analista IV X Profesional
73 Auditor Senior |1 X Profesional
74 Ejecutor Coactivo X Profesional
75 Especialista | X Profesional
76 Jefe de OCI | X Profesional
77 Analista Il X Profesional
7 Auditor Senior | X Profesional
79 Auxiliar Coactivo X Profesional
80 Especialista | X Profesional
81 Jefe de OCI | X Profesional |
82 Asistente de Gerencia Hi X [écnico Il
3 Técnico Administrativo |1 Xl Técnico Il
34 Analista Il Xl Profesional Asistente Il
S Auditor Junior Il Xl Profesional Asistente Il
86 Asistente de Gerencia Il Xin Técnico |
87 Técnico Administrativo | Xt Técnico |
88 Analista | XV Profesional Asistente |
89 Auditor Junior | XV Profesional Asistente |
90 Asistente Administrativo XV Asistente Técnico
91 Auxiliar Administrativo Xvi Auxiliar




ANEXO 2

PUESTOS DE CONFIANZA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Puesto Clasificado

Vicecontralor de Integridad

Vicecontralor de Servicios de Control Gubermamental

Secretario General

Gerente de Control de Megaproyeclos

Gerente de Control de Servicios Publicos Basicos y Sectores Vuinerables a Desastres

Gerente de Control Econémico

Gerente de Control Sectorial

Gerente de Control Subnacional

Director General de la Escuela Nacional de Control

Gerente de Administracion

Gerente de Asesoria Juridica

Gerente de Capital Humano

Gerente de Comunicacion Corporativa

Gerente de Deteccion

Gerente de Evaluacion y Control de Calidad

Gerente de Planeamiento

Gerente de Prevencion

Gerente de Proyectos

Gerente de Relaciones Interinstitucionales

Gerente de Responsabilidades

Gerente de Tecnologias de la Informacién

Gerente Técnico Normativo

Subgerente de Bienestar y Relaciones Laborales

Subgerente de Comunicacién Ciudadana y Acceso a la Informacion Publica

Subgerente de Control de Asociaciones Publico - Privadas y Obras por Impuestos

Subgerente de Control de Emergencias y Desastres

Subgerente de Control de Gerencias Regionales

Subgerente de Control de Lima y Callao

Subgerente de Control de Megaproyectos

Subgerente de Control de Universidades y Sector Cultura

Subgerente de Control del Sector Agricultura y Ambiente

Subgerente de Control del Sector Econémico

Subgerente de Control del Sector Educacion

Subgerente de Control del Sector Financiero

Subgerente de Control del Sector Justicia

Subgerente de Control del Sector Politico y Electoral

Subgerente de Control del Sector Productivo y Trabajo

Subgerente de Control del Sector Salud

Subgerente de Control del Sector Seguridad Intema y Externa

Subgerente de Control del Sector Social

Subgerente de Control del Sector Transportes y Comunicaciones

Subgerente de Control del Sector Vivienda, Construccion y Saneamiento

Subgerente de Controt Interno

Subgerente de Cooperacion y Relaciones Intermacionales

Subgerente de Coordinacion Interinstitucional

Subgerente de Coordinacion Padamentaria

Subgerente de Denuncias y Padicipacién Ciudadana

Subgerente de Disefio y Mejora de Procesos de Control

Subgerente de Finanzas

Subgerente de Fiscalizacion Patrimonial

Subgerente de Ingenieria

Subgerente de Geslién de Organos Instructores

Subgerente de Gestion de Organos Sancionadores

Subgerente de Gestién de Proyectos

Subgerente de Gestién de Sociedades de Auditoria

Subgerente de Gestion Documentaria

Subgerente de Gobiemo Digital

Subgerente de Imagen y Relaciones Corporativas

Subgerente de integridad

Subgerente de Logistica

Subgerente de Modermizacion

Subgerente de Normatividad _

Subgerente de Operaciones Especiales

Subgerente de Operaciones y Plataforma Tecnolégica

Subgerente de Personal y Compensaciones

Subgerente de Planeamiento y Programacion de Inversiones

Subgerente de Politicas y Desarrolio Humano




N* Puesto Clasificado

68_|Subgerente de Prensa y Medios Digitales

69_|Subgerente de Sequridad Integral _

70_|Subgerente de Sistemas de Informacion

71 |Secretario Técnico del Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas

72_|Gerente Regional de Control de Amazonas

73 _|Gerente Regional de Control de Ancash

74 |Gerente Regional de Control de Apurimac

75 _|Gerente Regional de Control de Arequipa

76_|Gerente Regional de Control de Ayacucho

77 |Gerente Regional de Control de Cajamarca

78 _|Gerente Regional de Control de Cusco

79 |Gerente Regional de Control de Huancavelica

80 |Gerente Regional de Control de Huanuco

81 _]Gerente Regional de Control de Ica

82 |[Gerente Regional de Control de Junin

83 _|Gerente Regional de Control de La Libertad

84 |Gerente Regional de Control de Lambayeque

85 |Gerente Regional de Control de Lima Provincias

86 _|Gerente Regional de Control de Loreto

87 |Gerente Regional de Control de Madre de Dios

88_|Gerente Regional de Control de Moquegua

89 |Gerente Regional de Control de Pasco

90 _|Gerente Regional de Control de Piura

91 _|Gerente Regional de Control de Puno

92 |Gerente Regional de Control de San Martin

93 |Gerente Regional de Control de Tacna

94 |Gerente Regional de Control de Tumbes

95 |Gerente Regional de Control de Ucayali

96_|Jefe de Organo Instructor Amazonas de la Gerencia de Responsabilidades

97 |Jefe de Organo Instructor Ancash de la Gerencia de Responsabilidades

98 |Jefe de Organo Instructor Apurimac de la Gerencia de Responsabilidades

99 _|Jefe de Organo Instructor Arequipa de la Gerencia de Responsabilidades

100 |Jefe de Organo Instructor Ayacucho de la Gerencia de Responsabilidades

101 |Jefe de Organo Instructor Cajamarca de la Gerencia de Responsabilidades

102 |Jefe de Organo Instructor Cusco de la Gerencia de Responsabilidades

103 |Jefe de Organo Instructor Huancavelica de la Gerencia de Responsabilidades

104 |Jefe de Organo Instructor Huanuco de la Gerencia de Responsabilidades

105 |Jefe de Organo Instructor Ica de la Gerencia de Responsabilidades

106 |Jefe de Organo Instructor Junin de la Gerencia de Responsabilidades

107 |Jefe de Organo Instructor La Liberlad de Ia Gerencia de Responsabilidades

108 |Jefe de O[gano Instructor Lambayeque de la Gerencia de Responsabilidades

109 |Jefe de Organo Instructor Lima Provincias de la Gerencia de Responsabilidades

110 |Jefe de Organo Instructor Loreto de la Gerencia de Responsabilidades

111_|Jefe de Organo Instructor Madre de Dios de la Gerencia de Responsabilidades

112 |Jefe de Organo Instructor Moquegua de la Gerencia de Responsabilidades

113 |Jefe de Organo Instructor Pasco de la Gerencia de Responsabilidades

114 _|Jefe de Organo Instructor Piura de la Gerencia de Responsabilidades

115 |Jefe de Organo Instructor Puno de la Gerencia de Responsabilidades

116 |Jefe de Organo Instructor San Martin de la Gerencia de Responsabilidades

117 |Jefe de Organo Instructor Tacna de la Gerencia de Responsabilidades

118 |Jefe de Organo Instructor Tumbes de la Gerencia de Responsabilidades

119 |Jefe de Organo Instructor Ucayali de la Gerencia de Responsabilidades

120 |Jefe de Organo Instructor Sede Central 1 de la Gerencia de Responsabilidades

121 |Jefe de Organo Instructor Sede Central 2 de la Gerencia de Responsabilidades

122 |Jefe de Organo Sancionador 1 de la Gerencia de Responsabilidades

123 JJefe de Organo Sancionador 2 de la Gerencia de Responsabilidades

124 |Jefe de Organo Sancionador 3 de la Gerencia de Responsabilidades

125 |Jefe de Organo Sancionador 4 de la Gerencia de Responsabilidades

126 |Jefe de Organo Sancionador § de la Gerencia de Responsabilidades

127 |Subdirector Académico

128 |Subdirector de Estudios e Investigaciones

129 |Contador General

130 |Tesorero

131 [Supervisor General de Asociaciones Publico - Privadas de la Subgerencia de Control de Asociaciones Publico - Privadas y Obras por Impuestos

132 |supervisor General de Cajas Municipales de la Subgerencia de Control del Sector Financiero

133 |Supervisor General de Consultas Juridicas de la Gerencia de Asesoria Juridica

134 [Supervisor General de Cooperacién Técnica de la Subgerencia de Cooperacion y Relaciones Internacionales

135 |supervisor General de Denuncias de la Subgerencia de Denuncias y Participacién Ciudadana

136 |Supervisor General de Documentos Juridicos de la Gerencia de Asesoria Juridica

137 [Supervisor General de Empresas de Saneamiento de la Subgerencia de Control del Sector Vivienda, Construccién y Saneamiento

138 |Supervisor General de Evaluacién de la Gerencia de Evaluacion y Control de Calidad

139 |Supervisor General de la Subdireccién Académica

140 [Supervisor General de la Subgerencia de Control del Sector Justicia

141 |Supervisor General de la Subgerencia de Control Intemo




N*

Puesto Clasificado

142

Supervisor General de la Subgerencia de Coordinacién Interinstitucional

143

Supervisor General de |a Subgerencia de Integridad

144

Supervisor General de la Subgerencia de Modemizacién

145

Supervisor General de la Subgerencia de Normatividad

146

Supervisor General de Obras por Impuestos de la Subgerencia de Control de Asociaciones Publico - Privadas y Obras por Impuestos

147

Supervisor General de Participacién Ciudadana de la Subgerencia de Denuncias y Participaciéon Ciudadana

148

Supervisor General de Reclutamiento y Seleccién de la Subgerencia de Personal y Compensaciones

149

Supervisor General de Remuneraciones y Compensaciones de la Subgerencia de Personal y Compensaciones

150

Supervisor General de Universidades de la Subgerencia de Control de Universidades y Sector Cultura

151

Supervisor General del Organo de Auditoria Interna




ANEXO 3

CUADRO DE PUESTOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Cuadro de Puestos Aprobado por R.C. 139-2018-CG

Puesto de
» Unidades Orgbnicas | Puestos am Codgo | Clasitcacisn | Totakes | Ocupados | Pravistos | Covio 90
£300 TRIBUNAL SUPERIOR DE RESPONSABILIDADES ADMIMSTRATIVAS 18 0 18 )
005 / 010 |Presideme de Saa FuncionarioV | 19€30026 | SP-EJ 6 0 6
011 1 022 |Vocal de Sala FuncionaioV | 19630028 | SP-EJ 12 0 12
Propuesta de Modificacién al Cuadro de Puestos
Puesto de
N Unidades Orginicas / Pusstos R““""I Codgo | Clasiicacion | Totaes | Ocupados | Pravistos | £ooto °
£300 TRIBUNAL SUPERIOR DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 18 ° 18 )
005 / 022 |Vocd deSala FuncionarioV | 19€30028 |  SP-EJ 18 0 18
Cuadro de Puestos Aprobado por R.C. 139-2018-CG
Puesto de
» Unidades Orgénicas | Puestos (SHowde | cosgo | Cusitcackn| Towes | Ocupados | Prveme | omn 8
0538 'SUBGERENCIA DE FORMULACION DE PROYECTOS E INGENIERIA 19 8 " 1
724 {Subgerente Funcionario Il 19053830 EC 1 1 ] 1
T 7725 |supervisor Genera Funcionaioll | 19053851 |  SP-EJ 1 0 1 ]
726 1 727 [Supervisor T ) Funcionario| | 19053883 | SP-EJ 2 1 1
T 728 |supervisort B ProfesonalV | 19053886 | SP-ES 1 [ 1
" 729 7 730 [Especialistail e Prolesonalll | 19053888 | SP-ES 2 2 0
731 1 732 |Anaistalv Profesionall | 19053890 | SP-€ES 2 1 1
733 1 736 |Andistatt - ) Profesionall | 19053889 | SP-ES 4 2 2
731 1 738 [Medbsan _ Profesional Asist] 1905389 | SP-ES 2 [ 2 ]
739 1 740 |Tecnioo Adminiskatwoi Técnica ¥ 1905395 | SP-AP 2 0 2 ]
7 7741 |asistente de Gerencia - Tecnico 19053094 | SP-AP 1 1 0
742 [Tecico Adminisrativo | Tecnico! 19053899 | SP-AP 1 0 1
Propuesta de Modificacién al Cuadro de Puestos
Puesto de
w Unidades Orginicas / Puestos Rc“‘""‘l Congo | Cusifcacisn| Totaes | Ocupados | Pravistas | 2000 o2
0538 SUBGERENCIA DE INGENIERIA 19 ) " 1
724 [Subgerente Funcionario il | 19053630 €C 1 1 0 1
T T Iﬁw‘sacewd _" Funcionaro | 19053851 | SP-EJ 1 0 1
726 1 727 [Swperisrl Funcionariol | 19053883 | SP-EJ 2 1 1
728 |swpenvisrt - Profesional V| 19053886 | SP-ES 1 0 1
729 1 730 |EspecidbsaM Profesionalll | 19053888 | SP-ES 2 2 )
._751 17_32 M_&stalv— - T T Profesional Il 19053890 SP-€S 2 1 ‘im--A 3
733 1 7% |ansisam o Profesional 19053689 | SP-ES 4 2 2
7377 738 |measaw Profesional Asist] 1905389 | SP-ES 2 0 2 i
'739 1 740 [Tecnico Adminiskaivo 1 - B Técnico N 19053395 | SP-AP 2 [ 2 ]
T 741 asistente de Gerenciat Tecnico ¥ 19053804 |  SP-AP 1 1 0 1
742 [Técnico Administativo | Tecnico| 19053899 | SP-AP 1 0 1




