MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA - CANETE

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 080-2020-A/MDA

Asia, 30 de Abril del 2020.
VISTO:

La Resoluciéon de Alcaldia N° 24-A-2020-A/MDA, del 28.01.2020, mediante la cual se
designa en el cargo de Empleado de Confianza (Gerentes y Sub Gerentes), bajo los
alcances del D.L. N° 1057 (CAS FUNCIONAL) de Funcionarios y Empleados al Bach.
NELLY CAROLINE BEDON ZARATE, en el cargo de SUBGERENTE DE
3 GESTION DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Distrital de Asia; y,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son los Organos de Gobierno promotores del desarrollo local,
_ _con personeria juridica de derecho ptiblico y plena capacidad para el cumplimiento de
J/~——~" sus fines; con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, comsujecion al ordenamiento juridico; sujetos a las leyesy disposiciones
que, de manera general y de conformidad.eonla Constitucion Politica del Perti, regulan
las actividades y funcionamiento del Sector Publico, segin lo establecido por los
2Ry Articulos I, II y VIII del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N°
>’2 27972, concordante con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado;

¢ /2/Que, el Alcalde es el Representante Legal de la Municipalidad, teniendo entre su
¢/ atribuciones el de designar, nombrar, contratar, sancionar.y cesar a funcionarios y
trabajadores eonforme lo previsto en el articulo 20° de la Ley Organica de Municipalices
- Ley N° 27972;

Que, la designacion consiste en el acto mediante el cual el Titular del Pliego asigna un
cargo de confianza, el mismo que dura en tanto el Titular no lo deje sin efecto, conforme
alo previsto enla Ley de Bases de la Carrera Administrativay Remuneraciones del Sector
Publico — Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-90-PCM;

Que, con el propésito de dar mayor eficiencia y eficacia a la administracién y gestion
municipal es necesario ué este despacho adopte las décisiones inmediatas mas
convenientes en materia de personal, a efectos de dar cumplimiento con las metas y
objetivos establecidos en el Presupuesto Institucional, siendo necesario adoptar las
acciones administrativas de personal a fin de no perjudicar el normal desarrollo de la
gestion;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 278-2019-A/MDA del 31.12.2019, se aprobd el
TRANSITO de los cargos de Empleados de Confianza (Gerentes y Sub Gerentes)
pertenecientes al D.L. N° 276 al D.L N° 1057-CAS FUNCIONAL hasta cubrir el 5%
facultado por ley, sefialado en el CAP de la Municipalidad Distrital de Asia.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 24-A-2020-A/MDA, del 28.01.2020, se
designa en el cargo de Empleado de Confianza (Gerentes y Sub Gerentes), bajo los
alcances del D.L. 1057 (CAS FUNCIONAL) de Funcionarios y Empelados al Bach.
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NELLY CAROLINE BEDON ZARATE, como SUBGERENTE DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Distrital de Asia;

Que, en uso de las facultades conferidas por el Articulo 20° numeral 17 de la Ley Organica
de Municipalidades Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

_— ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la

designacién de la Bach. NELLY CAROLINE BEDON ZARATE, al cargo de
confianza como SUBGERENTE DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS de la
Municipalidad Distrital de Asia, dejando sin efecto la Resoluciéon de Alcaldia N° 24-A-
2020-A/MDA, del 28.01.2020, mediante la cual se designa en el cargo de Empleado de
Confianza (Gerentes y Sub Gerentes), bajo los alcances del D.L. N° 1057 (CAS
FUNCIONAL) de Funcionarios y Empelados, dandole las gracias por los servicios
prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir de la fecha a la ABG. ROSSANA
>\ VIOLETA AVILES SOTO, en el cargo dé Empleado de Confianza (Gerentes y Sub
= \e ,Gerentes) bajo los alcances del D.L. N° 1057 (CAS FUNCIONAL) de Funcionarios y
o ,« g /Empelados, como SUBGERENTE DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS, en

\~ / adicién a sus funciones como Gerente de Administracién Tributaria de la Municipalidad
Distrital de Asia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion, a
las diferentes instancias que conforman la estructura organica de la Municipalidad
Distrital de Asia, debiendo implementar las acciones administrativas a que hubiera lugar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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