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VISTO, la Hoja lnformativa N' 00048-2017-CGiGDE, de la
ia Cenkal de Desarrollo Estrategico;

CONSIDERANDO:

Que, a traves del sub numeral 7.1.3.1 de la Directiva
'007-2014-CG/GCS|| Auditoria de Cumptimiento", se estabtece que en el informe de

buditorla se incluye el seialamiento de la presunta responsabilidad actministrativa funcional,
penal o civil, identiflcando a las personas comprendidas en los hechos, considerando las
pautas deldeber incumplido, la reserva, la presunci6n de licitud y la relaci6n causal;

Oue, conforme a lo dispuesto por el artlculo 14 de la Ley
N" 27785, Ley Organica del Sistema Naciona, de Conkol y de la Contratoria General de la
RepUblic6, el ejercicio del conkol gubernamental por el Sistema Nacional de Control en las
entidades, se efectra bajo la autoridad normativa y funcional de la Contralorla General, la que
establece los lineamientos, disposiciones y procedimientos t6cnicos correspondientes a su
proceso, en funci6n a la naturaleza y/o espectalizaci6n de dichas entidades, las modalidades
de controlaplicables y los objetivos trazados para su elecuci6n;

Que, mediante Resoluci6n de Contralorta N" 473-2014-CG se
aprob6 la Directiva N'007-2014-CG/cCSll "Auditoria de Cumplimiento" y et .Manual 

de
Auditoria de Cumplimiento", que regulsn et proceso de la audtoria de cumphmiento que
ejecuta la Contralor,a General de la Reptblica y los organos de Control lnst(ucional en las
entidades sujetas a, embito del Sistema Nacional de Conhot a que se refiere et articuto 3 de
la Ley N" 27785;

Qrt 352-2ot1-c<,

Que, con el prop6sito de fortalecer el seflalamiento de la
responsabilidad adminiskativa funcional respecto de los funcionarios y servidores
involucrados en los hechos de las observaciones del informe de auditoria, se ha

sustente dicha responsabilidad con un anAtrsis juridico de los elementos constitutivos de la
infracci6n grave o muy grave; srn que ello afecte la competencia legal exclusiva que, al
respecto, tienen los 0rganos lnstructores, los organos Sancionadores i elTribunal Supeflor
de Responsabilidades Administrativas, en el procedimiento administrativo sancionador

pertinente incorporar como apendice del referido informe un documento que
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'.. establece que como consecuencia de las acciones de conkol se emitir6n ios informes
, -. lcorrespond rentes. los mrsmos que se formularan para el meioramiento de la qesti6n de la: icorrespondrentes, los mismos que se formularan para el mejoramiento de la gesti6n de la

; lentidad, incluyendo elseflalamiento de responsabitidades que se hubieren identificado;
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irectiva implicare la modificaci6n det t\ranual de Auditorla de Cumplimiento en aque os
ipectos en los que se hace referencia at seflalamiento de la presunta,esponsabilidad

idmin;stratrva funcronal como son.et nilmeral 6) Senalamiento del tipo de presuntas
lesponsabilidades detpunto tll Csservacicnes y punto Vl Apendrces ambos puntos delrubro /
Estructura del informe de auditoria, del sub numeral4.3 Elaborar el informe;e auditoria det /
numeral 4. Elaboraci6n de Informe: asi como el rubro Ap6ndices de la fahl|a de Ctnetios 

f

Que, la modificaci6n del sub numeral 7.1.3.1 de la citada



sideraren la Elaboraci6n del lnforme de Auditorla delApendice 1'1 - lnforme deAuditorla,
numeralT. Ap6ndices;

Que, asrmismo. con el fin de operatrvzar el t.abajo de la

comisi6n auditora en la emisi6n del documento que sustente la presunta responsabilidad
administrativa funcional, resulta necesario incluir en el lllanual de Auditoria de Cumplimiento,
el Apendice 22 denominado "Documento que sustenta la identificaci6n de la presunia
responsabilidad admjnistrativa funcional', en el numeral 7. Ap6ndices;

Que, conforme al documento del visto, la Gerencia Central de
lo Estrategico, propone la aprobaci6n de la modificaci6n de la Directiva

oo7-20'14-CG/GCSll "Auditorla de Cumplimiento' y del l\4anual de Auditorla de
umplimiento", aprobados por Resoluci6n de Contraloria N' 473-20'14-CG;

En uso de las facultades plevistas en el arttculo 32 de la Ley
Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contralorla General de la

I SE RESUELVE:I
AE!gg!g-1.- Modiflcar el sub numeral 7.1.3'1 de la Directiva

N' OO7-2014-CG/GCSll "Auditoria de Cumplimiento", aprobada pol Resoluci6n de Contlaloria
N'473-20'14-CG, conforme altexto que en Anexo N' '1 forma parte integrante de la presente

Resoluci6n.

A4igg!q!.- Modiflcar el numeral6) Serialamiento del tipo de

tuntas responsabilidades del punto lll. ObseNaciones y punto Vl. Apendices, del rubro

ctura del rnforme de aLrditoria, del sub numeral 4.3. Elaboaar el informe de auditoria, del

eral4. Elaboraci6n de lnforme, del "Manual de Auditorla de Cumplimiento" aprobado por

ci6n de Contralorla N" 473-2014-CG, conforme al texto que en Anexo N" 2 forma parte

rntegrante de la presenle Resoluci6n

A.ticulo 3.- Modificar el rubro Ap6ndices de la Tabla de

riteios a Considerar en Ia Elaboraci6n del lnforme de Auditoria del Apendice '11 - lnforme
Auditoria, del numeral 7. Ap6ndices e incluir el Ap6ndice 22 - Documento que Sustenta la

entificaci6n de la Presunta Responsabilidad Administrativa Funcional, en el numeral 7

s, del "lvlanual de Auditoria de Cumplimiento" aprobado por Resoluci6n de

ontraloria N" 473-20'14-CG, confome altexto que en Anexo N'3 forma parte integrante de

la presente Resoluci6n.

AII&g!9..:!.- Las auditorias de cumplimiento que a la fecha de

vigencia de la presente Resoluci6n se encuentren en desarrollo y no cuenten con el informe
auditoria aprobado como resultado de dicho seNicio de control posterior, debeaan

rse a las disposiciones establecidas en los Anexos N" 1, 2 y 3 que forman parte

lentes, aprobarAn las
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itorla de cumplimiento.
iones del cronograma de desarrollo de la respectiva
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- Articulo 5,- Encargar al Departamento de Tecnologtas de la
nformacion, la publicaci6n de la presente Resoluci6n en el portal del Estado peruano

(www.peru.oob oe), en el portal (www.contraloria.oob.oe) y en la intranet de la Contraloaia
General de la RepUblica.

Registrese, comunlquese y publiquese

-ffi la RepIblica
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ANEXO N'1

Modificaci6n del6ub nume,al 7.1.3.1 de la Olrectiva N' 007"2014-CG/GCS||

denominada "Audilorla de Cumplimiento", aprobada por
Resoluci6n de Contralo.ia N' 473'20144G

:1.3.'t Elaborar el informe de auditoda

La comisi6n auditora de la Contraloria u OCI respectivo, debe elaborar un informe

por escrito, en el que se incluyan las deficiencias de control interno observaciones

derivadas de las desviaciones de cumplimiento' las conclLlsiones y

recoinendaciones para mejorar la gesti6n de la entidad.

La elaboraci6n delinforme eda a cargo deljefede comisi6n y supervisor, debiendo

remitirlo a los niveles gerenciales cotrespondientes para su aprobacion' El

contenido del informe, se expone en forma ordenada, sistematica, 169ica, concisa,

exacta, objetiva, oportuna y en concordancia con los objetivos de la auditorla de

cumplimiento precisando que esta se desarroll6 de conformidad con las Normas

Generales de Control Gubernamental y ia presente directiva.

En la formulaci6n de las obseNaciones, la comisi6n auditora debe relatar en forma

ordenada y objetiva los hechos debidamente evidenciados con indicacion de los

aiributos: condici6n, criterio, efecto y causa; incluyendo el seialamiento de

presunta responsabilidad administrativa funcional, penalo civil e identificando a las

personas comprendidas en los hechos, considerando las pautas del deber

incumplido, la reseNa, la presuncion de licitud y la relaci6n causal.

Asimismo. debe contenel recomendaciones que constituyan medidas especiticas,

claras y posibles que se alcanzan a la administraci6n de la entidad, para la

superaaion de las causas de las deficiencias de control interno y las obsetuaclones

evrdenciadas durante la auditoria. Estaren dirigidas para su adopci6n' al titular de

la entidad o en su caso a los funcionarios que tengan competencia para disponer
su aplicaci6n.

En el caso de obseNaciones con seialamiento de presuntas responsabilidades

administrativas funcionales de los hechos revelados en el informe' que no se

encuentren sujetos a la potestad sancionadora de la Conkalorla, se recomienda al

titular de la entidad auditada disponga su procesamiento y la aplicaci6n de las

sanciones correspondientes, conforme almarco legalaplicable caso contrario, se

incluye una recomendaci6n pala su plocesamiento por el 6rgano respectivo,

deb;ndo seialar expresamente la competencia legal exclusiva que al respecto

concierne al citado 6rgano y el impedimento subsecLlente de la entidad para

disponer el deslinde de responsabilidad por los mismos hechos, lo que deberA ser
pueslo en conocimiento deltitular de la entidad auditada

Asimismo respecto de las observaciones en las cuales se haya seffalado presunta

responsabihdad ctvil o penal se debe consgnar una recornendac'6n para que se

rnre'ponga la acc,6r legal respecliva. poi parte de la ProcuradLria PLrblca

correspo;diente o de los 6rganos que ejerzan la representacidn legal para la
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defensa judicial de los intereses det Estado, la recomendaci6n debe estar dirigida
a los funcionarios que, en raz6n de su cargo o funci6n, son los responsables de la
correspondiente autorizaci6n e implementaci6n para su ejecuci6n.

El informe, debe incluir como ap6ndices la relaci6n de personas comprendidas en
los hechos, los comentariosque hubieren presentado, el resultado de la evaluaci6n
de los mismos y las evldencias que sustentan el sefialamiento de las
presuntas responaabilidades.

Asimismo, cuando sa haya identilicado responsabilidad administrativa
funclonal,3e incluye, como apandice del informe de auditoria, el documenlo
que sustenta dicha rosponsabilidad, 6l cual contiene ol anSlbis iuridico
corrcspondiente, respecto de los participes en los hochos de la obseruaci6n,
sustentando los elomentos constitutivos de la infracci6n grave o muy grave,
con la exposici6n de los fundamentos Juridicos aplicables. El documento es
elaborado y suscrito po.6l abogado, el jofa y el supervisor de la comisi6n
auditora.

El documento que sustenta la responsabilidad admlnistrativa funcional no es
vinculanie paaa los Organos lnstructores competentes, los cual6s, en el
marco de sus atribuciones legales exclusivas efectuadn la calificaci6n de
admisibilidad y p.ocedencia de la paiticipaci6n de tos funcionarios o
servidores piblicos respecto de loi cuales se ha sefialado la presunta
.6aponsabilidad adminktrativa funcional en los hechos de las obaervaciones
que se exponen en el informe de auditoria. Tampoco vincula a bs 6rganos
Sancionadores ni al T.ibunal Superior de R*ponsabiliaades
Administralivas, en el procedimlento administEtivo sancionador.,'
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ANEXO N'2

aci6n del numeral 6) Seffalamlento del tipo de p.esuntas re3ponsabilidades del
nto lll. ObseNaciones y punto Vl. Ap6ndices, del rubro Estructura del informe de
audito a, del 6ub numeral 4.3. Elaborar ei infojme de audlto a, del numeral 4.

i6n de lnforme, del "Manual do Auditorta de Cumplimiento" aprobado por
Resoluci6n de Cont,aloria N' 473-2014"cG

"4. Elaboraci6n del lnfo.me

4.3 Elaborar el info.me de auditofa

Estructum del intorme de auditoria

III. OBSERVACIONES

6) Seiialamiento dol tipo de presuntas responsabilidades

Al t6rmino de cada evaluacidn de los comentarios presentados por las personas

comprendidas en los hechos, se debe incluk el senalamiento de presunta

responsabilidad administrativa funcional, penal o civil, que se deriven de los

hechos revelados en la observaci6n, teniendo en cuenta la identificaci6n del deber
incumplido, la reserva, la presunci6n de licitud y relaci6n causal.

Para el analisis del seftalamiento del tipo de presunta responsabilidad, se debe
tenea en cuenta lo siguiente:

. Para la responsabilidad administrativa funcional, se requiere establecer el
comportamiento que transgrede los deberes delservidoro funcionario ptblico
y su relaci6n causalcon el efecto observado. Dicho anelisis debe conala.
en el documento qua sustenta la responsabilidad adminiatrativa
funcional lver ap6ndice 22 - Documento que Sustenta la ldentificaci6n
de la Presunta Ro6ponsabilidad Administtativa Funcional) rospecto de
los participes en los hechos de la observaci6n, el cual forma parta de
los ap6ndices del info,me de audito a.

El documento que.sustenta la aesponsabilidad administrativa funcional
no vincula a 106 organos lnslruclores competgntes, los cuales, en el
marco de sua atribuciones logales exclu6ivaa efectuar6n la calificaci6n
de admlsibilidad y procedencia de la participaci6n de lo5 funcionarios o
servidores piblicos respeclo de los cuales se ha seialado la presunta
responsabilidad adminislrativa funcional en lo3 hechos de las
observacionea que se exponon en el intorme de auditoria. Tampoco
vincula a los 6rgano6 Sencionadores ni al Tribunal Superior de
Responsabilidades AdministJalivas, en el prccedimiento administrativo
sancionador.
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. Para la responsabiljdad civil, se requiere establecer que el dafio econ6mico
haya sido ocasionado por el incumplimiento de sus funciones del servidor o
funcionario p0bliao, por su acci6n u omisi6n.

. Para la responsabilidad penal, se requiere establecer el comportamiento que
transgrede los deberes del servidor o funcionario publico y su relaci6n causal
con los elementos objetivos y subjetivos que conforman la tipificaci6n del
delito."

"4. Elabo.aci6n del lnforme

Ap6ndlccs especificos

Se han establecido los siguientes apdndices que deber6 contenercomo mlnimotodo
informe de auditorla de cumplimiento:

%*"1".A. L V".Ar**ta ort 352- ..CG2atl

Elaborar el inlorme de auditoria

Estructum del intormo de auditoria

vr. APEN0|cES

A tin de lograr el mdxi,ro de c.ncisi6n y claridad en et informe, se incluye como
apdndices, aquella documentaci6n que sustenta los hechos o situaciones
deficientes detectadas descntas en el informe.

Ap6ndice N' 1

Apendice N'2

Relacidn de personas comprendidas en los hechos (ver
apendice 13 - Relaci6n de personas comprendidas en los
hechos)
Comentarios presentados por las personas comprendidas en los
hechos.

Ap6ndice N'3 Evaluaci6n de los comentarios presentados por las personas
comprendidas en los hechos (Ver apendice .lO - Evaluaci6n de
los comentarios presentados por las personas comprendidas en
los hechos)

Asimismo, se deben incluir como apendices, las evidencias que sustenten el
seialamientode las presuntas responsabilidades, ordenadasde manera secuencial,
concalenada por cada observaci6n y en forma autenticada.

De haber identificado pregunta respongabllidad adminhlrativa funcional
aujeta a la potestad sancionadoja de la Contralo a, ol documento que la
sustenta (ver ap6ndice 22 - Documento que Sustenta la ldontificaci6n de la
Presunta Responsabludad Admlnistrativa Funcional), ae lncorpora como
fltimo ap6ndice en ol infoamo de auditoria.',
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ANEXO N' 3

Modificaci6n del rub.o Ap6ndicea de la Tabla de Cdteaios a Considerar en la
Elaboraci6n del lnforme de Auditoria delAp6ndice 11 - lnforme de Auditoria, del
nume,al 7. Ap6ndices e inclu3i6n del Ap6ndice 22 - Documento que Sustenta la

entificaci6n de la Presunta R6ponsabilidad Administtativa Funcional, en el numelal
7. Ap6ndices, del "Manualde Auditoria de cumplimiento" aprobado por

Resoluci6n de Contraloria N' 473-2014-CG

Ap6ndices

Apendice 'tl - lnfo.me de Auditoria"

CRITERIOS A CONSIOERAR EN LA ELABOMCIoN DEL INFORME DE AUOITORh

Contiene las evidencias debidamente autenticadas que sustentan
los hechos advertados en el informe. Deben ser precedidas de una
relaci6n que indiquen su numeraci6n y asunto a que se refiere cada
ap6ndice, cautelando un ordenamiento relacionado a la exposici6n
de los hechos observados en el informe.

lncluir como apendice N' 1 - 'Relaci6n de personas comprendidas
en los hechos observados", consgrtandoi nombres y apellidos
completos, tipo y numero de documento de identidad (en caso de
extranjeros indicar n0m?ro de carnet de extranjerla); cargo(s)
desempeflado(s), periodJ(s) de gestion vinculados a los hechos
evidenciados, condici6n laboral, contractual o estatutaria y domicilio
correspondiente, precisando si se taata de un jir6n, calle, avenida,
block, urbanizaci6n, zona, asentamiento humano, nUmero,

manzana, lote/distrito/provincia /regi6n.

Elapendice N'2 - "Evaluaci6n de comentarios presentados por las
personas comprendidas en los hechos" debe realizarse por persona

comprendida en los hechos evidenciados (ver apdndice 10).

Oe corresponder, incluir el informe tecnico de los profesionales

especializados que hubieren apoyado a la comisi6n auditora,
verificando que el mismo se haya elaborado con obseNancia de las
formalidades exigibles para cada profesi6n. Asimismo, debe ser
conciso, claro y concluyente, y no debe contener ambigUedades o
inconsistencias.

Documenta6l6n indispensable que contenga importante informaci6n
complementaria o ampliatoria de los datos contenidos en el informe
y que no obre en la entidad auditada; asimismo se debe incluir como
apendices las evidencias que sustenten el seiialamiento del upo de
presunta resPonsabilidad.

:.!Nrr!;>
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Ap6ndices
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Cuando el infome contiene observaciones con p.e6unta
responsabilidad administrativa funcional aujela a la pot€stad
aancionadora de la Contralo a, el documento que lo sustenta
aG elabo,a de acue.do a lo establecido en el apdndlce 22 -
Documento que Sustenla la ldentificaci6n de la Presunta
Responsabilldad Adminislrativa Funcional, y so consigna como
6ltimo aDdndice del intorme de audito a.

"7. Ap6ndices

Ap6ndice 22"

ApENDtcE 22- DocuMENTo auE susrENTA LA tDENTtFtcAct6N oE LA
PRESUNTA RESPONSABILIDAO AOMINISTMTIVA FUNCIONAL

susrENTo DE tDENTtFtcActON DE RESpoNSABtLtDAD
ADMINISTRATIVA FUNCIONAL

Los hechos contenidos en la(s) obseNaci6n(es), respecto de los participes que se identiflcan
en el presente documento, constituyen infracci6n grave o muy grave establecida en la Ley N.
277A5, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de ta Contratoria cenerat de ta
Republica, modificada por Ia Ley N" 29622. Ley que modifica ta Ley N. 27785 y amptia
facultades en el proceso para sancionar rn materia de responsabilidad administrativa
funcional', y el Oecreto Supremo N' 023.2011-PCM, que aprueba el Reglamento de
infracciones y sanciones para la responsabilidad administrativa funcional derivada de los
informes emitidos por los 6rganos del Sistema Nacionalde Control".

l. "[SUMILLA DE LA OBSERvACONI, (OBSERvlCt6t',t tt": Nrimero de ta obseryact6n
consignada en el lnforme de Auditoria)

IDENTIFIGACION oE LA PRESUNTA RESPoNSABILIDAo ADMINISTMTIVA
FUNctoNAL PoR pARTictpE

lmplica desanollar la paiicipaci6n delfuncbnatioo seNidor ptlblico comprendido en los
hechos mateda de obsetuaci5n respecto del cual se haya identlficado presunta
rcsponsabilidad administmtiva funcional, indicando, ente otros aspectos, la infracci6n
grave y muy gtave que estarla configur6ndose a paflirde su paiicipaci'n en los hechosl_

Como resultado del andlisis de la participaci6n de los funcionarios y servidores p0blicos
en los hechos materia de la observaci6n, se ha identificado la presunta responsabjlidad
administrativa f!ncional de los siguientes partlcipes:

T:,9



y en elcaso de extranjeros el ntnem cle camet
u otm documenlo oficialoue lo iden

Cargo(a), periodo cle
g*ti6n y documento que
3ustenta su ejercicjo

[Ptecisat el cargc que ha ejercicitc el funcionaio o

con Resoluci6n de Alcaldia N' xxx de fecha xxx.

piblico duranle la ocuiencia de los hechos, seguido clel periodo
y eldocunento que acredile su ejerciciol

Ejemplo:
- Gerente de Administracidn, del 10 de nazo al 25 de junio de

2016, designado con Resolucbn de Abaldia N' xxxx de fecha

Gerente Genenl, clel 26 cle iunio al 30 de seplenbre de 201 6,

el tftino domicilio identifrcaclo dorante el seNicio de
corlml o Drccisar e, caso esle se€

articipe N'1

. Datos Generales

2.1 Conducta atribuible:

[Descibir de nanea objetiva y concreta, con base en los hechos de la obseNaci5n
la conducta inftactoft clel funcionaio o seNidot p()blico, aspecificando la existencia
cle la transgresi5n al ordenahiento juridico adrninistativol.

2.2 elecloi

[Precisat el perjuicio al Estado consistente en el perjuicio econ5micol o grcve
aleclaci6n al seNicb p[]blico, atectaci'n a la vida, la salud ptiblica o a otro bien
jurldico protegido seg(tn lo establezca ia infracci5n rcspectiva, el cual debe ser teall.

lErTbon.superordeResponsablidadesAdmnslralivn.enr.Reroluc6nN'olo-2013-cG/TsRA,eslabeci6aueelpequLc'o

eon6mr@ese menos€bo, dEminucion delamenlo, pardda o deteroro de patnmon o de a Entidad o delEslado en lene6l en
@n secuenc'a debe sq c eno, actu. , elect vo y n o h ipotAl @ pocn oial o ospeculalivo

2. lnfracci6natribuida

expresamente la intaccidn grave o nuy grcve en la que habria
incuniclo el funcionaio o seNiclor piblico, en funci6n al Anexo
'Cuadrc cle intncciones y sancianes aplicables por
Responsabilidad Administaliva Funcional deivadas de infotmes
emitidos pot los 

'tlanos 
del Sistema Nacional De Control por

infracciones graves y nuy gEves" del D-5. N'023-2011-PCMI

lndicat el afticulo e inciso de la

se lata de nfmcc,ones conlinuadas especficat lecha

Ejenplo:
Fecha de inicio: 20 de maao de 2016
Fecha fin: 14 de agoslo cle 2016

Fecha de ocurrenc

r la fecha estinada en dia. mes y ano. en la que
prescnbiria la facultad para la imposbi,n de la sanci6n por
rcsponsabilidad adininistmtiva funcional, con base en el aibub
64" de la Ley N' 29622.

Fecha Btimada de
pr€cripci6n de la facultad
para la imposici6n de la
3anci6n por
resPonsabilidad
administrativa f uncional
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2.3 Relaci6n de causalidad.

lPrecisat la vinculaci6n de la conducta atibuible con el electo ganerado: es decir, ta
relaci6n de causa adecuada entre el comporlamiento del funcionaio y/o seNidor
p,blico y el pe4uicio causado a la Entidad o at Estado o a otro bien ju dico prctegidol.

Pariicipe N'"n"

1. Oatos Generales
t...1

2. lnfracci6n atdbuida
I...1

"[suM|LLA DE LA OBSERVACtoNI" (oBSERVACtON N.: Nimero de ta obsewaci6n
consignada en el lnforme de Auditoria)

Como resultado del analisis de la participaci6n de los funcionarios y seryidores ptblicos
en los hechos materia de la observaci6n, se ha identiticado la presunta responsabilidad
administrativa funcional de los siguientes participesi

Participe N" ,
1. Datos Generales

I...1

2. lnfracci6n at.ibuida
t..l

Participe N" "n"
l. Oatos Generales

I...1

2. lntracci6n atribuida
t...1

Jlugar, dia de mes de aflol

lNombres y Apellidosl
Abogado

[N' de Colegiatura]

lNombrcs y Apellidosl
Supervisor de Comjsion Auditora

lNombres y Apellidosl
Jefe de Comisi6n AuditoE


