
CONTRALORIA GENERAL

'%*/-** t Vr.f.rh^a, e;/6..!P.0.:l?.t). k
Lima,25ABR2017

VISTO la Hola lnformativa N. 00072-2017-CG/RH del Departamento
de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, el a.ticulo 1" del Decreto Slpremo N" 012-2004-TR, qle dicta
disposiciones aeglamentarias de la Ley No 27736, referente a la transmisi6n radial y televisiva
de ofertas laborales del sector pdblico y privado, establece que el Ministerio de Trabajo y
Prornocrdn del Empleo, a traves de su programa "Red CIL Proempleo,, proporcionara
diariamente al lnstituto de Radio y Televisi6n del Pert la informaci6n vinculada con la oferta
de trabajo de sector p[b|co y privado, a efectos de cumplir con lo dispuesto en ta Ley
N" 27736

Que, el artlculo 2" del citado Decreto Supremo, establece que todo
organismo pUblico y empresa del Estado esta obligada a remitir al Proqrama ,,Red CIL
Proemp eo" del IVrnisterio de Trabajo y Promoci6n del Empleo las ofertas de puestos pllblicos
que tengan previsto concursar, con excepci6n de los puestos clasificados como de confianza,
conforme a la normativa laboral publica vigente Asimismo dispone que 1os organtsmos
p[blicos y empresas del Estado designar6n al funcionario responsable de remitir las ofertas
de empleo de la entidad, designaci6n que debe realizarse mediante resoluci6n del titular de la

ntidad pubhcada en e Diario Oficial El Peruano;

Que, mediante Resoluci6n de Contraloria N" 028-2017-CG de fecha
de mazo de 2017 se aprob6 un nuevo Reglamento de Organizacidn y Funciones de la

onkaloria General de la Reprblica

Que, e numeral 1 del articulo 20' del Reglamento de Organizac 6n y
Funciones de la Contraloria General de la Rep0blica, aprobado mediante Resoluci6n de
Contralor[a N" 02A-2A17-CG, establece como funci6n del Departamento de Recursos
Humanos la de organizar y ejecutar los procesos de selecci6n de personal, de conformidad
con las politicas, normas y procedimientos establecidos, asegurando la captaci6n del
personal idoneo para cada cargo;

Que, en tal sentido, resulta necesario designar al funoonaro
responsable de remitir las ofertas de empleo de la Contraloria ceneral de la Rep[blica al
Programa "Red CIL Proempleo" del Ministerio de Trabajo y Promoci6n det Empleo;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 32. de la Ley N"
27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria ceneral de ia
RepIblicai

SE RESUELVE:

Articllo Primero.- Designar a la sehora Carla patricia Gutierrez
Ramirez, Gerenta del Departamento de Recursos Humanos, como funcionaria responsabe
de remitir las ofertas de empleo de la Contralorla General de la Republica al programa,,Red
CIL Proempleo" del Minrsterio de Trabajo y Promoci6n del Empleo.

Articulo Sequndo.- Dejar sin efecto las demas disposiciones que se
opongan a lo dispuesto en la presente Resoluci6n.



Articulo Tercero.- Encargar al Departamento de Tecnologias de la
lnformaci6n a publrcacion de la presente Resoluci6n en ei Portal de a Contra oria General

de la RepUb ica (w\4 r.contraloria qob pe).

Registrese, comuniquese y publiquese
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Contalor General de la RepIblica
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