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Visto; ta Hoja tnformativa No 00207-2016_CG/DP emitida por el
Departamento de Personal de la Gerencia Central de Administraci6n de la Contralorla General
de la Repfblica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 16" de la Ley N" 27ZBS - Ley Org5nica del Sistema
Nacional de Conkol y de la Contraloria ceneral de Ia Reptblica esta5bojque la Conkaloria
General es el ente rector del Sistema Nacional de Control, dotado de autonomia administrativa.
funcional, econ6mica y financiera: asimismo, el literal a) delarticulo 32. de la citada Ley faculta al
Contralor General a determinar la organizaci6n intema de este organo Superior de Co;trol, entre
otros;

Que, mediante Resoluci6n de Conhaloria N. 3M-2014-CG, se aprob6
los Lineamientos para la elaboracidn y aprobaci6n del Cuadro de puestos de la Conhatoria
General de la Repdblic€;

Que, mediante Resotuci6n de Contratoria No 189-2016-CG, se aprobo,
entre otros, el Reglamento de Organizaci6n y Funciones de la Contraloria General de Ia
RepUblica:

Que, mediante Resoluci6n de Cont.aloria No 190-2016-CG, se aprob6
la Estuctura de Puestos Clasificados, el Cuadro de puestos de la Entidad y determin6 los

estos de Confianza de la Contraloria ceneratde la Repiblica;

Que, los Lineamientos para Ia elaboraci6n y aprobaci6n det Cuadro de

que no
incidan en un incremento presupuestal, no resultra necesada la aprobaci6n de un nuevo Cuadro de
Puestos;
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fl,"ifuesbs ae A Contraloria General de la Replblica establecen en su 
'numerai a.5 que en caso de

t-",",,r,;Z rcqtJFtisP' elduar el rcordenamiento de puestos por eliminacidn o creaci6n de puestos que no

Que, de acuedo al documento del visto, el Departamenb de personal, de
confomidad a la normativa antes indicada, con el prop6sito de continuai con el irrtalecimiento de la
gesti6n estrat6gica institucionalde la Contraloria Gene.alde la Republica, prcpone la aprobaci6n de
kr Estructura de Puestos Ctasjficados y el Reordenamiento de puesbs del Cu;dro de puestos de la

a General de la RepUbtica;

Que, asimismo, el Departamento de personal seffala que el proceso de
iento de puestos no incide en un incrementic presupuestal, cumpli6ndo+ con 

'los 
criterios

disposiciones contenidos en los Lineamientos antes mencionados;

En usode tas facuttades conferidas por elarticuto 32. de ta Ley N" 277A5,
Ley Org6nica del Sistema Nacionat de Controt y de ta Contiatoria GeneEI de ta Repiblica, y de

idad cln los Lineamientos para la etaboraci6n y aprobaci6n del Cuadro de iuestos je h
ria Generalde Ia RepUblica, aprobados por Resotuci6n de Contralorta N" 304_2014_CG;
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SE RESUELVE:

AE!9C!9-EdE9!S- Aprobar la Estructura de Puestos Clasificados del

Cuadro de Puestos de la Contraloria General de la Replblica, conforme se detalla en el Anexo
1 de la presente Resoluci6n.

A iculo Seoundo'- Aprobar el Reordenamiento de Puestos del Cuadro
de Puestos de ta Contraloria General de la Rep[blica, conforme se detalla en el Anexo 2 de la
presente Resoluci6n.

Articulo Tercero.- Disponer que la Gerencia Centralde Administraci6n
adopte las acciones de su competencia, a efucto de implementar lo dispuesto en la presente

Resoluci6n.

Articulo Cuarto.- Encargar al Departamento de Tecnologlas de la
lnformaci6n la publicacidn de la presente Resoluci6n en el Portal del Esbdo Peruano
(www.peru.gob.pe), en el Portalde h Conbaloria Generalde la Repiblica ($ rvw.contraloria qob.De)

y en la intranet institucional.

Registrese y comunlquese

GAR ALARCoN TTJADA
tralor General de la RepUblica



AI{EXO 1

.SIRUCIURA D€ PUESTOS CTASEICAOOS DE LA COIITRALORiA GENERAI DE LA REPISUCA
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ANEXO 2

REORDENAMIENTO DE PUESTOS

EUMII{ACI6N DE PUESTOS

PERSONAL OE OCI

2

3
I
5

2

2

Cont6lorla Regional Lima Provln.ias

3
1

2

ContElorla Resion.l HuaEz
2

contBloia RePional chimbor€ 2

contEtoria Resional lquitos

ContEloia Rerional callao

contraloria Re8ional Tumbes

C..tBloria Resional Piu.a

contraloria Resional Trujallo

3

cortEloria Regional Cajan.@

3

1

2

Contraloria Regional Moyobahba
3
2
2

Conraloria Re8ional Chachapovas
3

1

Cont6loda Resional Huanoyo

3

2
2

Contraloria Recjonal Ayacucho

2

1

7

contrdrona Reglonal Hoinu@

2

2

2

Contraloria Rqional Huancavelie

2
2

2

2
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Contr.lod! Regional Puellpa

2
2

1

cont.abna Resional cero de Pa@

2

1

contraloia Resional Areouila 2

cont6lo@ ReBion.l cus@
1

a.nraloria R..iona I t0 no

2

Conrhloria Reeional Tacna

2

1

ContEloria Re8ional Moque8ua

2

1

I

conrElo.,a ReRional Abanay
2

1

cont6lorla ieplonal Pueno Maldonado

1

1

contaloria Relionaluma MetEDolitana

7

1

1

Departamento de f i$alia.iiin 3

Depa rta me n to d e Gesti6n de sfiiedades 1

1

[Epartamerto de control de

G.r.n.i, dE c.ntr6l Gobiemo Na.ional
I
2
I

De.anamento dE conirol salud I

trepartamento de tlenunclas I
1

Orcano lhrtud.r C.nh I

3

oepartame,to de lnagen y
tC.ni.o AdmininBtE ll !

Departamento de cooperacitu T&ni@ t

Depanamento de Gertidn Do<umentada

3
3
3
3

D.partamento de toglttaca
2

D.Mdrh.rt6 d. ln.enlerla ,
Depanamento de seSrridad

DeFn.mento de Tecnolqlas de !a

7

1

I
3

1

rod d. Pu*tG a EllmlMr 240



Contraloria Regional Lima Metropotitana

Contraloia Resional Moyobamba

Departaoenro d. Fiscalizaci6n

Depanamento de Denunciat

Departamenlo de Gesti,jn Documenraria

secreiada T6cni@ del-rribunatSlporiot

Dep.rtamenio de Insenaeria

Depanamento de Tecnoto3ia5 de la

lefe de Ate.ci6n alUsuano

Jefe de Co.trol d€ Calidad

.lefe de De$ ollo de sofrware

lele de OpeEcion€s, Sopone

Jefe de SeEundad lnformtdca

lolal d. Pueitor a C€a.


